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OZET

Cat1 ve cephe kaplama sistemlerinin imalati, sokiimii ve onarimi sirasinda olusabilecek
kaza risklerinin minimize edilmesi ve gerekli emniyet tedbirlerinin alinmasi i¢in, daha
tasarim silirecinde; 6n plana ¢ikan kaza tiplerinin ve nedenlerinin neler oldugunun
sayisal verilerle analiz edilmesi ve alinabilecek Onlemlerin neleri kapsamasi
gerektiginin belirlenmesi gerekmektedir. Buradan hareketle, bu calismada, cat1 ve cephe
kaplamasi imalati sirasinda yasanan kaza sayilarinin neden bu kadar fazla oldugunun
tespiti ve alinan 6nlemlerin degerlendirilebilmesi i¢cin web tabanli olarak olusturulan bir
anket hazirlanmistir. Anketin  O0rneklem kiimesi ingaat firmalarinda yonetici
pozisyonunda g¢alisan 151 teknik elemandir. Anket sonuglari, literatiir bulgular ile
birlikte degerlendirilerek, insaat firmalar1 6zelinde mevcut durumun fotografinin
¢ekilmesi ve farkindalik diizeyinin arttirilmasi hedeflenmistir. Calisma sonucunda firma
ozelinde yapilmasi gerekenler; is hayatinda gerek teknik konularda, gerekse is sagligi ve
giivenligi konularinda, mevzuata ve etik ilkelere uyma yoniinde firmaya ozgii “Is
Yapma Kiiltiirtinii” olusturmak, gelistirmek ve icsellestirmek; firma i¢inde potansiyel
(gizli kalmis) “Dinamik ve Degisken Dis Cevre Faktorlerini” tespit etmek, gereken
onlemleri almak, isin ayrintilarinin ve ¢evresel durumunun ortaya kondugu, ¢alisanlarin
kisisel gereklilikleri ile is/gdrev profillerinin ortaya ¢ikarildigr “Is Analizi” ¢alismalarini
bir an 6nce baslatmak seklinde 6zetlenmistir.
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ABSTRACT

It is necessary to analyze the foreground of accidents and causes with numerical data to
minimize the risk of accidents during the manufacturing, dismantling and repairing of
roof and facade systems and in turn to take the necessary safety measures. Therefore, in
this study, a web-based questionnaire was prepared to determine the reasons behind the
accidents during roof and facade cladding and to evaluate the safety measures used. The
sample set of the survey included 151 technical staff working in various management
positions in construction firms. The results of the survey are evaluated together with the
findings of literature, and it is aimed to take a snapshot of the current situation and
increase the level of awareness especially for those working in the design and
implementation phases. As a result of the study, company based actions are summarized
as follows: create, develop and internalize specific "Business Culture™ for the company
to comply with the legislation and ethical principles in both technical matters and
occupational health and safety issues in business life; identify potential (latent)
"Dynamic and Variable External Environment Variants" within the firm; take required
precautions as soon as possible and start “Job Analysis” where the details and the
environmental status of the job and the personal requirements of the employees and the
job/task profiles are revealed.
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1. GIRIS

Potansiyel risklerle karsilagsma ihtimali fazla olan insaat santiyelerinde 6liimlii kaza orani
tiim sektorlerin ortalamasina gore iki kat daha fazladir. Ulkemizde, insaat sektoriinde her is
giinii ortalama 20 is kazasi meydana gelmekte, her is giinii ortalama 1 kisi siirekli is
goremez duruma diigmekte veya yasamini yitirmektedir (Miingen, 2011). Sosyal Giivenlik
Kurumunun (SGK) yillik olarak yayimladig: is kazas1 ve meslek hastaliklar: istatistikleri
kapsaminda insaat sektoriinde, 2017 yilinda is kazalar1 sonucu “Calisir ve i géremezlik
stirelerine (gilin) gore is kazasi geciren sigortali sayisi”; bina ingaatinda 34952, bina dis1
yapilarin ingaatinda 20873 diir. Bu kazalar sonucu 6len sigortali sayisi bina ingaatinda 340,
bina dis1 yapilarin ingaatinda ise 158°dir. (SGK, 2018). Oliimle veya siirekli is gdremezlik
ile sonuclanan bu kazalarin biiyiik bir kismi yiliksekten diisme sonucu (Sekil 1.1.), 6zellikle

cati ve cephe kaplamalarinin imalati, sokiimii ve onarimi sirasinda gerceklesmektedir

(Kines, 2001).

. Oliimle
D?SNE . Sonuglanma
1'=0,3 metre. Yiiksekligi  yijzdesi

Hareket etmeye

kaldirma aracla ‘ .
7% ‘ .
seviy eden dusm

E
VE
! ’

Sekil 1.1.Yiiksekten diisme sonucu oliimle sonuglanan kazalarin yiikseklige bagli olarak
oliimle sonuglanma yiizdesi ve nedenleri (Steding, 2018)

Diisme yiiksekligi ile kazalarin 6liimle sonuglanma oranlar1 degerlendirildiginde 10 metre

ve lizeri yiikseklikten diismelerin % 19,6 oraninda 6liimle sonug¢landigi, 1,8 metre altinda

ise bu oranin % 8,2’ye diistiigii goriilmektedir. Bununla birlikte ¢atidan diismelerde 6liimle

sonuglanma oran1 % 30 iken, merdivenden diismelerde % 24, iskeleden diismelerde % 15,

hareket etmeyen kaldirma araglarindan diismelerde % 7 ve zemin seviyesinde diismelerde

% 5 olarak gerceklesmektedir (Sekil 1.1).



Cat1 ve cephe kaplama isinin imalati, sokiimii ve onariminda ¢alisan bu kisiler, genellikle,
kendisinin veya ¢alisma arkadagslarinin dikkatsizligi/isine odaklanamamasi, tedbirsizligi ve
dis ¢evre kosullar1 sonucunda; catinin kenar kisimlarindan, bosluk veya acikligi olan
yerlerden, su toplama yiizeylerinden, duvar ve sagaklardan, cati aydinlatmalar1 gibi
kirilgan kisimlardan ya da iskele iizerinden diisme yoluyla, yaralanma veya Oliimle
sonuclanan kazalarla karsi karstya kalmaktadirlar (CSGB, 2015; Izdemir, 2015).
Calisanlarin bu noktalara erigiminin giivenli bir sekilde saglanamamasi, c¢alismalarin
stirdiiriildiigti kismin altindaki ve ¢evresindeki tehlikeli alanlara yonelik Onlemlerin
alinmamas1 ve diisebilecek malzemeler sonucu olusabilecek yaralanmalar1 6nlemek igin
gerekli tedbirlerin (Malzemelerin diizensiz birikimi veya diizglin depolanmamasi,
malzemelerin indirilmesi sirasinda; ¢op bacasi, yiikk asansorii veya ving gibi uygun
ekipmanlarin kullanilmamas: vb.) alinmamasi da bu kazalara neden olabilmektedir
(Izdemir, 2015).

Bu kazalar1 6nlemek veya minimize etmek igin 6331 sayili Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu
ile; isyerlerinde is saghigi ve giivenliginin saglanmasi ve mevcut saglik ve giivenlik
sartlarmin iyilestirilmesi i¢in igsveren ve calisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklari
diizenlenmistir. ilgili yonetmeliklerle de isveren ve calisanlar igin, is saghg ve giivenligi
ile ilgili gereklilikler aciklanmustir. Is Saghigi ve Giivenligi Yonetmeligi, Gegici veya
Belirli Siireli islerde Is Saghigi ve Giivenligi Hakkinda Yonetmelik, Yap: Islerinde Is
Saghgl ve Giivenligi Yonetmeligi, IsSagligi ve Giivenligi Hizmetleri Yénetmeligi,
Calisanlarm Is Saghg ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Y6netmelik,
Saglik ve Giivenlik Isaretleri Yonetmeligi, Kisisel Koruyucu Donamimlarin Isyerlerinde
Kullanilmas1 Hakkinda Yo6netmelik, Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk
ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik, Yap1 Miiteahhitlerinin Kayitlari ile Santiye Sefleri ve
Yetki Belgeli Ustalar Hakkinda Yonetmelik vb. bu gereklilikleri ifade eden diger hukuki
belgelerdir. Bu kazalar1 énlemede asgari gereklilikleri belirlemek maksadiyla da ¢ikarilan
ve Resmi Gazetenin 05.10.2013 tarihli 28786 sayisinda yaymlanan Yap: Islerinde Is
Sagligi ve Giivenligi Yonetmeligi’ nin Ek—4-Yap1 Alanlar ¢in Asgari Saglik ve Giivenlik
Sartlar1 kisminda, A-Yap1 Alanindaki Calisma Yerleri i¢in Genel Asgari Sartlar ve B-Yap1
Alanlarindaki Ozel Asgari Sartlar belirtilmistir. A-Yap1 Alanindaki Calisma Yerleri I¢in
Genel Asgari Sartlar kisminda; yiiksekte calisma sirasindaki asgari gereklilikler ve yapi

alanlarinda is saghig: ve giivenligi acisindan diger asgari gereklilikler belirtilirken, B-Yap1
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Alanlarindaki Ozel Asgari Sartlar kisminda ise, yap: alanlarinda, kapali ve agik

mekanlardaki ¢alisma yerleri igin 6zel asgari sartlar belirtilmistir (Resmi Gazete, 2013).

A-Yap1 Alanindaki Calisma Yerleri I¢in Genel Asgari Sartlar kisminda;

Yiiksekte calisma sirasinda giivenlik i¢in genel asgari sartlar,

Calisma platformlarinda ve gegitlerde gilivenligin nasil saglanacagi,

Diisen cisimleri engellemeye doniik olarak yapilmasi gereken c¢alismalar,
Enerji dagitim tesisleri ve elektrikle caligma sirasinda giivenligi saglamaya
dontik gereklilikler,

Her tiirlii malzeme ve ekipmanin saglamlik ve dayanikliliginin saglanmasina
doniik onlemler,

Tehlike aninda acil ¢ikis yollar1 ve kapilarin gilivenligi i¢in genel asgari
sartlar,

Yangin algilama ve yanginla miicadele i¢in genel asgari sartlar,
Havalandirma sistemleri ile ilgili olarak genel asgari sartlar,

Dis etkenler sonucu olusabilecek 6zel risklerle (gaz, buhar, zararli maddeler
vb.) miicadele i¢in genel asgari sartlar,

Ortam sicakligini diizenleme konusunda genel asgari sartlar,

Calisma yerlerinin, barakalarin ve yollarin aydmlatilmas: ig¢in genel asgari
sartlar,

Kapilar ve gecitlerde alinmasi1 gereken gilivenlik onlemleri i¢in genel asgari
sartlar,

Trafik yollart ve tehlikeli alanlarda alinmasi gereken giivenlik 6nlemleri i¢in
genel asgari sartlar,

Yiikleme yerleri ve rampalarinin sahip olmasi1 gereken o6zellikler konusunda
genel asgari sartlar,

Calisma yerlerinde is¢ilerin hareket serbestligini saglama konusunda genel
asgari sartlar,

Ik yardim konusunda genel asgari sartlar,

Soyunma yeri ve elbise dolaplarinin etik ve saglik kurallarina uygunlugu ile
ilgili olarak genel asgari sartlar,

Duslar ve lavabolarin rahatligi, havalandirilmasi, konfor ve hijyen sartlar ile

ilgili olarak genel asgari sartlar,



Tuvaletler ve lavabolarin niteligi ve niceligi ile ilgili olarak genel asgari
sartlar,

Dinlenme ve barinma yerlerinin niteligi ve niceligi ile ilgili olarak genel
asgari sartlar,

Gebe ve emziren kadinlarin kosullari ile ilgili olarak genel asgari sartlar,
Engelli ¢alisan icin, engel durumlar1 dikkate alinarak, c¢alisma kosullar
konusundaki genel asgari sartlar,

Cesitli diger hiikiimler (Yap1 alaninin ¢evresi ve ¢alisma alaninin giivenli bir
sekilde cevrilmesi, yeterli miktarda igme suyu ve alkolsiiz icecekler
bulundurma, yemek hazirlama ve yemek yenilecek ortami saglama ilgili

olarak genel asgari sartlar,)

aciklanmustir.

B-Yap1 Alanlarindaki Ozel Asgari Sartlar kisminda ise;

Kapali mekanlardaki caligsma yerleri i¢in genel asgari sartlar ile ilgili olarak;

Her tiirlii malzeme ve ekipmanin saglamlik ve dayanikliliginin saglanmasina
doniik onlemler,

Acil ¢ikis kapilar gereken gilivenlik 6nlemleri,

Havalandirma sistemleri ile ilgili olarak genel asgari sartlar,

Ortam sicakligini diizenleme konusunda genel asgari sartlar,

Dogal ve suni aydinlatma konusunda genel asgari sartlar,

(Calisma yerlerinin taban, duvar ve tavanlari i¢in genel asgari sartlar,
Pencereler ve cat1 pencereleri i¢in genel asgari sartlar,

Kapilar i¢in genel asgari sartlar,

Arag yollar i¢in genel asgari sartlar,

Yiiriiyen merdivenler ve yliriiyen bantlar i¢in 6zel 6nlemler ve

Oda boyutlar1 ve hava hacminin diizenlenmesi konusunda genel asgari sartlar

acgiklanirken,

Acik mekanlardaki ¢alisma yerleri igin genel asgari sartlar ile ilgili olarak ise;

Her tiirlii malzeme ve ekipmanin saglamlik ve dayanikliliginin saglanmasina

doniik onlemler,



e Enerji dagitim tesisleri ile ilgili olarak giivenligi saglamaya donik
gereklilikler,

e Hava kosullarinin diizenlenmesi konusunda genel asgari sartlar,

e iskeleler ile ilgili hususlar ve genel tedbirler,

e El merdivenleri i¢in gereklilikler,

e Tesis, makine, ekipmanlar i¢in gereklilikler,

e Kazi isleri, kuyular, yeralt: isleri, tiinel ve kanal isleri i¢in alinacak giivenlik
tedbirleri,

e Yikim isleri i¢in gereklilikler,

e Asbestle calisma sirasinda dikkat edilmesi gereken hususlar,

e Batardolar (koferdamlar) ve kesonlar i¢in gereklilikler,

e (ati isleri sirasinda alinacak giivenlik tedbirleri,

e Beton dokiim igleri sirasinda alinacak giivenlik tedbirleri,

e Betonarme kalip isleri sirasinda alinacak giivenlik tedbirleri,

e Metal ve beton karkas ve prefabrik elemanlar, celik yapi isleri sirasinda

aliacak giivenlik tedbirleri agiklanmuistir.

Yukarida da belirtildigi iizere bu hususlar genel asgari sartlardir ve firmanin yaptigi ise,
imalat asamalarina, kullandig1 kaynaklara (kullandig1 isgiicii, malzeme, ekipman vb.) gore
degismektedir. Diger bir deyisle bu gerekliliklerin yerine getirilmesi ile isveren agisindan
saglik ve giivenlik konusundaki gereklilikler yerine getirilmis anlamina gelmemektedir.
Tez calismasinin konusu olan “Cati ve Cephe Kaplamalar1 imalati” i¢in de ydnetmelikte
belirtilen yukaridaki tiim hususlara uyulmasinin gerekliligi vurgulanmistir. Bu kisimda,
ozellikle yiiksekte calisma sirasinda giivenlik i¢in genel asgari sartlar ve iskeleler ile ilgili
genel asgari sartlar ve alinacak tedbirler ile ilgili olarak yonetmelikte belirtilen hususlar

incelenmistir.

Yap Islerinde Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetmeligine gore yiiksekte ¢alisma, “Seviye farki
bulunan ve diisme sonucu yaralanma ihtimalinin olusabilecegi her tiirlii alanda yapilan
calisma” olarak kabul edilmistir. YOnetmelikte yiiksekte c¢alisma sirasinda uyulmasi
gereken hususlar ile ilgili olarak; “Yiiksekte yapilacak calismalarin 6nceden planlanmasi
ve organize edilmesi ve bu hususlara acil durum planinda yer verilmesi gerektigi, bu

alanlarda caliganlara yliksekte calismayla ilgili tehlike ve riskler konusunda bilgilendirme



yapilarak gerekli egitimin verilmesi gerektigi, yiiksekte yapilan calismalarin igveren
tarafindan gorevlendirilen ehil bir kiginin gozetim ve kontrolii altinda gergeklestirilmesi
gerektigi, yiiksekte yapilmasi zorunlu olmayan montaj ve benzeri ¢aligmalarin miimkiin
oldugunca oOncelikle yerde yapilmasinin saglanmasi gerektigi, calisma yerlerinde
calisanlarin giivenliginin Oncelikle, gilivenli korkuluklar, diismeyi oOnleyici platformlar,
bariyerler, kapaklar, ¢alisma iskeleleri, giivenlik aglari veya hava yastiklar1 gibi toplu
koruma tedbirleri ile saglanmasi gerektigi, toplu koruma tedbirlerinin diisme riskini
tamamen ortadan kaldirmadigi, uygulanmasinin miimkiin olmadigi, daha biiyiik tehlike
dogurabilecegi, gecici olarak kaldirilmasmin gerektigi hallerde, yapilan islerin 6zelligine
uygun baglant1 noktalar1 veya yasam hatlar1 olusturularak tam viicut kemer sistemleri veya
benzeri giivenlik sistemlerinin kullanilmasinin saglanmasi gerektigi ve ¢alisanlara bu
sistemlerle beraber yapilan ise ve standartlara uygun baglanti halatlari, kancalar,
karabinalar, makaralar, halkalar, sapanlar ve benzeri baglant1 tertibatlari; gerekli hallerde
inis ve cikis ekipmanlari, enerji sonlimleyici aparatlar, yatay ve dikey yasam hatlarina
baglantiy1 saglayan halat tutucular ve benzeri donanimlar verilerek kullaniminin
saglanmas1 gerektigi ve calisanlarin, calisma yerlerine giivenli bir sekilde ulagsmalarinin
uygun ara¢ ve ekipmanlarla saglanmasi gerektigi” belirtilmistir. Yiiksekte c¢alisma
sirasinda  “Giivenli ¢alisma donanimlarinin, diizenli olarak kontrol ve bakimlarinin
yapilmasmin saglanmasi gerektigi ve uygun olmayan donanimlarin kullaniminin
engellenmesi gerektigi” de yonetmelikte belirtilen diger bir husustur. Yiiksekte ¢aligma ile
ilgili yonetmelikte esasen, “Yapi isleri sirasinda ve yapi isleri bitirilip yapr kullanima
gectikten sonra bile yiiksekte yapilacak c¢alismalarda kullanilmak ftizere, olusturulacak
yatay ve dikey yasam hatlar1 i¢in gerekli olan baglant1 noktalar1 ve yapisal diizenlemelerin,
projenin hazirlik agamasinda belirlenerek saglik ve giivenlik plani ve saglik ve giivenlik

dosyasinda yer almas1” gerektigi de ifade edilmistir.
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Sekil 1.2. Yiiksekten diismeyi onleyici toplu koruma tedbirleri 6rnekleri (CSGB, 2011)

Sekil 1.3. Betonarme platformlarin doseme kenarlarina yerlestirilecek diismeyi onleyecek

korkuluklar (CSGB, 2011)



o
Sekil 1.4. Korkuluk kisimlar1 (CSGB, 2011)

Yonetmelikte yiiksekte caligma platformlarinda ve korkuluklarda alinmasi gereken asgari
sartlar konusunda ise su hususlara yer verilmistir. “Betonarme platformlarin déseme
kenarlarinda, asansor, merdiven, baca, saft, aydinlatma bosluklar1 gibi ddsemelerde
stireksizlik meydana getiren bosluklarda, duvar ve perde duvar gibi yap1 elemanlar
arasinda siireksizlik meydana getiren pencere ve benzeri bosluklarda calisanlarin veya
malzemelerin diismesini engelleyecek “Toplu Koruma Tedbirleri” almir (Sekil 1.2),
korkuluk sistemlerinin kullanilmasi halinde ise korkuluklarin; platformdan en az bir metre
yiikseklikte ve herhangi bir yonden gelebilecek en az 125 kilogramlik yiike dayanikli “Ana
Korkuluk”, platforma bitisik, en az 15 santimetre yiiksekliginde “Topuk Levhast” ve topuk
levhasi ile ana korkuluk arasinda agikliklarin 47 santimetreden fazla olmayacak sekilde
“Ara Korkuluk” kisimlarindan olusturulmasi gerektigi belirtilmistir.” (Sekil 1.3 ve Sekil
1.4). Yine yonetmelikte “Herhangi bir sebeple betonarme platform kenarinda giivenli
korkulugun bir kismimin gecici olarak kaldirilmasinin gerektigi durumlarda ise, bu
alanlarda gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasi ve ¢alisanlara uygun “Kisisel/ Koruyucu

Donanimlarin” verilmesi” (Sekil 1.5) gerektigi belirtilmistir.
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Sekil 1.5. Yiiksekten diismeyi Onleyici kisisel koruma tedbirleri 6rnekleri (CSGB, 2011)

Yonetmelikte kullanilacak gilivenlik aglart ile ilgili olarak ise; “Malzeme ozellikleri,
yapilan statik ve dinamik dayanim deneyleri ile baglant1 ve kurulum sartlari bakimindan
TS EN 1263-1 ve TS EN 1263-2 standartlarina ve ilgili diger ulusal standartlara, konu ile
ilgili ulusal standart bulunmamasi halinde ilgili uluslararasi standartlara uygun olmasi
saglanir ve yapilan ise uygun tipte giivenlik ag1 secilir.” ifadesi yer almistir. Yine
yonetmelikte, gilivenlik aglarmin standartlara ve kullanim kilavuzuna uygun sekilde
kurulmasi gerektigi ve bu kullanma kilavuzunun isyerinde bulundurulmasi gerektigi de

ifade edilmistir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg' (CSGB) (2018) tarafindan, giivenlik aglarmimn
kurulumu, kullanimi ve sokiimii ile ilgili hususlar ve sorumluluklar ile ilgili olarak yapilan
calismada da; insaat sahalarinda toplu diismeyi durdurmak igin kullanilacak giivenlik
aglarinda; agin standartlara uygun (TS EN 1263-1, T EN 1263-2 ve BS 8411), giivenli
kurulum gerekleri dikkate alinarak ve depolama, bakim ve incelemesi yapilarak
kullaninminin 6nemine isaret edilmis olup, gittikce esneyen ve diismenin enerjisini absorbe
eden (sOniimleyen), asir1 gerilmis olmayan aglarin kullanilmasinin = gerekliligi
vurgulanmigtir. Bakanlik, ¢alismasinda, glivenlik aglarinin genelde, kare (Q) veya eskenar
dortgen (D) ag gozii diizenlerini igerdigini, diigiimli ya da diiglimsiiz olabilecegini,
genelde kullanilan giivenlik ag1 sistemlerinin; S, T, V ve U seklinde oldugunu (Sekil 1.6a)

ve boyutlarinin; calisma platformunun e§imine (miimkiinse ¢alisma platformunun altindan

! Cumhurbaskanligi 1 no.lu kararnamesi ¢ercevesinde T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig
olmustur.
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itibaren 2 metre mesafeyi gegmeyecek sekilde), diisme yiiksekligine (izin verilen azami
diisme yiiksekligi koselerde ve kenarlarda 3 metreyi gegmeyecek sekilde maksimum 6
metre) ve standartlarda belirtilen yakalama genisligine gore belirlenmesi gerektigini
vurgulamistir  (Sekil 1.6b). Calismada, ¢alisan distiigi zaman giivenlik aginin
esneyebilmesi i¢in diisme yiliksekligine ve gilivenlik agiin en kiigiik kenarmin agikligina
gore belirlenecek azami deformasyon miktarina gére agin altinda, yeterli agiklik mesafesi

birakilmasinin 6nemine isaret edilmistir.

Cat1 imalatinda kullanilacak giivenlik aglar ile ilgili olarak, bu aglarin genellikle yapinin
cati makas/mertek gibi ana elemanlar1 tarafindan desteklenmesi ve ¢ati hizasini takip
edecek sekilde veya sacgak kirisine ankrajinin saglanarak kurulmasimnin 6nemli oldugu
calismada vurgulanan diger bir husustur. Celik yapilarda ise; giivenlik aglarinin sicak
haddelenmis makas ve merteklere dogrudan baglanabilecegi, ahsap yapilarda da cati
mertekleri ve list plakalarin baglant1 i¢in tercih edilebilecegi belirtilmistir. Ahsap asiklar ve
citalarin ise baglanti i¢in kullanilmamasi gerektiginin alti ¢izilmistir. Yine ¢at1 iginde
kullanilan malzeme ve parcalarin agin lizerine diismemesine dikkat edilmesinin 6nemli
oldugu ve cati bilesen ve malzemelerinin uygun sekilde yerlestirilereck ve sabitlenerek

malzeme diismelerinin 6niine gegilmesinin gerektigi ¢calismada belirtilmistir.

= v TiPi SISTEM § SISTEMT SISTEMV

F=4 4

Sekil 1.6a. Giivenlik ag1 sistemleri ve boyutlart (CSGB, 2011; Tamer Grup)
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Sekil 1.6b. Giivenlik ag1 sistemleri ve boyutlar1 (CSGB, 2011)

Yapt Alanlarindaki Ozel Asgari Sartlar kismmin, agik mekanlardaki ¢alisma yerleri icin
genel asgari sartlar kisminda ise “Iskeleler ile Ilgili Hususlar ve Genel Tedbirler” ile ilgili
79. ve 80. maddelerde ise; “Catilarda veya egik yiizeylerde yapilan c¢alismalarda;
calisanlarin, aletlerin, diger nesne ve malzemelerin diigmesini veya benzeri diger riskleri
onlemek amaciyla giivenli kenar koruma sistemleri, ¢att merdivenleri, giivenlik aglari,
caligma platformlari, korkuluklu iskeleler, kayarak diismeyi 6nleme sistemleri veya dikey
ve yatay yasam hatlar1 gibi toplu koruyucu tedbirler alinir.” ifadesi ve “Calisanlarin cati
iizerinde veya kenarinda veya kirllgan malzemeden yapilmis herhangi bir ylizey {izerinde
calismak zorunda oldugu hallerde; saglam olmayan ve kirilgan maddeden yapilmis
yiizeylerde dalginlikla ylirtimelerini veya diismelerini onleyecek gerekli tiim tedbirler
alinir.” ifadeleri yer almaktadir. Bu tedbirlerden bazilar1 “Cati koruma korkuluklar1” ve
Cat1 Merdivenleri” olarak ifade edilebilir (Sekil 1.7) (CSGB, 2011).

Cat1 koruma korkuluklarmin sadece 60°’ye kadar egimli catilarda kullanilmasi gerekir.
45°’den fazla egimli ¢atilarda kullanilacaksa ¢alisma yeri ve koruma korkuluklari arasinda
en fazla 5,00 m mesafe birakilmasi gerekir. Koruma korkuluklarinin sabitlemek i¢in
kullanilacak ekipman segildikten ve gerekli statik hesaplamalar yaptiktan sonra yeterli
sayida dikey dayanikli desteklerle sabitlenmesi gerekir. Bu korkuluklarin en az 1,00 m
yiikseklikte, yukar1 kenarini ¢at1 yiizeyinden en az 0,80 m yiikseklikte olacak sekilde ve
gerekirse ¢at1 kancalariyla sabitleyerek kurulmasi gerekir. Koruma korkuluklari i¢in sadece
ag veya en fazla 10 cm genisliginde tellerle oriilmiis orgii aglar kullanilmasi 6nem arz

etmektedir. Koruma korkuluklarinin kenar uzunlugu olarak calisma alaninin her iki
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tarafindan 1,00 m. asmas1 saglanmalidir (CSGB, 2011). Catilarin tagima giictiniin kontrolii
yapildiktan sonra cati merdivenlerini sabitlemek icin uygun gilivenlik kancalarinin
kullanilmasi, en iist basamagindan asilmamasi ve kiremit oluklarina denk getirilmesi
gerekir. Cat1 merdiveninin ve diizeneklerinin ¢alismaya baslamadan 6nce mutlaka kontrol

edilmesi gerekir (CSGB, 2011).

Cat1 Koruma Korkuluklar Cat1 Merdivenleri

Sekil 1.7. Cat1 imalat1 Sirasinda alinmasi gereken tedbirler (CSGB, 2011)

Yonetmeligin “Acik mekanlardaki caligma yerleri icin genel asgari sartlar” kisminin
“Iskeleler ile Ilgili Hususlar ve Genel Tedbirler” ile ilgili kisminda ise; “On yapimli
bilesenlerden olusan cephe iskeleleri ve iskele seklinde kullanilan gecici is ekipmanlarinin,
TS EN 12810-1, TS EN 12810-2,TS EN 12811-1,TS EN 12811-2 ve TS EN 12811-3
standartlarina ve ilgili diger ulusal standartlara, konu ile ilgili ulusal standart bulunmamasi
halinde ilgili uluslararasi standartlara uygun olmasinin saglanmasi gerektigi”, “Asma
iskeleler, cephe platformlari, gii¢ kaynagiyla veya elle g¢alisabilen, sabit veya hareketli,
daimi veya gecici asili erisim donanimlar1 ve bu donanimi olusturan parcalarin ilgili ulusal
standartlara, konu 1ile 1ilgili ulusal standart bulunmamasi halinde ilgili uluslararasi
standartlara uygun olmasinin saglanmasi gerektigi”, “Secilen iskelenin kurulum ve
kullanim sekline gore saglamlik ve dayaniklilik hesaplarinin iireticiden temin edilmesi,
mevcut degilse yapilmasi veya yaptirilmasi gerektigi, bu hesaplar yapilmadan veya yapilan
hesaplar sonucunda iskelenin giivenli olmadiginin tespit edilmesi halinde iskelelerin

kullanilmamasi gerektigi” belirtilmistir.

Iskelelerde genel tedbirler ile ilgili olarak ise asagidaki hususlara uyulmasmin &nemi

yonetmelikte belirtilmistir:
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e Kendiliginden hareket etmeyecek, stabilitesi bozulmayacak ve ¢6kmeyecek
sekilde tasarlanmis, imal edilmis ve kurulmus olmasi,

e iskele sistemlerinin giivenli bir sekilde desteklenmesi, yatay ve diisey
kuvvetlere karsi uygun sekilde sabitlenmesi,

¢ Dogru sekilde ve bakimli bulundurulmasi,

e Korozyona kars1 uygun malzeme kullanilmasi,

o Iskele sisteminde catlak, kirik, yipranmis ve korozyona ugramis &zellikteki
iskele ve baglant1 elemanlarinin kullanilmamasi,

o iskelelerde goriilen kusurlarin derhal giderilerek zayif kisimlarin

giiclendirilmesi.

Yonetmelikte, iskele platformlarinin ise hareket etmeyecek sekilde iskele sistemine
sabitlenmesi gerektigi, platform elemanlari ile iskele dikey elemanlar1 arasinda ve platform
dosemesinde calisanlarin diismesine sebep olabilecek bosluk bulunmamasinin saglanmasi
gerektigi, korkuluk sistemlerinin ise tanimlanmis 6zelliklere uygun olmasinin saglanmasi
gerektigi belirtilmistir. Yine iskelelerdeki biitiin baglant1 yerleri ile baglant1 elemanlarinin
yeterli saglamlikta olmasi ve bu baglantilarin kendiliginden ayrilmamasi i¢in gerekli
tedbirlerin alinmasi gerektigi de yonetmelikte belirtilmistir. Iskele sistemlerinin kurulmast,
kullanilmas1 ve sokiimiinde ise “Is Ekipmanlarmm Kullamminda Saghk ve Giivenlik

Sartlar1 Yonetmeliginde™ belirtilen hiikiimlere uyulmasinin 6nemi iizerinde durulmustur.

Yonetmelikte iskelelerin igsveren tarafindan gorevlendirilen ehil bir kisi tarafindan kontrole
tabi tutularak, iskeleler ile ilgili 6zel tedbirlerde belirtilen hususlari iceren kontrol raporu
hazirlanarak, rapor sonucunda sadece giivenli oldugu tespit edilen iskelelerde g¢aligsma
yapilmasi gerektigi; kullanilmaya baslamadan oOnce; haftada en az bir kez, tzerinde
degisiklik yapildiginda, belli bir siire kullanilmadiginda ya da Sismik sarsinti, kuvvetli
riizgarlar gibi olumsuz hava sartlarina veya denge ve saglamligini etkileyebilecek diger

kosullara maruz kaldiginda iskelelerin kontrol edilmesi gerektigi belirtilmistir.

Yine iskelelerin tasiyabilecekleri azami agirliklar, levhalar iizerine yazilarak iskelelerin
uygun ve goriilebilir yerlerine asilmas1 gerektigi ve belirtilen bu agirliklar1 asan yiiklerin
iskelelere yiiklenmemesi gerektigi, ilizerine moloz ve artiklar ile gegisi engelleyecek

malzemelerin birakilmamasi gerektigi, ge¢is amaciyla en az 90 santimetre genisliginde ve
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kenarlarinda uygun korkuluk sistemleri bulunan gegitlerin kullanilmas1 gerektigi ve ving
veya benzeri makinelerin kullanilmasi sirasinda, yiiklenen malzemenin iskeleye

takilmamasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi gerektigi belirtilmistir.

On yapimli bilesenlerden olusan cephe iskelelerinin kurulumunda ise, tasiyici sisteme ait
diisey ve yatay elemanlarin eksiksiz olarak kullanilmasi ve sistemin yeteri kadar ¢apraz
elemanlarla takviye edilmesinin saglanmasi gerektigi, tasiyici sisteme ait dairesel kesitli
diisey ve yatay elemanlarin anma dis ¢apinin en az 48,3 milimetre olmasi, anma et
kalinliklarinin ise malzeme cinsine ve en kii¢iik akma dayanimina uygun olmasi gerektigi
belirtilmistir. Yine yonetmelikte, cephe iskelelerinin binaya miimkiin oldugunca yakin
kurulmas1 gerektigi, bunun miimkiin olmadig1 durumlarda calisanlarin bina ile iskele

arasindan diismelerini dnleyici tedbirlerin alinmasi gerektigi ifade edilmistir.

Cephe iskelelerinin ayaklarinda sabit veya diiseyligi ayarlanabilir taban plakalar1 ve
yumusak zeminlerde yiikii dagitmak i¢in taban plakalar altlarinda uygun malzemeden
yapilmis altliklarin kullanilmasi, saglam olmayan ve uygunsuz malzemelerin ise destek
parcalar1 olarak kullanilmamasi ve iskelenin saglam ve dengeli olmasinin saglanmasinin
onemine de yonetmelikte deginilmistir. Yine iskelelerde, calisilan platformlara glivenli
ulagimin saglanmasi i¢in merdiven sistemlerinin veya benzeri giivenli ulagim sistemlerinin

kullanilmas1 gerektigi de yonetmelikte belirtilen bir diger husustur.



15

1 =y — I
‘e O
.
-
g
o U
TR

Koruma
Iskeleleri

ar
Ve

“'

-
|

f
N

Konsol
Iskeleler

]
L]

' =

|' S
!, - -/
‘ —

' =5

4

XTI T4

Hareketli Calisma iskeleleri Asma Iskeleler

Sekil 1.8. Iskele sistemlerinin is saglig1 ve giivenligi acisindan yapisal dzellikleri (CSGB,
2011)

Insaat islerinde yiiksekte calisma konusunda mevzuatta istenenler ile her bir imalat
Ozelindeki uygulamalar ve teknolojik gelismeler dikkate alinarak egitim gereklilikleri
belirlenmeli, bu egitimler belirli periyotlarda ve siireklilik arz edecek sekilde
yenilenmelidir. Egitim konular1, Calisanlarin Is Saghigi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Ek-1’inde
belirlenmistir (Cizelge 1.1.).
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Cizelge 1.1. Calisanlarin is saglig1 ve giivenligi egitim konular1 (Resmi Gazete, 2018)

EGITIM KONULARI

1. Genel konular

a) Calisma mevzuati ile ilgili bilgiler,

b) Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklari,

¢) Isyeri temizligi ve diizeni,

¢) Is kazas1 ve meslek hastaligindan dogan hukuki sonuglar,

2. Saghk konulari

a) Meslek hastaliklarinin sebepleri,

b) Hastaliktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmast,
c) Biyolojik ve psikososyal risk etmenleri,

¢) llkyardim,

3. Teknik konular

a) Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri,

b) Elle kaldirma ve tagima,

c¢) Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma,

¢) Is ekipmanlarinin giivenli kullanimi,

d) Ekranli araglarla ¢alisma,

e) Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve onlemleri,

f) Is kazalarinin sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanmast,
g) Glivenlik ve saglik isaretleri,

8) Kisisel koruyucu donanim kullanima,

h) Is saglig1 ve giivenligi genel kurallar1 ve giivenlik kiiltiirii,
1) Tahliye ve kurtarma,

4. Diger konular (Calisanin yaptig1 ise 6zgl yiiksekte calisma, kapali ortamda
calisma, radyasyon riskinin bulundugu ortamlarda ¢alisma, kaynakla ¢alisma, 6zel
risk tasiyan ekipman ile calisma, kanserojen maddelerin yol actigi olasi saglik
riskleri ve benzeri)

a)...

Calisanlarin Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelikte

Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin ikinci ve liglincli boliimlerine gore s6z konusu

egitimler, degisen ve ortaya c¢ikan yeni riskler de dikkate alinarak asagida belirtilen diizenli

araliklarla tekrarlanir:

a) Cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde yilda en az bir defa ve en az on alti
saat,

b) Tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde iki yilda en az bir defa ve en az on iki saat.

C) Az tehlikeli sinifia yer alan igyerlerinde ii¢ yilda en az bir defa ve en az sekiz

saat.
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Ayrica is kazasi geciren veya meslek hastaligina yakalanan calisana ise doniisiinde
calismaya baslamadan once, kazanin veya meslek hastaliginin sebepleri, korunma yollar
ve giivenli calisma yontemleri ile ilgili ilave egitim verilir. Herhangi bir sebeple alt1 aydan
fazla siireyle isten uzak kalanlara, tekrar ise baslatilmadan once bilgi yenileme egitimi

verilir.

Egitim yiikiimliiliigii; Yap: Islerinde Is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligine 31.12.2018
tarihli degisiklik kapsaminda eklenen “Bu alanlarda ¢alisanlara yiiksekte calismayla ilgili
tehlikeler, riskler, kontrol tedbirleri ve giivenli ¢alisma yontemleri konularinda egitim

verilir.” maddesiyle de yasal zorunluluk haline getirilmistir.
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2. ONCEKI CALISMALAR

Literatiirde, insaat sektoriinde, yiiksekten diisme veya diger nedenlerle yasanan is
kazalarinin nedenlerini anlamak ve sonuglarini kavrayabilmek i¢in, anketler, miilakatlar,
vaka ¢aligsmalari, gézlemler ve g¢esitli disiplinlerde kontrollii laboratuar deneyleri gibi farkli
caligmalar mevcuttur. Ancak, ¢ati ve cephe kaplamalari 6zelinde yapilan galigsmalarin say1
ve niteligi heniiz istenilen diizeyde degildir. Bu nedenle, bu tez ¢alismasinda ¢at1 ve cephe
kaplamalar1 O6zelinde Kkazalara neden olan faktorler, alinan onlemler ve gelistirilen
stratejiler detayli olarak incelenmistir. Bu boliimde, 6zellikle ¢ati ve cephe sistemlerinin
tasarimi, yapimi, bakim-onarimi ve sokiimii silireclerinde, yiiksekten diisme ve diger
nedenlerle yasanan is kazalar ile ilgili ¢alismalara, agirlikli olarak, kronolojik sirada yer

verilmistir.

Hsiao ve Simeonov (2001) tarafindan yapilan ¢alismada; cat1 imalat1 sirasinda yiiksekten
diisme konusunda alinan tedbirlerdeki eksiklerinin arastirilmasinin gerekliligi ve bu
konuda risk faktorlerinin tahmininin ve dlgimlenmesinin énemli oldugu vurgulanmistir.
Yazarlar, cat1 imalati sirasinda denge kontroliinii bozan faktorleri; ¢evresel, gorevle ilgili
ve kisisel faktorler seklinde tanimlamis ve calisma esnasinda denge kaybi olasiligim
azaltmak i¢in, bu konulardaki eksiklikleri arastirarak, mevcut ve alinmasi gereken

tedbirleri siralamislardir.

Calismada c¢evresel faktorler olarak;
a) Cati isinin yapildigi ¢evrenin goriiniirliik-gorsel yapist

e Yiikseklik etkisi (Bu nedenle olusabilecek postural (durusla ilgili)
dengesizlik, salinim hali),

e Hareketli gorsel sahnelerin varligi (Iscilerin bir vingle tasman, sallanan
malzemelere bakmasi gibi),

e Derinlik algist ve gorsel belirsizlik (Zemindeki bosluklar veya calisma
ortamindaki farkli doku bolgeleri, ¢alisanlarin mesafe algisinda yanilmalara
ve dolayisiyla diismelere neden olabilir),

e Engellerin ve imalat sirasinda yapilan nesnel degisikliklerin (Potansiyel
tehlikelerin-agikliklar, kenarlar, egim vb.) gorsel olarak saptanamamasi.

b) Cati isinin yapildigi cevrenin fiziksel etkilesim yapisi
e Dar destek yiizeyler (Ozellikle kenar ve acikliklardaki dar yiizeyler, calisanin
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destek aldig1 tabanin aniden yer degistirmesi vb.),

e Egimli destek yiizeyleri (Egim agis1 arttik¢a, calisanin yiizey boyunca olusan
stirtiinme nedeniyle kayma olasiliginin artmast),

e Destek yiizeyinin oOzellikleri (Yiizey diizliiglinde beklenmedik ve

saptanmamis degisimler, zayif derecede korumali tahta veya kirigler vb.).

Goreve iliskin faktorler olarak ise;

e Genellikle egimli ve dar yiizeylerde imalatin yapildigi cat1 islerinde, 6zellikle
cesitli yiiklerin tasinmasi sirasinda, tasiman yiikiin agirhigina, boyutuna ve
tasima yontemine bagli olarak, taginan yiikiin c¢alisanin denge kontroliinii
etkilemesi,

e Uzun siiren fiziksel zorlamalardan kaynaklanan yorgunlugun, ¢alisanin Sinir
sisteminin dengesini etkin bir sekilde diizenleme yetenegini bastirmasi (Ani
bir durum karsisinda verecegi tepkinin gecikmesi, yorgunlugun calisanin
salinim siiresini 6nemli 6lglide artirmasi, vb.),

e Gorevin karmagiklig1 sonucu yasanan dikkat eksikliginin, dengenin proaktif

kontrol kabiliyetini azaltmasi.

Kisisel faktorler olarak ise;

e Bireysel farkliliklarin postural istikrar1 etkilemesi [Yas ilerledik¢e gorsel is
performansinda (Gorme keskinligi, karanliga adaptasyon, perifer gorme-bir
seye odaklanmadan onceki ilk izlenimimiz, kontrast duyarlilik vb.) yasanan
diisiisler, genel kas kuvvetinin azalmasi, eklem sertliginin artmasi, hareketin
azalmasi, sinir iletiminin ve bilgi islemesinin yavaslamasi vb.] sonucu denge
kabiliyetinde sikintilar yasanmasi, bazen g¢alisanin duyusal, bilissel, norolojik
veya kas-iskelet fonksiyonlarini bozan kronik hastaliklari, psikolojik
faktorler, ila¢ ve alkol kullaniminin da bu ve benzeri sikintilarin yasanmasina
neden olmasi,

e Ozellikle cat1 islerinde mesleki deneyimi olmayan, tecriibesiz iscilerin
calistirilmasi ya da ¢alisanin o isyerinde kisa bir stireden beri calisiyor olmasi,

e Calisanin fiziksel ve gorsel egitiminde yasanan/yasanmis yetersizliklerin,

postural istikrari/salinimi etkilemesi,
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e Ayakkabi, gozlik ve diger kisisel koruyucu donanimlarin bazen calisanin
denge kontroliinii etkilemesi (Ornegin, ayakkabi tabanmin uyumunun,
dengenin reaktif kontroliiniin normal modunu etkilemesi ve postural dengeyi

diisiirmesi).

Goriildugi tizere cat1 islerinde yliksekten diisme sonucu gergeklesen is kazalarinin ¢ogu;
cevresel, gorevle ilgili ve kigisel faktdrlerin bir veya birkaginin bir araya gelmesi
sonucunda, yasanan dikkatsizlik ve tedbirsizlikler sonucu olusan denge kayiplarindan
kaynaklanmaktadir. Yazarlar bu faktorlerin bireysel ve birlesik etkilerini analiz ederek,
catilardan diismeleri Onleyecek stratejileri gelistirmek i¢in asagidaki Onerilerde
bulunmuslardir (Hsiao ve Simeonov, 2001):

o Yiikseklik etkisinin ve dinamik gdrsel nesnelerin yliksekten diismeye katkida
bulunup bulunmadiginin ciddi bir arastirmayla tespit edilmesi gerekir.

e Dengenin proaktif kontroliinii etkileyen, yetersiz derinlik algis1 icin daha
tasarim esnasinda gorsel ipucglart saglanmalidir. Ayrica, calisma alaninda
calisganin postural/durusunda istikrarsizliga ve yonelim bozukluguna neden
olabilecek belirsiz gorsel uyarilar ile ilgili olarak da ¢alisma prosediirleri
gelistirilmelidir. Ornegin, cati imalatim olusturan aktivitelere ait imalat
siireclerinin bir kismimnimn belirli renk dokular1 kullanilarak tasarlanmasi,
calisanin igse adaptasyonunu artiracak ve gorsel ipuglart verecek sekilde
olmasi, ilave olarak ani bir durum karsisinda verecegi tepkiyi gecikmeden
vermesini saglayacak aydmlatma kosullarinin iyilestirilmesi ve emniyetli
caligma prosediirlerine siki sikiya uyulmasi vb.).

e (alisma platformlarinda engellerin, mevcut ve yeni olusmus degisikliklerin
gorsel olarak saptanmasi/kolayca algilanmasi i¢in onlar1 ya hemen ortadan
kaldirmali, bu miimkiin degilse cevrelerinden ayiran optik 6zelliklerinde
(gorsel ipuglarinda) farkliliklar olusturulmalidir. Ornegin, sinyal bantlariyla
ya da yansitici bantlarla isaretlenmelidir. Buna ilave olarak, is¢inin gorsel
dikkati ve gorme alani da, bu saptamanin yapilmasi i¢in 6nemli bir diger
husustur ve gelecekte yapilacak ¢alismalarda bu duruma da dikkat
edilmelidir.

e Dar yiizeylerde durma, caligma ve ylirime calisanin denge kontroliinii

bozmakta ve kisinin acil bir durum karsisinda tepki verme yetenegini
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kisitlamaktadir. Pasif koruyucu onlemler olarak; koruyucu ray tipi yasam
hatlari, diisme-yakalama platformlart  veya diger bariyer sistemleri
kullanilabilirken, dar yiizeylerde veya kenarlarda optimum destek kosullar
belirlenmeli ve giivenli ¢alisma mesafeleri tanimlanmalidir. Ilave olarak,
kisisel koruyucu donanimlarin verimliligi ve is giivenligini saglayacak
sekilde, bu donanimlarin tasarimlarinda 1iyilestirmelerin  yapilmasi
saglanmalidir.

Yapilacak arastirmalarla, ¢alisanlarin kayma ve diisme riskini artiran, cati
egimi agisinin esik seviyesi tanimlanmali ve calisanlara bu ylizeylerde
caligirken uygulayacaklar giivenli viicut hareket stratejileri (Ornegin, calisma
hizi, yiik tasima yontemleri, calisma duruslart vb.) konularinda egitimler
verilmelidir.

Cat1 kaplama malzemeleri olarak siirtiinme 6zellikleri tanimlanmamis (Asfalt
kaplama veya ¢at1 rulolar1 vb.) malzemeler ile ¢evresel kosullardan etkilenen
cat1 konstriiksiyon malzemeleri kullanilmamali ve ¢alisanlar i¢in ergonomik
hususlar (Uygun ayakkabi taban malzemeleri vb.) belirlenmelidir. Ayrica gati
kaplama gorevleri i¢in maksimum siirtlinme kuvveti ve giivenli ¢alisma i¢in
kritik araliklar tanimlanmalidir. Buna ek olarak, calisma platformlarinda
kullanilan malzemeler i¢in, isciler tarafindan kolayca taninmasini saglamak
amaciyla renk kodlamasi yapilmali veya g¢esitli gorsel degisiklikler
gelistirilmelidir.

Yiizey diizgiinliiglinde, sertlikte veya stabilitede beklenmedik degisiklikler ve
caligma platformundaki nesnel degisiklikler, c¢alisanlar arasinda denge
kontroliine neden olabilir. Bunu 6nlemek i¢in ¢aligma platformunda; uyumlu
olmayan malzemelerin kullanilmasini 6nlemek, giivenli olmayan yiizeyleri
sabitlemek, piiriizlii ylizeyleri ortmek ve gevsek malzemeleri temizlemek
suretiyle bazi1 tehlikeler en aza indirilebilir. Tlave olarak isgilerin c¢alisma
platformundaki nesnel degisiklikleri tanimasin1 saglayacak gorsel ipuglarina
da (renk kodlamasi, isaretler vb.) platformlarda yer verilebilir.

Cat1 imalati sirasinda engeller ile fiziksel etkilesim denge kaybima ve
dolayisiyla diisme olaylarina neden olabilir. Bunun ig¢in ¢alisma
platformlarinin temiz tutulmasi, potansiyel engellerinin kaldirilmas1 gerekir

(Ornegin, ¢dplerin ve kablolarin {izerinin ortiilmesi vb.). Kisinin bir engel
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veya digsme karsisinda verilecek egitimlerle “koruyucu wviicut hareketi
stratejilerini” bilmesi de engellerle fiziksel etkilesim sonucu olusabilecek
fiziksel ve ruhsal hasar1 minimize edebilir. Bunun ¢6ziimii i¢in incelenecek
parametreler, calisanin viicut hizi ve kiitlesi, engel biiyiikliigi ve kiitlesi,
yiriime yiizeyl kosullar1 ve yiik tasima sekli olarak gelecek caligsmalarda
incelenebilir.

e (Cat1 calisanlan sik sik kontrplak, tahta plakalar ve rulolar gibi biiyiik boyutlu
malzemeleri islemektedir. Bu malzemeler postural kontrolii etkileyebilir ve
gérme alanini engelleyebilir. Bu nedenle cati ¢alismasi esnasinda malzeme
tasima teknikleri ve insan-denge Kontrolii arasindaki iligskiler konusunda
caligsanlara bu yonde egitimler verilmelidir.

e (alisanlarin fiziksel hararet ve yorgunlugu, denge kontroliinii -etkiler.
Isletmeler tarafindan bu sorunun asgariye indirilmesi i¢in ¢alisanlar arasinda
yorgunlugun saptanmasi i¢in basit denge kontrol testleri gelistirilebilir,
calisanlarin bireysel denge esik seviyeleri tanimlanabilir ve is-dinlenme
dongiileri kurmaya yonelik caligmalar yapilabilir.

e (at1 imalat1 sirasindaki gorev karmasikliklar1 ve galisma kiiltiirii/stratejileri,
calisanlarin dikkatinin dagilmasina ve denge kontroliinii saglayamamalarina
neden olabilir. Denge kontroliinii ve diisme 6nleme yetenegini iyilestirmek
icin ig, ¢evre ve ise Ozel egitim prosediirleri ve yontemi ile ilgili daha fazla
aragtirma  diisliniilmelidir.  Egitimin ve tecriibenin denge kontrol
mekanizmalarini etkileyebilecegi ve diisme riskini azaltabilecegi agiktir.

e Yiiksek ortamlardaki insan denekleri iizerinde deneysel aragtirma yapmak,
yaralanma ihtimali nedeniyle yiiksek riskli bir konudur. Son yillarda, sanal
gergeklik teknolojisi, bu tlir arastirmalari insan deneklerini risk altina
sokmaksizin, bireyi simiilasyon yoluyla hesaplanmis yiikseltilere maruz
birakarak, akrofobi (yiikseklik) ve u¢ma korkusu yasayan hastalar i¢in tedavi
amaclh kullanilmaktadir. Bu yaklasim, yiliksekte ¢alisilan imalatlar sirasinda

yasanan diismelerin nedenlerini incelemek i¢in oldukea etkili olacaktir.

Yazarlar ayrica, Federal Is Giivenligi ve Saghg Idaresi (Occupational Safety and Health
Administration-OSHA) standartlarin1 ve Ulusal Is Giivenligi ve Saghg Idaresinin (The
National Institute for Occupational Safety and Health-NIOSH) yiiksekten diismeleri
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Onlemeye yonelik Onerilerinin igverenler tarafindan uygulanmasinin/isciler tarafindan
icsellestirilmesinin ve bu konuda yeni yaklagimlar, yontemler ve sistemler gelistirmenin

onemine de isaret etmislerdir (Hsiao ve Simeonov, 2001).

Kines (2001), cesitli sektorlerde, ozellikle erkek calisanlar arasinda olimeciil, ciddi ve
kiigiik 6lgekli yaralanmalara neden olan 3533 adet is kazasina ait detayli risk analizini
yapmustir. Yazar bunun i¢in, Danimarka National Working Environment Authority
(DWEA) kurumundan alinan 344026 adet kayip zamanli is kazasi vakalarii-en az bir
giinliik is kaybma mal olan sakatlik/hastalik hallerini (Lost-Time Injury-LTI); kaza
oranlari, goreceli oranlar ve yaralanma siddeti olasilik oranlari agisindan incelemistir.
Calismada cesitli Olcekte yaralanmalara neden olan risk faktorlerinin; cinsiyet, yas,
ekonomik yapi, ingaat isine gore, yaralanma vakasinin tipi ve ¢alisma yiizeyi tiiriine gore
degisiklik arz ettigi goriilmiistiir. Calisma sonucunda, diger sektorlerle karsilastirildiginda;
ingaat sektoriinde yasanan is kazalarinin; %17’sinin 6liimciil yaralanmalarla sonuglandigi,
yine %17 sinin ciddi yaralanmalara neden olan vakalara ait oldugu ve %13’{iniin ise kii¢iik
Olglide yasanan yaralanma vakalarini icerdigini, bu kazalarin agirlikli olarak yiiksekten
diisme sonucu gergeklestigi (6limciil ve ciddi yaralanma orani %23 ve kiiciik olgekli
yaralanma oranit %10), kaza olasilik oraninin yas arttik¢a azaldigi (Calisma yiizeyine gore
cesitli Olgekteki yaralanmalar ayr1 ayri analiz edildiginde, olimciil ve ciddi yaralanma
oranlar1 yas arttikca artmaktadir), yiikseklik arttikga oliimciil kazalarin arttigi ve en ¢ok

oliimle sonuc¢lanan kazalarin ise ¢at1 imalati sirasinda gerceklestigi anlagilmistir.

Kines (2002) yaptig1 bir diger calismada ciddi yaralanmalarla ve Gliimlerle sonuclanan
catidan diisme olaylaria ait risk faktorlerini incelemistir. Yazar, 10’u oliimciil ve 10’u
ciddi yaralanmaya neden olan ve mahkemeye yansimis 20 davanin neredeyse tamaminda is
kazalar1 sonucu yasanan ve ciddi yaralanmalara ve oliimlere neden olan risk faktorlerinin
(Calisanin giin igindeki ¢alisma saati, pasif kisisel diisme koruma ekipmaninin (PPFPE)
durumu ve kullanimi ile igyerinin konumunun nispeten sosyal yasama uzak/izole edilmis
bolgede olmasi) yiiksekte calisan isgiler icinde benzerlik teskil edip etmedigini
arastirmistir. Yazar calismasinda;
e Iscilerin riski algilama diizeyi ve ¢alisma aliskanliklarmin/davranislarinin
(Ornegin sabah saatlerinde yiiksek risk algis1 ve giivenli davranis bi¢imini

tercih etmeleri, buna karsin 6gleden sonraki ¢alisma saatlerinde yorgunluk
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sonucu daha 6zensiz ve dikkatsiz davranislar sergilemeleri) yaralanma, ciddi
yaralanma ile veya 6liimle sonuglanan kazalarin sayisini artirdigini,

e Kisisel Koruyucu Donanimin (KKD) o isyerinde bulundurulma durumunun
ve kullanim diizeyinin kazalarin sayisin1 azalttigini ve,

e Isyerinin nispeten sosyal yasama uzak/izole edilmis bolgelerde yer almasinin
kaza olasihigimi artirdigin1 ve hizli bir sekilde duruma miidahale edilme

sansini/tedavi siirecini azalttigini belirtmistir.

Calisma sonucunda, 6liimlii kazalarin genellikle santiye sahasinda, 6gleden sonra ve kisisel
koruyucu donanim kullanma aligkanligi olmayan kisilerde goriildiigii tespit edilmistir.
Buna karsin, yaralanma olaylarinin ise sabah saatlerinde ve kisisel koruma donanimlari
kullanmaya azda olsa gayret gosteren kisilerde gerceklestigi belirlenmistir. Calismada,
sektorde bu konularda daha sistematik bilginin toplanmasinin gerekliligi vurgulanmis ve
kisisel koruyucu donanimlarin oynadigi roliin 6nemi belirtilmistir. Yazar, alinmasi1 gereken
onlemler ile ilgili olarak ise; biiyiik miktarda zihinsel ve fiziksel enerji gerektiren ¢ati isleri
gibi yiikksekte ¢alisilan yerlerde, isgilere risk algilama diizeyi ve ¢alisma
aliskanliklarini/davraniglarini  degistirmeye yonelik egitimler verilmesinin, gerekli is
giivenligi ara¢ ve gerecinin santiyede bulundurulmasi/sistematik olarak kaydettirilmesi ve
calisanlarin siirekli izlenerek ve gerektiginde uyarilarak ve bu islemler igin bir tutanak
tutularak, bu ara¢ ve gereclerin kullaniminin saglanmasi, ozellikle yaralanma ile tibbi
tedavi arasindaki zamani azaltmak icin nispeten izole edilmis bolgelerde ¢alisan iscilere,
yerel tibbi servislerin telefon numaralarina sahip cep telefonlariyla donatilmasi tarzinda

onlemleri makalede Oneri olarak sunmustur.

Winn, Seaman ve Baldwin (2004), insaat sektoriinde ciddi yaralanmalara ve Gliimlere
neden olan kazalarin {icte birinin yliksekten diisme sonucu gergeklestigini ve ¢alisanlarin
yiiksekten diismesine neden olan risklerin azaltilmasi igin; galisanlara yonelik performans
geri bildirim sistemi kurma, giivenlik programlari olusturma ve bagimsiz denetim sistemi
kurma gibi denetim sistemleri ile maddi ve maddi olmayan o&diil/tesvik sistemlerinin

gelistirilmesinin 6nemine igaret etmislerdir.

Bentley ve dig. (2006), Yeni Zelanda konut insaat sektoriinde, 6zellikle merdiven, iskele
ve cat1 imalat1 sirasinda kayma, tokezleme ve diisme (STF) sonucu 6liim ve yaralanmalara

neden olan, vicdani, ekonomik, yargi agisindan bireylere ve kurumlara yansimalari olan,
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28 STF is kazas1 vakasini, olay merkezli ve olaya bagli olmayan arastirma metotlarini (is
kazas1 vakasinin magduru konumundaki kisilerle yapilan roportaj, gozlem ve anket
sonuglar1) kullanarak, kazanin derinlemesine sistematik analizini (kazaya neden olan risk
faktorleri ve alinmasi gereken Onlemler) yapmiglardir. Yazarlar c¢alisma sonucunda,
yiilksekte c¢aligma i¢in kullanilan ekipmanlarin hatali tasarimi sonucu yasanan
olumsuzluklarin veya bu ekipmanlarin hatali kullaniminin, c¢alisanlara danisilmadan,
sadece dayaniklilik, ulasim ve maliyet faktorlerini dikkate alarak satin alinan ekipmanlarin,
caligma platformundaki eksiklikler ve ihmallerin-6zellikle santiye alaninda i¢ ve dis ¢evre
kosullarina kars1 oOnlem almada yasanan yetersizliklerin, &zellikle kiigiik oOlgekli
miiteahhitlerin santiyelerinde, is sagligi ve giivenligi konusunda c¢alisanlara verilen
egitimlerinin yetersizliginin ve isi bir an Once bitirmek i¢in yapilan planlama ve
zamanlamaya doniik baskilarin bu kazalara neden olduguna ve bu kazalar1 onlemeye

doniik sistematik caligmalara ivedilikle baglanilmasinin gerekliligine vurgu yapmislardir.

Cameron, Gillan ve Duff (2007), diismeyi engelleyen ve durduran sistemlerin segimi ile
ilgili olarak yaptiklar1 ¢alismada, mevcut durumda bu sistemlerin se¢imi ve kullanim
esnasindaki sorunlar1 belirleyerek, tasarimcilar ve ingaatgilar i¢in en iyi uygulamalar
hakkinda rehberlik yapmislardir. Bunun i¢in yazarlar; is saghgt ve giivenligi
uzmanlarindan yardim alarak; bu konularda yayinlanan arastirma, mevzuat, uygulama
kodlar1 ve sistem teknik verileri iizerinde g¢alismislar, ilave olarak endiistride de bu
konularda goérev yapan calisanlar, iireticiler, tedarik¢iler ile goriismiisler ve yiiklenici
ofisleri ve sahalarina ziyaretler gerg¢eklestirmislerdir. Calismada, diismeyi engelleyen ve
onleyen sistemlerin se¢iminin, yapi ile etkilesimi ilizerinde durulmus; bunun santiye
operasyonlart iizerindeki etkisi incelenmistir. Calismada diismeyi onleme ve durdurma
sistemleri olarak; ¢ati sirt kiriginde rayli giivenli is yapma sistemi olugturma/koruyucu ray
tipt yasam hatlar1  (purlin trolley systems), diismeyi durdurma hasirlari/yiginlarini
kullanma (fall arrest mats), giivenlik aglar1 sistemi (safety netting), giivenli is yapma
platformu olusturma (safety decking) ve kablolu ve rayli diismeyi durdurma sistemleri
(cable and track-based fall arrest systems) incelenmistir. Bu sistemlerin bakim ve
yenilenmesi ile se¢iminden kaynaklanan durumlar ve katlanilan maliyetler {izerinde de

durulmustur.

Canpolat (2008), insaat sektoriinde en sik rastlanilan kazalari ve meslek hastaliklarini

siniflandirarak, kazalara neden olan giivensiz durum ve davraniglar1 tespit etmistir. Bu



26

cergevede yazar, cati imalati 6zelinde meydana gelen is kazalarini; catiya ¢ikis ve inis
sirasinda dikkatsizlik veya tedbirsizlik sonucu yasanan diismeler, hava kosullart nedeniyle
kayma veya savrulma sonucu diismeler, dengeyi kaybederck diisme, emniyet kemeri ve
baglant1 kablosu gibi kisisel koruyucu donanimlari kullanmama sonucu diismeler ve gati
iistiindeki bosluklardan, agikliklardan ve kirilgan cati aydinlatmalarindan yasanan
diismeler seklinde 5 kategoride siniflandirmistir. Calismada, projelendirme ve santiye
yerlesim projesinin olusturulmasi asamasinda; Yap:1 Islerinde Is Sagligi ve Giivenligi
Yonetmeliginin zorunlu kildig1 taslak niteliginde bir “Saghk ve Giivenlik Plam”
hazirlanmis ve uygulamada kullanilacak ekipmanlar ile saglik ve giivenlik donanimlari igin

planlama ve kontrol formlar1 olusturulmustur.

Aslan (2008) calismasinda, is gilivenligi uygulamalarinin iist seviyede uygulandig biiyiik
Olcekli bir ingaat girketinin 6 adet iist yap1 santiyesinde, 2 yil igcinde meydana gelen 93 is
kazasin1 incelemis ve bu sirket Ozelinde yiiksekten diisme sonucu gerceklesen kaza
sayisinin digerlerine kiyasla daha fazla oldugunu, bunu g¢alisanin ¢arpmasi ve malzeme
carpmasi/diismesi seklindeki kazalarin takip ettigini belirtmistir. Yazar, yiiksekten diisme
sonucu gergeklesen kazalarin en riskli kaza tipi olarak gorildiigiinii ve sonucunda
calisanlarda genellikle sirasiyla kafatasi, omuz, yiliz ve bacak yaralanmalari meydana
geldigini belirtmistir. Calismada, yiiksekten diisme sonucu gerceklesen kazalarda, kaza
geciren kisilerin 30 yasin altinda ve egitim seviyelerinin ¢ok diisiik oldugu, insaat
sektoriiniin mevsimsel olarak hizlandigi ve dogal olarak c¢alisan sayisinin arttigi
donemlerde kaza sayilarinin artis gosterdigi, ¢alisma saatlerine gore kazalarin daha c¢ok
giinlin sabah zaman diliminde ve paydos saatlerine yakin saatlerde oldugu (galisan
yogunlugunun diisiik oldugu zamanlar), kazalarin, gergeklestigi ay ve haftanin giinlerine
genel olarak esit dagildigi, ancak pazar giinliniin en fazla kaza olan giin oldugu
(motivasyon ve denetim eksikligi sonucu) vurgulanmistir. Yazar, bu tip kazalar1 6nlemek
icin; diisme riski bulunan yerlerde yapilan caligmalarda oncelikle diisme durdurma
sistemlerinin kurulmasi ve ¢ene bagi olan baretler, g6z koruyucu donanimlar gibi kisisel
koruyucu donanimlarin kullanilmasi gerektigini, malzeme ve atik atimi i¢in 6zel sut
sistemlerinin kurulmasi ve malzeme diismesini 6nlemek i¢in ag, asansor vb. sistemlerin
kurulmasi gerektigini, santiyelerde yeterli sayida ilkyardim malzemesinin ve stirekli
santiyede bulunacak bir saglik memurunun bulundurulmasi gerektigini ve ¢alisana is

sagligr ve glivenligi ile ilgili egitimlerin muhakkak verilmesi gerektigini belirtmistir.
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Dong ve dig. (2009) kamu ve 6zel sektérde, Oliimciil Mesleki Yaralanmalarin Saymmi
(CFOI) ve Mevcut Niifus Anketi (CPS)’ nin, 1992-2006 yillar1 arasindaki kayitlarina
dayanarak, Orta Amerika veya Giiney Amerika'da Ispanyol kdkenli iscilerin karsilastigs,
yiiksekten diisme sonucu gerceklesen ve oliimle sonuglanan is kazalarini incelemislerdir.
Yazarlar, Amerika’nin giiney ve bat1 bolgelerinde konut ve 6zel projelere ait ¢at1 islerinde
ingaat iggliciiniin yaklasik %30'unun istihdam edildigini belirterek, 1 ile 10 arasinda
calisani olan kiigiik isletmelerde, genellikle serbest meslek sahibi, geng ve tecriibesiz ile 55
yas ve iistii, bir y1l veya daha kisa siireli istihdam edilen Ispanyol kdkenli/siyahi iscilerde
olimciil kaza riskinin daha yiliksek oldugunu belirtmislerdir. Yazarlar bu dogrultuda, is
saglig1 ve glivenligi agisindan ozellikle kiigiik 6lgekli isletmelerde OSHA diizenlemelerinin
ve giivenlik standartlarinin uygulanmasinin, denetlenmesinin ve yaptirimlarin eksiksiz bir
sekilde uygulanmasimin, 6zellikle Ispanyol kokenli veya yeni gdcmen insaat iscileri ile is
yapma aligkanliklarini  degistirmeyen yasi ilerlemis kisilere is yapma kiiltiiriinde
degisiklige yol acacak, beceri temelli/glincel ingsaat faaliyetleri/gorevleri, giincel insaat
teknolojileri ile is sagligi ve giivenligi konusunda bilgi eksikliklerinin giderilmesinin bu
konuda programlar gelistirilmesinin ve Ingilizceyi anlama yeteneklerinin/eksikliklerinin

giderilmesinin 6nemine vurgu yapmislardir.

Bobick, McKenzie ve Kau (2010) tarafindan yapilan ¢alismada ise Amerika Birlesik
Devletleri ingaat sektoriinde, yliksekten diisme sonucu meydana gelen, yaralanma ve
olimle sonuglanan kazalarin bir¢ogunun, ozellikle cati, doseme ve benzeri yapi
elemanlarinin ingas1 sirasinda olusan bosluklardan ve agikliklardan kaynaklandigini
belirtilmiglerdir. Yazarlar, bu kisimlarda meydana gelen diismelerin; bu bosluk ve
acikliklar konusunda gerekli gilivenlik Onlemlerinin alinmasi ile, uygun ekipman ve
malzemelerin kullanimi ve yiiksekten diismeyi Onleyici diger metodolojilerin/sistemlerin

kullanimina olanak saglanmasi ile azaltilabilecegini belirtmiglerdir.

Ardig (2011), yapt islerinde, tasarim, planlama ve uygulama asamalarinda, yiiksekte
calisma sirasinda olusabilecek potansiyel tehlikeler ve risklerle, risklere karsi alinabilecek
risk kontrol metotlarini belirlemis; diger iilkeler ile iilkemiz mevzuatini karsilastirarak var
olan eksiklikleri irdelemistir. Yazar, is sagligi ve giivenligi ile ilgili konularda tasarim
asamasindan baslayarak; proje hazirlik koordinatdrii, yapi sahibi ve tasarimcinin da
stireglere yasal olarak dahil edilmesinin gerekliligine ve daha az tehlikeli proses iceren

tasarimlarin kurgulanmasinin Onemine isaret etmistir. Yazar, ayrica ihale ve sozlesme
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asamalarinda ise firmanin benzer nitelikteki projelerdeki is sagligi ve gilivenligi
konusundaki tecriibesinin ve yeterliliginin degerlendirilmesi gerektigini, uygulama
asamasinda ise yap1 sahibi, ana yiiklenici ve alt yiiklenicilerle miiteselsilin sorumlu
tutulmas1 gerektigini, son olarak ise devlet tarafindan gergeklestirilecek denetimlerin say1

ve etkinliginin arttirtlmasinin énemli olduguna vurgu yapmustir.

Hu ve dig. (2011), yiiksekten diisme vakalarinin, tiim diinyada insaat ¢alisanlar1 arasinda
goriilen, 6liim ve agir yaralanmalarla sonuglanan onemli bir halk sagligi sorunu oldugunu
ve yiiksekten diismeye neden olan risk faktorlerini tespit etmislerdir. Yazarlar, insaat
sektoriindeki yiiksekten diisme riskine katkida bulunan faktorlere iliskin olarak bes kitay1
kapsayan 16 farkli iilkede yapilan 536 calismadan, amaca uygun 121 ¢alismay1 (56’s1 ticari
bina, 32’si konut insaati, 2’si karayolu ve demiryolu insaat1 ve 31’1 diger insaatlarla ilgili)
incelemiglerdir. Yazarlar, ¢alisma kosullarim1 zorlayan uygunsuz ve kaygan calisma
yiizeyleri ve platformlarini, ¢alisanin/isgilerin riski algilamadan is yapma bigimlerini ve
birbirlerine karsi tutum ve davraniglarini, cesitli organizasyon ve is yapma kiiltiirlerini
icinde barindiran insaat ortaminin/cevresinin dinamik ve karmasik olmasini ve is sagligi ve
giivenligi acisindan kullanilan ekipman ve malzemelerin niteligini, yiiksekten diigmelerle
stkga baglantili faktorler olarak vurgulamislardir. Yazarlar, diisme ve yaralanma riskini
dogrudan etkileyen diger makro degiskenler olarak; sirket / miiteahhit firma 6zelliklerini
(Bliytikliigii, ekonomik durumu, caligma saatleri, standart ve sartnamelere uyma diizeyi,
yoneticilerin/miiteahhitlerin is sagligi ve giivenligini algilama ve uygulama diizeyi, alinan
toplu ve kisisel koruyucu onlemler ve niteligi vb.); ¢alisanlarin demografik 6zelliklerini
(Yasi, deneyimi, yaptigr meslek, egitim/6gretim durumu vb.); calisanlarin psikolojik ve
fiziksel saglik durumlar ile moral ve motivasyon durumlarini ve sektoriin kendine has
yapisal Ozelliklerini (arazi ve santiye yeri kosullari, yatay ve diisey (yliksek) ortamda isin
yapilmast vb.) isaret etmislerdir. Yazarlar, insaatlarda yiiksekten diismeyi Onleyecek
stratejiler konusunda ise denetimlerin gelistirilmesi ve siklagtirilmasinin, diisiis riskini
azaltmak icin kaza riskini Onleyici stratejilerin gelistirilmesinin ve bu konularda sektor ve
akademik ortakliklarla olusturulacak arastirma-sentez yontemlerinin gelistirilmesinin
onemine vurgu yapmislardir. Yazarlar, yiiksekten diisme konusunda 6zellikle psikolojik ve
organizasyonel faktorlerin nihai etkisini degerlendirme konusunda yapilan c¢alismalarin
sinirlt oldugunu, bu konuda yapilacak akademik ve sektdrel calismalarin nitelik ve

niceliginin artirilmasi gerektigini de vurgulamislardir.
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Lin, Chen ve Wang (2011), 1996-2007 yillar1 arasinda, Tayvan insaat sektoriinde yasanan
ve Calisma Konseyi (The Council of Labor Affairs-CLA) tarafindan yillik "Agir Kazalar
Raporunda™ yer alan 1062 is kazasi raporundan alinan ve Oliimle neticelenen kaza
verilerini inceleyerek, kaza yapan kurbanin Cinsiyet, yas ve is tecriibesi, kaza aninda
giyilen kisisel koruyucu ekipmaninin olup/olmadigini, ¢alisma yiizeyinin yiiksekligini ve
kazayla ilgili diger faktorleri (6rnegin; gliniin hangi saatinde, haftanin hangi giiniinde, yilin
hangi ayinda kazanin oldugunu, Kkazanin olus seklini ve diisme yiiksekligini)
arastirmiglardir. Calisma sonucunda; ¢at1 kaplama aktivitelerinin 6liimciil diismelerle en
sik baglantili aktivite (128 kurban, %12,1) oldugu, genellikle 10 m. ve altinda 6liimciil
diisme vakalarma rastlanildigi, zihinsel ve fiziksel kapasitelerinin azalmasi nedeniyle 34-
44 yaslarindaki iscilerde 6liim oraninin en yliksek olmasina ragmen, geng ve tecriibesiz
isciler de Olimciil diisme riskinin s6z konusu oldugu, magdurun o is yerinde g¢alisma
tecriibesi olmadan/ genellikle istihdamin ilk yilinda kazanin gerceklestigi, kurbanlarin
cogunun kaza aninda is giivenligi ile ilgili ekipmanlar1 hi¢ kullanmadig1 veya s6z konusu
donanimlarin yetersiz oldugunu ve erkek is¢ilerin kadin iscilerden daha 6liimciil bir diisme
oranina sahip oldugu vurgulanmistir. Calismada, 6zetle 6limciil diismelerin ¢ogunun,
calisanlarin gorevlerini yerine getirirken sergiledikleri hatali davranislardan, araglarin ve
techizatlarin yanlis kullanilmasindan ve diger yonetimsel ve cevresel faktorlerden
kaynaklandig1 vurgulanmustir. Yazarlar, calismada tehlikeli ¢alisma kosullarinin ve yiiksek
riskli meslek gruplarinin tespit edilerek, yliksekten diismeleri Onleme amagli denetim

stratejileri ve programlar gelistirilmesinin 6nemine vurgu yapmuislardir.

Ozistk Karaman (2013), yiiksekten diisme sonucu gerceklesen kazalarda mortalite ve
morbiditeyi (6liim ve yaralanma orani) etkileyen nedenler arasinda; olgunun yasi, diisme
sekli, diistiigli zeminin yapisi, diigme pozisyonu ve diistiigli yiiksekligin énemli oldugunu
belirtmistir. Yazar, ¢calismasinda, diisme riskine neden olabilecek durumlar sirasiyla; ileri
yas, Onceki diisme Oykiist, alt ekstremitede (bacaklarda ve ayaklarda) kas giigsiizliigii,
denge ve yliriime bozuklugu, gérme bozuklugu, ilag Oykiisli, postural kan basinci
degisiklikleri, hipoglisemi (kan sekerinin diismesi), hipertansiyon, depresyon, inkontinans
(gaz ¢ikarma veya diskilamay1 kontrol yetisinin bozulmasi) ve gegirilmis serebrovaskiiler
atak (beyni besleyen damarlarin tikanmasi veya kanamasi) seklinde belirtmistir. Bu
cergevede, yazar, is kazasi sikliginin azalmasi i¢in, hekim tarafindan, calisan kisinin
O0zgecmisinde diisme Oykiisii olup olmadiginin sorgulanmasinin ve ardindan olasi

patolojileri (hastaliklar1) saptayabilmek igin fizik ve denge-koordinasyonuna yonelik
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norolojik muayenesinin (duyu muayenesi, koordinasyon muayenesi, durus ve yiirliylis
muayenesi) yapilmasinin, gerekirse bir néroloji uzmaninin goriisiiniin mutlaka alinmasi

gerektigini belirtmistir.

Wu, etall. (2013); OSHA kayitlarindan yer alan ve 1990-2008 yillar1 arasinda konut,
ticaret binasi ve {lretim tesisinde meydana gelen, 499 adet diisen nesne kazalarini
inceleyerek ve bu kazalarin proaktif/onleyici bilgi gereksinimini analiz ederek, kazalara
neden olabilecek kritik ve kontrol edilebilir nesneleri izleyecek entegre bir bilgi yonetimi
modeli ortaya koymuslardir. Bu dogrultuda, ¢alismada; insanlar1 veya nesneleri otomatik
olarak tanimlamak i¢in radyo frekanst tanimlama yontemi (Radio-Frequency
Identification-RFID), konum izlemek i¢in ultrasonik ve bilgileri ger¢ek zamanl isleyerek
merkez sunucusuna geri gondermek icin Kablosuz Sensor Aglarini (Wireless Sensor
Networks-WSN) kullanan hibrid ZigBee-RFID entegre bir bilgi yonetimi modeli
olusturulmustur. Yazarlar bu sayede diisme ihtimali olan kritik ve kontrol edilebilir
nesnelerin takip edilerek, kazalar1 oOnleyici bilgilere ulasilabilecegini ve bu sayede

kazalarin 6nlenebilmesinin miimkiin olabilecegini belirtmislerdir.

Dong, ve dig. (2013), ABD’de 1992-2009 yillar1 arasinda ekonomik gelismelere bagl
olarak insaat sektoriinde yasanan kazalarda, ¢at1 6liimlerinin sektordeki 6liimciil diisiislerin
yaklagik ti¢te birini olusturdugunu, 2003-2009 yillar1 arasinda yasanan oliimciil kazalar
incelendiginde ise; kurulusun biiyiikliigii, meslek grubu, yas, etnik kdken ve cografi
bolgeye gore Oliimle sonuglanan kaza sayisinin degistigini gézlemlemislerdir. Yazarlar,
20'den az calisan1 olan kiiciik isletmelerde, serbest meslek sahibi kisilerde, 20 yasindan
kiiciik ya da 44 yasindan biiyiik iscilerde, Ispanyol kokenli, yabanci ve gd¢gmen is¢ilerde ve
iilkenin giiney bolgesinde diisme sonucu yasanan ve Oliimle sonuglanan kaza sayisinin
fazla oldugunu ve bu isletmelerde kazalari Onleyici stratejilerinin mutlaka gelistirilmesi
gerektigini belirtmislerdir. Yazarlar, ¢ati yaralanmalarini azaltmak icin ise, ayrica is
saglig1 ve giivenligi agcisindan OSHA diizenlemelerinin algilanma ve uygulanma diizeyi ile

caligsanlara teorik ve is basinda verilecek egitimlerin 6nemine isaret etmislerdir.

Cakan, Kazan ve Usmen (2014), 1994-2008 yillar1 arasinda OSHA’nin IMIS (Entegre
Yonetim Bilgi Sistemi) veri tabaninda yer alan ve g¢ati kaplama isinde diisme sonucu
gerceklesen, genellikle farkli faktorlerden kaynaklanan ve farkli egilimler gosteren

oliimciil ve o6liimciil olmayan 1413 is kazasina katkida bulunan faktorleri ve bu faktorlerin
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birbirleriyle iliskilerini incelemislerdir. Yazarlar, diismeleri etkileyen ve en sik rastlanan
insan faktorleri olarak; uygun olmayan proses ve donanim se¢imi, tehlikeli durumun yanlis
algilanmas1 ve denetim eksikligi olarak belirtmislerdir. Korunmasiz/uygun olmayan
platformlar, yliriiyiis yollarindaki engeller, acikliklar, ¢ati kenarlarindaki alinan énlemlerin
yetersiz olmas1 ve uygun olmayan merdivenler kazalara katkida bulunan en baskin ¢evresel
faktorler olarak yapilan ¢alismada belirtilmistir. Yazarlar, bu ve benzeri kazalari 6nlemek
icin OSHA standartlarina uygun bir diisme korumasi sistemi/giivenlik programinin
saglanmasimin Onemli oldugunu, bu sayede oOlimlii kazalarin ve Olimciil olmayan
yaralanmalarin azaltilabilecegini, fakat sgirketlerin bunu egitim, denetim ve benzeri

aktivitelerle desteklemesi gerektigini belirtmislerdir.

Moore ve Wagner (2014), kaza riski yiiksek konut ¢at1 kaplamalarinda 6liimle sonuglanan
kaza sayisin1 azaltmak, buna neden olan faktorleri saptamak ve ¢dziim Onerileri gelistirmek
icin, 2005-2010 yillar1 arasinda, OSHA Uyum Giivenligi ve Saglik Gorevlileri (CSHO)
tarafindan tutulan ve oOliimle sonuglanan 112 vaka raporunu incelemislerdir. Yazarlar,
konut ingaatlarinda ¢at1 endiistrisini ilgilendiren 6liimciil olaylari anlamak i¢in, sanayinin
yapisinin (daha az ¢alisani olan kiigiik firmalarin varligi, sendikasiz is¢ilerin ¢alistirilmast,
diisiik sermaye yapisi, yapisal sorunlar, yonetim becerisi gerektirmemesi vb.) i ¢evresinin
(calisma ortaminin egimli ve kaygan olmasi, platformda ¢ok fazla calisan olmasi vb.) ve
isgiicliniin niteliklerinin (vasifsiz iscilerin varligi, isin mevsimsel olusu nedeniyle yeni is¢i
barindirmadaki zorluklar, yabanci is¢ilerin goreceli olarak yiiksek orani vb.) bilinmesinin
onemli oldugunu vurgulamiglardir. Calisma sonucunda yiiriirliikkte olan OSHA giivenlik
standartlarina ¢ok az veya hig riayet edilmedigi/ihlal edildigi, egitim ve planlama agisindan
igveren tarafindan alinmasi gereken is giivenligi tedbirlerinin yetersizligi iizerinde
durulmustur. Yazarlar, yiiksekten diisme riskini minimize etmek, dolayisiyla is/isci
giivenligini 6n planda tutmak, gerekli donanimi saglamak ve ¢alisanlarin uygun ekipmani
giivenli bir sekilde dogru bir sekilde kullanmalarini saglamak icin hiikiimet, sanayi, is giicii
ve akademik organizasyondan olusan bir konsorsiyumun "Insaatta Yiiksekten Diismeyi
Onleme Kampanyasi" adi altinda ulusal bir programm yiiriitilmesinin dnemine isaret

etmislerdir.

Chi, Lin ve Ratna (2014) Tayland insaat sektoriinde, 411 6liimli yiiksekten diisme vakasini
incelemis ve santiye biiyiikliigii, diisme yiiksekligi, calisanlarin yasi, cinsiyeti, is tecriibesi

ile kaza sebepleri arasindaki iliskiyi “Karar Agaci Yontemi” ile analiz etmislerdir. Calisma
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sonucunda, farkli is yapma kiiltiirlinli bir arada barindiran insaat sektoriinde risk yonetimi
uygulamalar ile kaza sebepleri arasindaki iligkilerin analizinin gelistirilmesinin 6nemine

deginilmistir.

Tasdoken (2015), is saglhigi ve gilivenligi ile ilgili mevzuat ¢ergevesinde, 6zellikle yiiksekte
calisirken karsilasilabilecek potansiyel tehlikelerin 6nlenebilmesi veya can ve mal kaybinin
en aza indirgenebilmesi i¢in, alinmasi gereken saglik ve giivenlik tedbirlerini (toplu ve
bireysel korunma yontemlerini ve kullanilan ekipmanlarin nerelerde ve nasil
kullanilacagini) arastirmistir. Yazar, yiiksekten diisme sonucu yasanmis 30 is kazasini
inceleyerek, kazalarin sebeplerini, gozlenen baslica eksiklikleri ve mevzuata aykiriliklari
da incelemistir. Yazar, 30 is kazasinin 23’ilinde is¢ilere calistiklar alanlar ve yaptiklari igin
ozelliklerine uygun giinliik egitimlerin yeterli sekilde verilmemesi sonucu, 22’sinde toplu
koruma yoOntemlerinin yetersizligi sonucu, 19’unda ise kisisel koruyucu donanim
kullanilmamasi ve yine 19°unda da bunlarin kullanilip kullanilmadiginin denetlenmemesi
sonucu bu kazalarin meydana geldigini belirtmistir. Bu kapsamda, ¢alismada, 6zellikle is

saglig1 ve gilivenligi konusunda egitim ve denetimlerin artirilmasinin 6nemi vurgulanmastir.

Baran ve Esen (2016), yaptiklar ¢alismada, yiiksek yapilarin insasi oncesinde risk analizi
yapilmasinin, insaat sirasinda ise dogru g¢alisma metotlarinin ve koruma yodntemlerinin
uygulanmasinin 6nemi iizerinde durmuslardir. Yazarlar ayrica, galisanlarin tecriibesinin
yaninda is giivenligi konusunda da donanimli-sertifika sahibi, yeterli bilgi deneyime ve

yetenege sahip olmasi gerektigi ve denetlenmelerinin gerekliligi {izerinde durmuslardir.

Giircanli, Bilir ve Sevim (2015), Istanbul bolgesinde bulunan ve ingaat toplam alanlar1 230
ve 118,200 m? arasinda degisen 25 adet kiiclik ve orta Olcekli konut insaati projesinin
cizimlerini, teknik sartnamelerini ve kesif 6zet cetvelini inceleyerek ve bu projelere ait
santiyelerden is giivenligi uygulamalar1 konusundaki verileri toplayarak, bu verileri
faaliyet tabanli siiresel planlama ve risk degerlendirme tekniklerin de kullanmislar,
boylelikle ihale asamasi Oncesinde kullanilabilecek is giivenligi maliyetinin tahminini
gerceklestirmiglerdir. Siiresel planlama islemi i¢in Primavera P6 ile bu 25 adet konut
projesine ait aktivite tablolari, is programlari ve is kirthm yapilart olusturulmus ve risk
degerlendirme icin olusturulan bu verilerden yararlanmislardir. Risk degerlendirme igin ise
yazarlar L Matrix ve Fine-Kinney tekniklerini kullanmislardir. Yazarlar, bu yontemlerle

gerceklestirdikleri is giivenligi maliyet analizini Istanbul’da énceden yapilmis 30 konut
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projesi ile karsilastirmiglardir. Calisma sonucunda, is giivenligi maliyetinin toplam ingaat
maliyetine orant %1,92 olarak ortaya konmustur. Mevcut mevzuata uymak ve riskleri
minimize etmek i¢in ise 2013 yili oranlarina gére, adam-saat bazinda is giivenligi maliyeti
$0,85 ve birim insaat alan1 (metrekare) bazinda is glivenligi maliyetinin ise $5,68 olmasi

gerektigi calismada belirtilmistir.

Akarsu (2016), yiiksekten diisme seklinde gerceklesen kazalardaki 6liim oraninin oldukca
yiiksek oldugu ve bu nedenle bu kazalarin azaltilabilmesi i¢in etkin 6nleyici aksiyonlarin
olusturulmas1 gerektigini belirtmistir. Yazar bu amagcla, 100 adet Is Teftis Kurulu
tarafindan hazirlanan is kazasi raporunu inceleyerek, bu kazalarin; siklik, 6nem ve risk
bakimindan sebepleri lizerine bir risk degerlendirmesi ¢aligmasi yapmis ve kaza sartlarinin
analizini istatistiksel yoOntemlerle arastirmis, bu kazalara miidahalede oOnceliklerin ve
Onleyici aksiyonlarin neler olmasi gerektigini belirtmistir. Caligmada; en fazla kazanin yap1
sektoriiniin canlandig1 aylar olarak belirtilen Nisan ve Eyliil aylarinda gergeklestigi, daha
cok 25-34 yas araligindaki ¢alisanlarin kazalara maruz kaldigi ve 35 yas alti ¢alisanlar da
dikkatsizlik ve tedbirsizligin daha fazla gozlemlendigi ve kazalarin en gok mesai baslangig
ve bitis saatlerinde meydana geldigi belirtilmistir. Calismada, kazalarin temel sebepleri
olarak ise yetersiz denetim ve egitim eksikliginin oldugu ifade edilmis olup, yiiksekte
yapilan caligmalarin  uygun toplu koruma araglar1 kullanilarak  yapilmasinin
saglanamamasi, ¢alisanlarin kisisel koruyucu donanimlar1 uygun bi¢gimde kullanmamasi da
temel sebepler neticesinde ortaya ¢ikan diger O6nemli sebepler olarak vurgulanmigtir.
Isyerinde kontrol ve denetim yaparak giivenli ¢aligma ortammin tam anlamiyla
saglanmamas1 ve c¢alisana yeterli ISG egitimi verilmemesi hususlar1 ise en yiiksek risk
degerlerine sahip kaza sebepleri olarak tespit edilmistir. Bu kazalarin 6nlenmesi i¢in ise; is
icin gerekli ¢alisma yontemlerini belirlemenin ve is sagligi1 ve giivenligi konusunun da isin
bir pargasi gibi diisliniilmesi gerektigi ¢alismada belirtilmistir. Bu kapsamda ¢alisma alani
ve yontemi ile ilgili calisanlara yeterli bilgi verilmesi gerektigi ve her is i¢in acik ve net bir
talimatname hazirlanarak, ¢alisanlarin ulasabilecekleri yerlere asilmasi gerektigi ve sirket
i¢i koordinasyonun saglanmasi gerektigi ¢aligmada vurgulanmustir. Is saglig1 ve giivenligi
konusunda ise; isverenin isyerlerinde siirekli kontrol ve denetimi saglamasi gerektigi ve bu
caligmalarin ehil bir kisinin gbézetim ve kontrolii altinda yapilmasi gerektigi ifade
edilmistir. Bu kapsamda isyerlerinde acil durum eylem plani hazirlanarak, calisanlarin
eylem planindaki gérevlendirmeler konusunda bilgilendirilmesinin gerekliligi de ¢aligmada

belirtilmistir. Bu asamada, isverenin toplu koruma araglar1 kullanimina 6ncelik vermesi
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gerektigi; calisana igveren tarafindan fiziksel 6zelliklerine uygun kisisel koruyucu donanim
verilmesi ve bunlarin uygun bigimde kullanmasinin saglanmasinin gerekliligi de ¢alismada
belirtilen bir diger husustur. Bu ¢alismalarin calisanlar tarafindan igsellestirilmesi igin ise;
mesaiye baslamadan once dikkat ve motivasyon artirict kisa bir konusma yapilmasinin;
igsyerinde gerekli ve uygun yerlere ikaz ve uyar1 levhalar1 konmasinin; siklikla kazalarin
meydana geldigi tespit edilen birimlerde ise molalarin etkin bir bi¢imde kullanilmasinin ve
kurallara uyan personelin ddiillendirilmesinin 6nemli oldugu ve bu uygulamalarin ¢alisanin

isine olan ilgi ve dikkatini artiracagi belirtilmistir.

Giliremen (2016), Amasya’da 8 ayr1 yerlesim bolgesinde belirlenen lokasyonlarda halen
yapim siirecindeki 26 konut insaatina ait kurulu yapi dis cephe iskelelerini; gozlem,
fotograf ve roportajlarla inceleyerek, kentte gorev yapan is sagligi ve giivenligi uzmanlari,
yap1 denetim gorevlileri ile Ortak Saglik ve Giivenlik Birimi (OSGB) yetkilileri ile yiiz
yiize gorliismeler yaparak, bu iskelelerin konstriiksiyon, kurma ve sokme islemleri sirasinda
alman gilivenlik Onlemlerinin diizeyini, ilgili yonetmelikler ve standartlarin gereklerine
uygunlugunu is sagilig1 ve glivenligi yoniiyle degerlendirmistir. Yazar, ¢alismasinda, yasa
ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olmayan yap1 dis cephe iskelelerdeki fenni eksikliklerin
ve eskimis teknolojik 6zelliklerin yanisira, ¢alisanlarin egitimsizligi ve sahadaki giivenlik
tedbirlerinin yetersizliginin primer risk nedeni olabilecegini goézlemlemistir. Yazar,
igverenin is sagligir ve giivenligi dnlemlerini bir maliyet unsuru gérmesi sonucu en ¢ok
goriilen kaza tiplerinin “malzeme diismesi” ve “malzeme sigramasi” oldugunu belirtmistir.
Calismanin sonucunda; igveren olarak nitelikli is¢i calistirmanin, isgileri is sagligi ve
giivenligi konusunda egitmenin/bilinglendirmenin ve denetlemenin énemli oldugu, iscilerin
de kurallara hassasiyetle uymasi, dikkatli ve temkinli davranmasi gerektigi ve devlet
birimlerinin de is sahalarmi sik sik denetlemeSinin ve mevzuata ciddi yaptirimlar

eklemesinin 6nemli oldugu vurgulanmuistir.

Liy ve dig. (2016) “Insaat Santiye Yonetiminde Yiiksekten Diismenin Nedenleri” konulu
caligmasinda, Malezya’nin Kuching boélgesindeki insaat firmalarina uyguladiklar1 bir anket
ile, ozellikle cat1 ve iskelelerde siklikla yasanan yiiksekten diisme sonucu gergeklesen
kazalarin primer nedeni ile ilgili olarak iletisimde yasanan sikintilar iizerinde durmuglardir.
Yazarlar, ingaat sektoriindeki yiliksekten diisme sonucu gerceklesen kazalarin diger
nedenleri ile ilgili olarak ise; is¢ilerin ihmali, iscilerin is prosediirlerine uymamalari, insaat

islerinin yiiksek irtifalarda ¢alisilan isler olmasi, giivenlik tertibati olmadan is yapilmasi,
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zayif saha yonetimi, kisisel koruyucu donanimin kullanilmamasi ve iscilerin is giivenligi
konusundaki olumsuz tavir/davranislar1 seklinde Ozetlemislerdir. Bunlara ilave olarak
verilen bilgi, emir veya talimatin acik/net olmamasi, calisanin okuma/yazma/konusma
anlaminda dil engelinin olmasi, is glivenligi gorevlisi ile calisanlar arasindaki zayif iletisim
de yiiksekten diisme sonucu gergeklesen kazalara katkida bulunan diger unsurlardir.
Yazarlar, haftalik yapilacak teftiglerle yapilan igyeri denetimlerinin veya isgiler,
malzemeler, isyeri ¢cevresi ve santiye yonetimi konularinda hazirlanacak kontrol listeleriyle
kazadan etkilenmig/etkilenebilecek calisanlarin bilgilendirilmesinin kazalar1i 6nlemede

etkili olabilecegini belirtmislerdir.

Kazaz, Ulubeyli ve Acikara (2016), Tiirk insaat sektoriinde son alt1 yllda meydana gelen is
kazalarm istatistiksel olarak inceleyerek; is kazalarinin cinsiyet olarak istthdam oranlarina
bagl olarak degistigini ve istihdam c¢erisindeki gesitli yas gruplarinin farkli oranlarda is
kazalarma maruz kaldiklarin1 belirtmislerdir. Yazarlar, Tirk insaat sektoriinde is kazasi
gerceklesme sikliginin; insan emegi arttikca arttigini ve ingaat sektoriintin %14 liik bir pay

ile yliksek kaza riski i¢eren sektorlerin baginda geldigini ifade etmislerdir.

Dong ve dig. (2017) Ulusal Is Giivenligi ve Sagligi Enstitiisii'niin (National Institute for
Occupational Safety and Health-NIOSH) yiiriittiigii “Oliimle Sonuglanan Kazalari
Degerlendirme ve Kontrol Altina Alma” (Fatality Assessment and Control Evaluation-
FACE) programmin raporlarindan gelistirilen nicel bir veri tabani olan insaat FACE Veri
Tabanin1 (Construction FACE Database-CFD) analiz etmislerdir. Insaat FACE Veri Tabani
(CFD), NIOSH ve Amerika’daki eyaletler tarafindan 33 yillik bir donemde (1982-2015'e
kadar) rapor edilen ingaat endiistrisinde 768 oliimle ilgili ayrintili bilgiler i¢ermektedir.
Yazarlar, ¢alisanlarin; yas, istihdam durumu (Ucret-maas, kendi hesabina ¢alisan ve diger),
meslegi ve isyeri tecriibesi gibi karakteristikleri ile igverenin biiyiikliigii ve bulundugu
sektor, yapilan is ve diisme yerini de dikkate alarak diisme yiiksekligi ve kisisel koruyucu
sistemlerin kullanim durumunu incelenmislerdir. Sonuglar, yiiksekten diisme sonucu
gerceklesen kazalarin, CFD'de yer alan 768 Oliimiin %42'sini (325) agikladigimni
gostermektedir. Rapor, diisme vakalarinin yarisindan fazlasinda, yiiksekten diismeyi
onleyecek kisisel koruma sistemlerinin (Personal Fall Arrest Systems-PFAS) mevcut
olmadigint (%54); dort diisme vakasindan yaklasik bir tanesinde (%23) PFAS
bulundugunu, fakat kaza anlarinda bu sistemlerin kullanilmadigimi gostermektedir. Yine

raporda, cati kaplama, dis cephe kaplama ve sa¢ levha endiistrisinde kisisel koruyucu
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sistemlerin kullaniminin da sikintilar yasandigi (%70) belirtilmistir. Bulgular, bugiin her ne
kadar tiim insaat sektoriinii temsil etmese de, OSHA tarafindan belirtilen diismeyi onleyici
gerekliliklerin uygulanmasi konusunda giiglii kanitlar saglamaktadir. Calismada daha siki
yaptinmlarin yanisira, igverenlerin ve is¢ilerin diismeyi Onlemenin Oonemi ve etkinligi
konusunda egitilmesinin ve bu konularda gerekliliklerin yerine getirilmesinin, yiiksekten
diismenin Onlenmesi ve ¢alisanlarin bu uygulamalar igsellestirmesi/uymasi agisindan ¢ok

onemli oldugu vurgulanmastir.

Siddula ve dig. (2016), insaat sektoriinde is glivenligi agisindan en tehlikeli imalatlardan
biri olan cati kaplama isinde, planlamanin olmayisi, egitimsizlik ve Onleyici tedbirlerin
alinmamasi1 gibi nedenlerle, cati isi yapan yiikleniciler ve ¢alisanlarin OSHA’ nin zorunlu
kildig: ytiiksekten diismeyi Onleyici standartlart ihlal ettiklerini belirtmislerdir. Yazarlar bu
ihlalleri azaltmak igin catida yapilan ise ait glinliik olarak toplanan video ve fotograflar ile
elde edilen goriintiilerin giivenlik standartlarinin iyilestirilmesinde kullanilabilecegini
belirtmislerdir. Bu yontem, goriintii boliitleme ve gorsel ozellik ¢ikarma (renk, doku,
kompaktlik, kontrast ve kose noktalarinin tespiti) yoluyla cati nesnelerinin belirlenmesi
esasina dayanmaktadir. Catida yapilan ise ait giinliik olarak toplanan video ve fotograflar
ile elde edilen goriintiileri degerlendirmek icin “makine ile Ogrenme” teknigini
kullanmiglardir. Yazarlar bu ve benzeri tekniklerle ileride c¢alisanlarin giivenlik
standartlarina uyup/uymadiginin kontroliiniin ve g¢ati alanindaki potansiyel risklerin bu
yontemle Onceden tespit etmenin miimkiin olabilecegini belirtmislerdir. Yazarlar,
geleneksel siniflandiricilara kiyasla yiizde 15'in iizerinde bir iyilesme sagladigimi ve

%97,50'ik diizeyde bu nesnelerin dogru bir sekilde saptanabildigini belirtmislerdir.

Guo ve dig. (2017) 2000 ile 2015 yillar1 arasinda WOS ve ASCE Library veri tabanlarinda
yer alan 78 makaleyi inceleyerek, son yillarda yiiksek kaza ve 6liim oranlarinin yasandigi,
ingaat santiyelerinin giivenlik yonetiminde, is gilivenligi ¢alismalarinda/egitimlerinde
yardimc1 olacak, potansiyel tehlikeli alanlar1 tanimlayacak ve santiye sahasinda is
giivenligini izleyecek ve uyaracak “Gorsellestirme Teknolojilerinin” (Visualization
technology- “Yap: Bilgi Modellemesi-Building Information Modeling (BIM)”, “Dort
Boyutlu Bilgisayar Destekli Tasarim-Four-Dimensional Computer Aided Design (4D
CAD)”, “Sanal Prototip-Virtual Prototyping (VP)”, “Sanal Insaat-Virtual Construction
(VC)”, “Sanal Gergeklik-Virtual Reality (VR)”, “Artirllmis Gergeklik-Augmented Reality
(AR)” ve “Bilgi Teknolojileri-Information Technology) kullanimi ile ilgili durumlar
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incelemistir. Yazarlar, her santiyenin kendine has olmasi, insaat projelerinin karmasik
yapist ve bu teknolojilerin heniiz istenen diizeyde olmamasi gibi nedenlerle bu
teknolojilerin  kullaniminin tiim santiyelerde kullanimi ile ilgili smirlar oldugunu
vurgulamislardir. Yazarlar ¢alisma sonucunda, bu teknolojilerin, insaat hazirlik doneminde
ve ingaat sirasinda isciler ve ¢evreye odakli olarak kurulabilecegini, insaat giivenligine ve

calisanlarin performansinin iyilestirilmesine yardimci olabilecegini belirtmislerdir.

Kanan ve dig. (2018), 6liim ve yaralanmalara neden olan i kazalarin1t minimize etmek i¢in
ingaat sahalarinda gilivenligi saglayacak ger¢ek zamanli otonom sistemlerin tasarlanmasi ve
gelistirilmesi gerektigini ve bu sistemlerin sensorler, robotik, lazer tarama gibi farkli
teknolojik unsurlar1 igermesi gerektigini vurgulamistir. Calismada, yazarlar tarafindan,
ingaat iscilerini izleyen, lokalize eden (mevcut konumunu belirleyen) ve uyaran, daha
diistik maliyetli, daha giivenli ve daha akilli tasarimlardan olusan bir otonom sisteminin
onemli oldugu ve sistemin, diisilk bir sermaye ve isletim masrafiyla, kullanici dostu
Nesnelerin Interneti Uygulamasina (IoT) dayanmasi gerektigi belirtilmistir. Makalede
akilli cihazlarin, birbirlerini algilayan ve iletisime gecebilen nesneler araciligiyla akilli
baglantis1 seklinde tamimlanan Nesnelerin Interneti Uygulamasi (IoT) ile saha
caligmalarinda ve santiye araglarinin kullanimi sirasinda diisme ve ¢arpigsma gibi potansiyel
tehlikelere karsi c¢alisanlarin; radyo frekansi, antenler ve ultrason dalgalar vasitasiyla
izlenebilecegi ve bu sayede i kazalarinin azaltilabilecegi vurgulanmistir. Caligma sirasinda
sistem; algilayict birim, giyilebilir cihaz ve izleme aparatindan olusturulmustur. Yazarlar,
sistemin 4 temel amacinin; santiye araclari ile diisme ve ¢arpisma gibi potansiyel
tehlikelere karst calisanlarin gercek zamanli olarak uyarilmasina katki saglayacagi,
potansiyel tehlikelerin endekslenmesi ve santiye giivenliginin genel olarak iyilestirilmesine
imkan saglayacagi, bir ara katman yazilimi olan IoT platformu ile heterojen sensorlerin
sorunsuz entegrasyonun saglanabilecegi ve son olarak giivenilir diisiik maliyetli ve diisiik

enerjili bir giivenlik sisteminin bu sayede miimkiin olabilecegi seklinde 6zetlemislerdir.

Yukarida da goriildiigii lizere, insaat sektoriinde, yliksekten diisme veya diger nedenlerle
yasanan is kazalarinin nedenlerini anlamak ve sonuglarini kavrayabilmek igin, anketler,
miilakatlar, vaka calismalari, gozlemler ve gesitli disiplinlerde kontrollii laboratuar
deneyleri gibi farkli calismalar mevcuttur. Ancak, ¢ati ve cephe kaplamalar1 6zelinde
yapilan caligmalarin say1 ve niteligi heniiz istenilen diizeyde degildir. Literatiirde daha ¢ok;

yiiksekten diismeler ile ilgili istatistiki bilgiler, bu konuda alinan tedbirlerdeki eksikler,
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diismeye neden olabilecek risk faktorleri, diismeyi engelleyen ve Onleyen
sistemler/teknolojiler ve stratejilere yer verilmistir. Bu tez ¢alismasinda da; ¢at1 ve cephe
kaplamas1 imalati 6zelinde yasanan kazalarin nedenleri ile aliman saglik ve giivenlik
tedbirleri tizerinde durulacak ve firmalarin son 10 yilda yasadiklar1 kazalar ve bu kazalarin
kisisel, idari ve maddi sonuglart ile ilgili veriler analiz edilecektir. Bu sayede, ¢at1 ve cephe
kaplamalar1 imalati1 6zelinde yasanan kazalarin nedenleri ortaya ¢ikarilarak, insaat dncesi
ve sirasinda alinacak proaktif saglik ve giivenlik tedbirleri konularinin neler olacagi ve bu
yonde alinacak tedbirlerin igerigi hakkinda bilgiler verilecektir. Bu ¢ergevede, galismada,
catt ve cephe kaplamalari imalatinda yasanan kazalar ve nedenleri ile alinan saglik ve
giivenlik tedbirleri ile ilgili verilerin analiz edilecegi anket sorulari olusturulmustur.
Calismanin sonuglari, aragtirma bulgular ve tartisma kisminda verilmistir. Bu analizler ile

ilgili sonug ve Oneriler kismi ise tezin son boliimiinde yer almaktadir.
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3. MATERYAL VE YONTEM
3.1. Materyal

Tez ¢alismasinda, bu konuda literatiirdeki ¢alismalar da dikkate alinarak, insaat islerinde
genellikle konut tipinde, betonarme ve ¢elik karkas binalarin ingsaat1 ile ugrasan firmalarin,
cat1 ve cephe kaplamasi imalati 6zelinde yasadiklar1 kazalarin nedenleri ve alinan saglik ve
giivenlik 6nlemleri ile son 10 yilda yasadiklar1 kazalar ve bu kazalarin kisisel, idari ve

maddi sonuclar1 incelenmistir.

Calisma, iki bolimden olusan web tabanli bir anketin analizine yoneliktir. Anket
caligmasinin ilk kismi ii¢ ana boyuta ayrilmis ve bu kisimlarda firmalarin yasadiklart bu
kazalarin nedenleri, 6zellikle ¢alisanlarin kisisel giivenlikleri i¢in kullanmalar1 zorunlu
tutulan techizatlar1 kullanmak istememelerinin sebepleri ve alinan giivenlik onlemleri ile
ilgili sorular yer alirken, ikinci kisimda ise son 10 yilda yasanan kazalar ile ilgili verilere
(Kaza saati, kazanin kisisel sonuglari, kazazedenin meslegi, tecriibesi, kazanin idari

sonuclar1 ve maliyeti) yer verilmistir.

3.2. Yontem

Hazirlanan anket linki, meslek odalar1 vasitasiyla Tiirkiye’nin gesitli illerinde ¢alisan firma
temsilcilerine (teknik elemanlara) ulastirilmistir. Link, bir kiginin anketi birden fazla kez
yanitlamasimi engellemek amaciyla her alict i¢in yalmizca bir kez calisacak sekilde
programlanmistir. Ankete katilan katilimcilarin anlamsiz cevaplar verme ihtimaline
karsilik, anketin ne amagla yapilacagi agiklanmis, katilimcilara anketi gonderme yoniinde

zaman baskis1 yaratilmamis, ankete verilen cevaplarin gizli kalacagi izah edilmistir.

Arastirmanin evreni Tirkiye’nin g¢esitli illerinde ¢alisan insaat miihendisleri olup,
orneklem kiimesi; izmir 30 (%19,87), istanbul 19 (%12,58), Bursa 17 (%11,26), Ankara 15
(%9,93), Balikesir 7 (%4,64), Mersin 5 (%3,31), Adana 4 (%2,65), Kahramanmaras 3
(%1,99), Osmaniye 3 (%1,99), Hatay 2 (%1,32), Kocaeli 2 (%1,32), Sakarya 2 (%1,32),
Sivas 2 (%1,32), Aksaray 1 (%0,66), Batman 1 (%0,66), Bayburt 1 (%0,66), Bitlis 1
(%0,66), Diyarbakir 1 (9%0,66), Isparta 1 (9%0,66), Samsun 1 (%0,66) ve Usak 1 (%0,66)
illerindeki insaat firmalar1 ve bu firmalarda yonetici pozisyonunda calisan 151 adet teknik
elemandir. 32 (%21,19) firma yoneticisi ise bulundugu ili belirtmemistir. Ankete cevap

verenlerin %90’1 Insaat Miihendisi, %9’u Is Giivenligi Uzman1 ve %6’s1 Mimarlardan
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olusmaktadir. Bu kisilerin %75’inin 5 yildan fazla sektdrde yer aldigi ankete verilen
cevaplardan anlasilmistir. Firmalarda ¢alisan ve anketin doldurulmasini saglayan kisilerin
sirket igindeki gorevi ve egitim durumlarn agisindan teknik personel olmalari, bilgi ve
tecriibelerini e-posta ortaminda paylasmalari, ankete verilen yanitlarin gergekgilik diizeyi

ve degerlendirilmesi acisindan 6nemli katkilar saglamistir.

Verilen cevaplar insaat sirketlerinin, ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda santiyede
yasanan kazalarin nedenleri ve alinan giivenlik onlemleri konusundaki onerilerini ortaya
koymaktadir. Anket sonuglart ile ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati1 6zelinde is saglhigi ve
giivenligi acisindan eksikliklerin neler oldugu ve alinacak giivenlik dnlemleri konusunda
iyilestirici faaliyetler olarak nelerin yapilabilecegi konusu calismada detayli olarak

islenmistir.

Anket calismasi sirasinda yapilan degerlendirmeler; tablolar halinde verilen frekans ve
yizde (%) degerleriyle, c¢esitli istatistiksel tekniklerle, ayrica yapilan yorumlar ve
gdzlemlerle bu boliimde belirtilmistir. Onem dereceleri ile ilgili sorularm cevaplari igin;
“Likert 6lgegi”, cat1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda santiyede yasanan kazalarin
nedenleri ile ilgili olarak ise, ¢ok sayidaki degiskenin, daha az sayidaki faktor ile

aciklandig “Faktor analizi” yontemi kullanilmistir.

3.2.1. Likert olcegi

Onem dereceleri ile ilgili sorularin cevaplari, Likert metodu kullanilarak analiz edilmistir.
Likert 6lceginde degerlendirmeler, derecelemeler toplamini esas alan ve olgekte derece
belirten seceneklere verilen puanlarla yapilir (Yiikselen, 2000). Analizde “Besli Likert
Olgegi” kullamlmustir. Anket calismasinda kullanilan likert Slgegine gore 1; hic 6nemli
degil, 2; Onemli degil, 3; Kararsizim, 4; Onemli, 5; Cok onemli seklinde ifadelere 1-5
arasinda puanlama atamasi yapilmistir. Boylelikle, firma temsilcilerinin verdikleri
cevaplarla, sorulan sorulara verilen 6nem diizeyi tespit edilmistir. Sorulara verilen
cevaplarin 6nem derecesini belirlemek {izere, analiz asamasinda ilk siradaki segenege en
yiikksek puan, son siradaki segenege ise en diisiik puan verilmis ve segenekler arasinda
puanlama yapilip dlgekte belirtilen frekanslarin agirlikli ortalama degeri ve standart sapma

degeri hesaplanmustir.
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3.2.2. Faktor analizi

Faktor analizi, degiskenler arasindaki korelasyonlar gbéz oOnilinde bulundurularak,
korelasyonu yeterli/yiiksek ¢ok sayidaki gozlenen degiskenlerin, aralarinda korelasyon
olmayan az sayidaki faktorler ile toplam varyansin daha biiyiik bir boliimiiniin agiklandig1
istatistiksel bir yontemdir (Ozgiir, 2003; Erdis, 2004). Faktor analizinin yorumlanabilmesi
icin; gdzlenen birey sayisinn, degisken sayisindan fazla olmasi gerekir. Orneklemin
yeterliligi ve degiskenlerin analize uygun olup olmadigi Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
olgiitii ile belirlenir. KMO degeri; 0,90 ise miikemmel, 0,89-0,80 ise ¢ok iyi, 0,79-0,70 ise
iyi, 0,69-0,60 ise orta, 0,59-0,50 ise zayif, <0,50 ise reddedilir ve buna gore analize devam
edilip edilmeyecegine karar verilir. Faktor analizi ile tiim degiskenlerin ve bu degiskenlerin
tim dogrusal bilesenlerinin normal dagildigr varsayilir ve kontrolii “Barlett Kiiresellik
Testi” ile yapilir. “Onem diizeyi” sifir ise “Korelasyon matrisi birim matris degildir.” denir
ve analize devam edilir. Faktor analizinde korelasyon matrisinde 0,30 degerini asan
korelasyon yoksa, kullanimi uygun olmayacaktir. Faktor analizi ile elde edilen “Anti-imaj
Korelasyon Matrisinin” kogsegen elemanlarinin da yeterince biiyiik olmasi ise drneklem
biiytikliigiinii belirlemede 6nemli rol oynar. Bu degerler kiigiik ise bu degerleri alan

degiskenler analizden ¢ikarilmalidir (Ozgiir, 2003; Erdis, 2004).

Faktor analizinde her satir bir bireye ait iken, her siitun bir degiskeni ifade eden veri
matrisi ile olusturulur. Analiz sonuglari arasinda, veri matrisindeki bilgiyi 6zetleyen ve
degiskenlerin birbirleriyle iligkisini belirleyen “Korelasyon Matrisi” onemlidir ve %50
civarinda bir korelasyon iyi kabul edilir. Ayrica faktorlerden elde edilen “Yeniden
Uretilmis Korelasyon Matrisi” ile degiskenlerden elde edilen “Gézlenen Korelasyon
Matrisi” arasindaki farklardan olusan “Rezidii Matrisindeki” korelasyonlarin da kiigiik
olmasi faktdr analizinin uygulanabilirligi agisindan O6nemlidir. Analizde korelasyon
matrisine dayanarak hesaplanan faktor matrisleri ise rotasyonsuz ve rotasyonlu faktor
matrisi olmak {iizere iki tiirliidiir. Rotasyon yapilmayan faktorlerin yorumlanmasi anlamli
olmayacagindan bu faktorler rotasyona tabi tutulmalidir. “Rotasyonlu Faktor Matrisi”,
faktor analizinin nihai sonucunu verir. Analize tabi tutulan degiskenler ile elde edilen
faktorler arasindaki iligkiyi belirleyen “Faktor Yikleri” elde edildikten sonra “Faktor
Skorlar1” tahmin edilebilir. Faktor skorlari matrisi; bireyin degiskendeki skoru ile
degiskenin faktordeki agirliginin ¢arpimindan elde edilen degerlerdir. Faktor analizinde

gozlenen degisken sayisi kadar “Faktor” tiretilmesi miimkiindiir. Ancak bir faktor iizerinde
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yogunlasan degiskenler belirlendikten sonra bu faktore ve diger faktorlere anlamli bir isim

verilebilir (Ozgiir, 2003; Erdis, 2004).

3.2.3.Hipotez testleri

Hipotez testi ile iki veya daha ¢ok degisken arasindaki iligkinin bigimi ve glicii arastirilir.
Omeklem biiyiikliigiine ve beklenen degerlere bagli olarak cesitli hipotez testleri
uygulanir. Bu caligmada kullanilan hipotez testlerinin uygulanmasi i¢in SPSS16 paket
programi kullanilmustir. liskilerin anlamlilik durumu hakkinda bilgi elde etmek igin N
degisken sayis1 olmak tizere; N<20 ise mutlaka Fisher veya Yates testi, N>40 oldugunda
diizeltilmis Ki Kare testi, N=20-30 arasinda ise Pearson Ki-kare testi uygulanmaktadir.
Capraz tablolarda beklenen frekanslar 5 ve daha biiyiikse Pearson Ki-kare testi, 5’ten
kiiciikse Fischer Exact testi kullanilmaktadir. Cok gozlii tablolarda beklenen frekanslarin
5’ten kiigiik degerleri %20’nin altinda ise ve en kiiciik beklenen deger 0 degilse Ki-kare
testi yapilmaktadir (Ozdamar, 2011). Bu ¢alismada yer verilen hipotezler asagida yer
almakta olup ayrica Boliim 4.4.2°de ilgili hipotezlere iliskin sonuglara ulasilabilmektedir.
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4. ARASTIRMA BULGULARI VE DEGERLENDIRME

Calismanin bu kismi; Ek 1°de yer alan ankete cevap veren 151 sirketin c¢ati ve cephe
kaplamalar1 imalat1 sirasinda santiyede yasadiklar1 kazalarin nedenleri, aliman giivenlik
onlemleri ve son 10 yilda yasanan kazalar ile ilgili verilerin (Kaza saati, kazanin kisisel
sonuclari, kazazedenin meslegi, tecriibesi, kazanin idari sonuglar1 ve maliyeti)
sonuglarindan olusturulmustur. Daha sonra ise elde edilen bu bulgular yapilan literatiir

taramalar1 ve gozlemlerle birlestirilmistir.

151 sirketin c¢at1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda santiyede yasadiklar1 kazalarin
fazla olusunun nedenleri ile ilgili degiskenler kullanilarak gergeklestirilen “Faktor analizi”
ile bir sirketin ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalat1 sirasinda, sektordeki diger sirketlere gore
karsilastig1 kazalara ne gibi degiskenlerin sebep oldugu, ayn1 zamanda bu imalat sirasinda
kazalarin yasanmamasi i¢in, 6zellikle dikkat edilmesi gereken faktorlerin neler olabilecegi
belirlenmistir. Bu dogrultuda literatiirde ¢ati ve cephe kaplamalari imalati sirasinda
yasanan kazalara neden olan faktorlere ait degiskenler analizde kullanilmak iizere anket
sonuclarindan ¢ekilmistir. Bu kisimda cat1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda santiyede
yasanilan kazalarin nedenleri ile ilgili olarak, literatiire dayandirilarak hazirlanmis ve 151
katilimci tarafindan cevaplanmig 10 ifadeden olusan 10x10’luk bir korelasyon matrisi
olusturulmus ve faktdér analizinin uygulamasina gecilmistir. Catt ve cephe kaplamasi
imalat1 sirasinda, kaza sayilarinin fazla olus nedenlerinin hangi degiskenlerce etkilendigi

faktor analizi ile belirlenmeye caligilmistir.

Cizelge 4.1. Kaiser-Meyer-Olkin ve Bartlett’in kiiresellik testi sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin ile Orneklem Yeterliliginin Ol¢iimii 0,784
Bartlett'in Kiiresellik

Testi Sonuclart Yaklasik Chi-Square 331,262
Serbestlik Derecesi 45
p degeri 0,001

KMO degerinin 0,70-0,79 arasinda olmasi, sonuglarin yorumlanabilecegini ifade
etmektedir (Ozgiir, 2003). Bartlett’in kiiresellik testi sonuglar1 ve anlamlihd: ise,
degiskenlerin birbirleri ile korelasyon gosterip gostermediklerini sinar. Bu degerin

anlamliligi, yani 6nem diizeyi degeri 0,10 ve daha iizerindeyse bu datalarla faktor analizi
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yapmanin uygun olmayacagi anlamima gelir (Bartlett’in kiiresellik testi Onem

diizeyi=0,001).

Cizelge 4.1°de wverilen sonuglara goére (KMO=0,784; Bartlett Kiiresellik testi p

degeri<0,001) elde edilen veriler faktdr analizi i¢in uygun oldugunu gostermektedir.

Cizelge 4.2. Faktor analizi ile agiklanan toplam varyans

Baslangig Ozdegerler Cikarilmis Kareli Yiiklerin Dondiiriilmiis Kareli Yiiklerin
Bilesen Varyansin  Kiimiilatif V:rggiiﬁl Kiimiilatif V:r;ELZEl Kiimiilatif

Toplam Yiizdesi Yiizde Toplam Yiizdesi Yiizde Toplam Yiizdesi Yiizde

1 3,321 33,210 33,210 3,321 33,210 33,210 2,720 27,198 27,198

2 1,381 13,813 47,023 1,381 13,813 47,023 1,639 16,392 43,590

3 1,094 10,937 57,960 1,094 10,937 57,960 1,437 14,370 57,960
4 ,844 8,439 66,400
5 137 7,372 73,771
6 ,700 6,999 80,770
7 ,653 6,534 87,304
8 ,506 5,058 92,362
9 ,436 4,363 96,725
10 ,327 3,275 100,000

Cizelge 4.2.” de goriilecegi gibi bu analiz sonucunda 6zdegeri 1’in lizerinde olan 3 bilesen
oldugu saptanmistir. 1. bilesen bu Olgekle Olgiilmeye c¢alisilan 6zelligin % 33,210°unu
aciklarken, sirasiyla 2. bilesen % 13,813’iinii ve 3. bilesen %10,937’sini agiklamaktadir.
Toplamda bu olgek, olclilmeye c¢alisilan 6zelligin %57,960’m1 agiklayabilmektedir. Bu
degerin ¢ok diisiik olmamasi ve %50’nin altina diismemesi beklenir. Cilinkli agiklanan

varyansin diisiikligli o 6lgekle elde edilen bilginin de o denli az oldugu anlamma gelir.
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Cizelge 4.3. Rotasyon uygulanan bilesenler matrisi

Cat1 ve Cephe Kaplamalar1 Imalat: Sirasinda Yasamlan Faktor
Kazalarin Nedenleri/Degiskenler 1 2 3
Calisanlarin ¢esitli nedenlerle giivenli is yapma

e e N SR . 0,841
kiiltiirtinii/kisisel koruma 6nlemlerini benimsememesi
Is hayatinda mevzuata uymama ydniindeki toplum kiiltiirii 0,790
Is hayatinda etik ilkelere uymama yoniindeki toplum kiiltiirii 0,657
Isverenin toplu ve kisisel koruma 6nlemlerine gereken dnemi 0,625
vermemesi
Calisma platformlarinda “yapilacak ise ve amaca uygunlugun” 0.567
aranmamast ’
Denetim yetersizligi 0,464
Yasal mevzuattaki yetersizlikler 0,766
Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda ortamdaki olumsuz 0,696

hava kosullari

Cat1 ve cephe kaplamasi imalatinin farkli durus pozisyonlarini

: . 0,817
gerektirmesi
Cat1 ve cephe kaplamasi imalat1 sirasinda ihtiya¢ duyulmayan 0,656
malzeme ve ekipmanlarin ayiklanmasina ve tertibine dikkat
edilmemesi

Cizelge 4.3° de goriilecegi lizere birinci faktor alti degiskeni kapsamaktadir. Bunlar;
calisanlarin cesitli nedenlerle giivenli is yapma kiiltliriinii/kisisel koruma onlemlerini
benimsememesi, i hayatinda mevzuata uymama yoniindeki toplum kiiltiirii, i hayatinda
etik ilkelere uymama yoOniindeki toplum Kkiiltiirii, isverenin toplu ve kisisel koruma
onlemlerine gereken dnemi vermemesi, ¢alisma platformlarinda “yapilacak ise ve amaca
uygunlugun” aranmamasi ve denetim yetersizligi alt basliklarindan olusmaktadir. Bu
faktoriin 2,720 ozdeger ve %27,198’lik bir varyansa sahip oldugu goriilmektedir. Bu

faktore “Is yapma kiiltiirii faktorii” bashigi verilebilir.

Ikinci faktor, iki degiskeni kapsamaktadir. Bunlar; yasal mevzuattaki yetersizlikler ve catt
ve cephe kaplamasi imalat1 sirasinda ortamdaki olumsuz hava kosullar alt basliklarindan
olugsmaktadir. Bu faktoériin 1,639 6zdeger ve %16,392’lik bir varyansa sahip oldugu

goriilmektedir. Bu faktore “Dinamik ve degisken dis ¢cevre faktorii” basligi verilebilir.

Ucgiincii faktor ise iki degiskeni kapsamaktadir. Bunlar; cati ve cephe kaplamasi imalatinin
farkli durus pozisyonlarini gerektirmesi ve ¢ati ve cephe kaplamasi imalati sirasinda

ithtiya¢ duyulmayan malzeme ve ekipmanlarin ayiklanmasi ve tertibine dikkat edilmemesi
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alt bagliklarindan olugsmaktadir. Bu faktoriin 1,437 6zdeger ve %14,370’lik bir varyansa

sahip oldugu goriilmektedir. Bu faktdre “Is analizi faktorii” bashigi verilebilir.

Boylelikle bu calismada, ¢at1 ve cephe kaplamasi imalat1 sirasinda kaza sayilarinin fazla

olmasinin nedenlerinin {i¢ temel baslik altinda incelenmesi gerektiginin alt1 ¢izilmistir.

1.Is yapma kiiltiirii faktorii
e (Calisanlarin ¢esitli nedenlerle giivenli is yapma kiiltiirinii/kigisel koruma
onlemlerini benimsememesi,
e Denetim yetersizligi,
e lsverenin toplu ve kisisel koruma énlemlerine gereken énemi vermemesi,
e s hayatinda mevzuata uymama yoniindeki toplum kiiltiirii,
e (Calisma platformlarinda “yapilacak ise ve amaca uygunlugun” aranmamast,

e s hayatinda etik ilkelere uymama yoniindeki toplum kiiltiirii.

2. Dinamik ve degisken dis ¢evre faktorii
e Cat1 ve cephe kaplamasi imalat1 sirasinda ortamdaki olumsuz hava kosullar1 ve
bu ¢ercevede alinan dnlemlerin yetersizligi,

e Yasal mevzuattaki yetersizlikler.

3.Is Analizi faktérii
e Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda ihtiya¢ duyulmayan malzeme ve
ekipmanlarin ayiklanmasina ve tertibine dikkat edilmemesi,

e (at1 ve cephe kaplamasi imalatinin farkli durus pozisyonlarini gerektirmesi.

Cat1 ve cephe kaplamasi imalat1 sirasinda kaza sayilarinin fazla olmasinin nedenleri temel
istatistik verileri ile de dogrulanmaktadir. Kazalara neden olan bu faktorlerin 6nem sirasina

gore tanimlayici istatistikleri Cizelge 4.4.’te verilmistir.
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Cizelge 4.4. Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda kaza sayilarinin fazla olmasinin
nedenlerinin 6nem sirasina gore tanimlayici istatistikleri

Nedenler Adet  EN En  Ortalama Standart
Kiiciik _ Biiyiik (Xo) Sapma(o)

Is yapma kiiltiirii faktorii

Calisanlarin gesitli nedenlerle
giivenli is yapma kiiltiiriinii/ kisisel

i . 151 1 5 4,66 0,682
koruma onlemlerini
benimsememesi
Denetim yetersizligi 151 2 5 4,48 0,747
Isverenin toplu ve kisisel koruma
Onlemlerine gereken 6nemi 151 2 5 4,48 0,773
vermemesi
Is hayatinda mevzuata uymama 151 2 5 442 0,725

yoniindeki toplum kiiltiirii

Calisma platformlarinda
“yapilacak ise ve amaca 151 1 5 4,26 0,822
uygunlugun” aranmamasi

Is hayatinda etik ilkelere uymama

yoniindeki toplum kiiltiirii ol p 5 4,23 0,932

Dinamik ve degisken dig ¢cevre
faktorii

Cat1 ve cephe kaplamasi imalati
sirasinda ortamdaki olumsuz hava
kosullar1 ve bu ¢ercevede alinan
onlemlerin yetersizligi

151 1 5 3,96 1,026

Yasal mevzuattaki yetersizlikler 151 1 5 3,72 1,098

Is Analizi faktorii

Cat1 ve cephe kaplamasi imalati

sirasinda ihtiya¢ duyulmayan

malzeme ve ekipmanlarin 151 1 5 3,72 1,008
ayiklanmasina ve tertibine dikkat

edilmemesi

Cat1 ve cephe kaplamasi imalatinin
farklh durus pozisyonlarini 151 1 5 3,50 1,125
gerektirmesi

Bu kapsamda ¢at1 ve cephe kaplamasi imalatinda ¢alisanlarin, ¢esitli nedenlerle gilivenli is
yapma kiiltlirlinii/kisisel koruma Onlemlerini benimsememesi (Xo=4,66), kaza sayisinin
fazla olusunda en Onemli faktdr olarak goriiliirken, onu sirasiyla denetim yetersizligi
(X0=4,48), isverenin toplu ve kisisel koruma oOnlemlerine gereken Onemi vermemesi
(Xo=4,48) ve is hayatinda mevzuata uymama yoniindeki toplum kiiltiirii (Xo=4,42)

izlemektedir. Caligmada ¢at1 ve cephe kaplamasi imalatinin farkli durus pozisyonlarini



48

gerektirmesinin kaza sayisinin fazla olusu en 6nemsiz faktor (Xo=3,50) olarak goriilmiistiir
(Cizelge 4.4). Diger bir deyisle, teknik elemanlar tarafindan, ¢at1 ve cephe kaplamalari
imalatinda kaza sayisinin fazla olusuna sebep olan en 6nemli faktorler olarak sirasiyla; is
yapma kiilttirti faktorii, dinamik ve degisken dis ¢evre faktorii ve is analizi faktori olarak

goriilmektedir.

4.2.Cati ve Cephe Kaplamasi Imalati Sirasinda Cahsirken iscilerin Kendi
Giivenlikleri Icin Kullanmalari Zorunlu Tutulan Techizatlar1 Kullanmak

Istememelerinin Sebepleri

Bu kisimda 6zellikle cati ve cephe kaplamasi imalati sirasinda kaza sayilarinin fazla olus
nedenlerinin primer faktorii olan “Is yapma kiiltiirii” faktorii ile ilgili eksiklikler arasinda
ilk sirada yer alan “Calisanlarin ¢esitli nedenlerle giivenli is yapma kiiltiiriinii/kisisel
koruma Onlemlerini benimsememesi”, diger bir ifadeyle is¢ilerin kendi giivenlikleri i¢in
kullanmalar1 zorunlu tutulan teghizatlar1 kullanmak istememelerinin sebepleri

arastirilmistir.

Cizelge 4.5. Cati ve cephe kaplamasi imalati Sirasinda ¢alisirken isgilerin kendi
givenlikleri i¢in Kkullanmalar1 zorunlu tutulan teghizatlar1 kullanmak
istememe sebeplerinin 6nem sirasina gore tanimlayici istatistikleri

Nedenler Adet En En Ortalama Standart
Kiiciik Biiyiik (Xo) Sapma(e)

Calisma svlrasm.('la‘ .hareket'lermm 151 1 5 4.42 0,851

kisitlandigini diisiinmeleri

Techizatlarin 6neminden haberdar 151 1 5 4,08 1,086

olmamalari

Bu tutur?u“cesaret gostergesi 151 1 5 3,87 1,156

olarak diisiinmeleri

Kisisel koruyucu donanimin, onu

kullanan ¢aligsanlar i¢in ergonomik 151 1 5 3,81 1,018

olmamast

Techizatlarin giivenliklerini 151 1 5 3,31 1,307

saglamayacagin diisiinmeleri

Iscilerin cati ve cephe kaplamasi imalati sirasinda c¢alisirken, kendi giivenlikleri icin
kullanmalar1 zorunlu tutulan techizatlar1 kullanmak istememe sebeplerinin 6nem sirasina
gore betimleyici istatistikleri Cizelge 4.5’te verilmistir. Bu soruya teknik elemanlarin
verdikleri cevaplar incelendiginde, c¢alisanlarin ¢at1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda

hareketlerinin kisitlandigini diistinmelerinin, bu tiir teghizat kullanmak istememe sebepleri
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bakimindan en Onemli neden olarak gorildigi anlagilmistir (Xo=4,42). Calisanlarin
kullanmalar1 zorunlu teghizatlarin 6neminden haberdar olmamalar1 (Xo=4,08) ise bu
techizatlar1 kullanmak istememelerinin ikinci en biiylik nedenidir. Techizatlarin
giivenliklerini saglamayacagimi diisiinmeleri (X ¢=3,31) ise calisanlar agisindan bu tiir
techizat kullanmak istememe sebepleri bakimindan en 6nemsiz neden olarak goriilmiistiir.
Bu sonuglardan, ¢alisanlarin bu techizatlarin kendi giivenliklerini saglayacagini
diisiindiikleri, ancak bu teghizatlarin hareketlerini kisitlayacagi yoniindeki diisiinceleri ve
bu techizatlarin Oneminden haberdar olmamalar1 kullanmama isteklerinin temel
sebepleridir. Bu durum calisanlara verilen/calisanlarin aldiklar1 “Is Yapma Kiiltiirii” ve
“Isin Basinda/Sirasinda/Siirecinde ve Is Sonrasinda Verilen Egitimler” ile dogrudan
baglantili bir konudur. Buna ilave olarak calisani rahatlatacak/calisana 6zgii ergonomik

techizatlarin gelistirilmesi de bu konuda etkili olabilecek bir diger husustur.

4.3. Firmalar Tarafindan Cat1 ve Cephe Kaplamalar1 imalat1 Sirasinda Alinan Saghk

ve Giivenlik Onlemleri
4.3.1.1scilerin saghk raporlarinin olma durumu

Cizelge 4.6. Iscilerin saglik raporlarinin olma durumu

Frekans Yiizde (%)
Evet 105 69,5
Havyir 46 30,5
Toplam 151 100,0

Katilimceilarin 9%69,5°1 (105 kisi) cati ve cephe kaplamalar1 gibi yiiksekte calisan is¢ilerin
saglik raporlarmin oldugunu belirtirken, %30,5’i (46 kisi) bu imalatlar sirasinda s6z

konusu bir raporun mevcut olmadigini dile getirmislerdir.

4.3.2.Cat1 ve cephe kaplamalar1 imalatinin uzman ve yetkili Kisinin yonetimi ve

gozetimi altinda yapilip/yapilmamasi

Cizelge 4.7. Cat1 ve cephe kaplamalar1 imalatinin uzman ve yetkili kisinin yonetimi ve
gozetimi altinda yapilip/yapilmamasi durumu

Frekans Yiizde (%)
Evet 97 64,2
Havir 54 35,8

Toplam 151 100,0
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Arastirmaya katilanlarin %64,2°si (97 kisi) ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalatinin uzman ve
yetkili bir kiginin yonetimi ve gozetiminde yapildigini belirtirken, %35,8’1 (54 kisi) s6z
konusu imalatin uzman ve yetkili bir kisinin yonetimi ve gbzetiminde yapilmadigini dile

getirmistir.

4.3.3.Cat1 ve cephe kaplamalar1 platformuna ulasimin giivenli olup olmadiginin

irdelenmesi

Cizelge 4.8. Cat1 ve cephe kaplamalari platformuna ulasimin giivenli olup olmama durumu

Frekans Yiizde (%)
Evet 107 70,9
Hayir 44 29,1
Toplam 151 100,0

Arastirmaya katilanlarin %70,9’u (107 kisi) c¢at1 ve cephe kaplamalar1 platformuna
ulagimin giivenli olup olmadigina bakildigin1 belirtirken, %29,1’i (44 kisi) s6z konusu
platforma ulagimin giivenli olup olmadigina bakilmadigin dile getirmistir.

4.3.4.Cahsanlar icin toplu giivenlik 6nlemlerinin alinma durumu

Cizelge 4.9. Calisanlar icin toplu giivenlik 6nlemlerinin alinma durumu

Frekans Yiizde (%)
Evet 90 59,6
Havyir 61 40,4
Toplam 151 100,0

Arastirmaya katilanlarin %59,6’s1 (90 kisi) calisanlar i¢in toplu giivenlik onlemlerinin
(Guivenlik ag1 vb.) alindigin1 belirtirken, %40,4’i (61 kisi) s6z konusu platforma ulagim ve
caligma esnasinda toplu giivenlik 6nlemlerinin alinmadigina isaret etmislerdir.

4.3.5.Diismeyi 6nleme ekipmanlarini kullanim durumu

Cizelge 4.10. Diismeyi 6nleme ekipmanlarini kullanim durumu

Frekans Yiizde (%0)
Evet 102 67,5
Havir 49 32,5
Toplam 151 100,0

Katilimeilarin %67,5’u (102 kisi) diisme 6nleme ekipmanlarmin (Ornegin; korkuluk,

emniyet kemeri, yatay ve dikey yondeki yasam halatlarimin vb.) imalat sirasinda
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kullanildigin1 belirtirken, %32,5’1 (49 kisi) s6z konusu ekipmanlarin kullanilmadigim dile

getirmiglerdir.

4.3.6.Diismeyi Oonleme ekipmanlarimin uygun, denetimi yapilmis ve hasarsiz olup

olmadiginin kontrolii

Cizelge 4.11. Diismeyi 6nleme ekipmanlarinin uygun, denetimi yapilmis ve hasarsiz olup
olmadiginin kontroli

Frekans Yiizde (%)
Evet 91 60,3
Havyir 60 39,7
Toplam 151 100,0

Katilimeilarin %60,3°1 (91 kisi) diismeyi 6nleme ekipmanlariin uygun, denetimi yapilmis
ve hasarsiz olup olmadiginin kontrol edildigini belirtirken, %39,7’si (60 kisi) soz konusu

ekipmanlarin kontroliiniin yapilmadigini dile getirmistir.

4.3.7.Cahsma platformlarinda emniyet kemeri ve yasam halatlarim1 kullanma

durumu

Cizelge 4.12. Calisma platformlarinda emniyet kemeri ve yasam halatlarii kullanma

durumu

Frekans Yiizde (%)
Evet 96 63,6
Havyir 55 36,4
Toplam 151 100,0

Katilimcilarin %63,6’s1 (96 kisi) hareketli calisma platformlari, sepet ve hidrolik kaldiraclh
platformlarda ¢alisilirken is¢ilerin emniyet kemerlerini taktigini ve kendilerini giivenli bir
yere bagladigin1 belirtirken, %36,4’4 (55 kisi) s6z konusu giivenlik ekipmanlarinin

calisanlar tarafindan, gesitli gerekgelerle, kullanilmadigini dile getirmistir.

4.3.8.Imalat sirasindaki arahk veya acikhklarin; korkuluklar, bariyerler ve benzeri

onlemlerle emniyet altina alinma durumu

Cizelge 4.13. Imalat sirasindaki aralik veya agikliklarin; korkuluklar, bariyerler ve benzeri
Onlemlerle emniyet altina alinma durumu

Frekans Yiizde (%)
Evet 102 67,5
Havir 49 32,5

Toplam 151 100,0
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Arastirmaya katilanlarin %67,5’u (102 kisi) ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalat1 sirasindaki
aralik veya acikliklarin; korkuluklar, bariyerler ve benzeri onlemlerle emniyet altina

alindigini belirtirken, %32,5’u (49 kisi) ise emniyet altina alinmadigini belirtmistir.

4.3.9. Imalat sirasinda ihtiyac duyulmayan malzeme ve ekipmanlarin ayiklanmasi

ve tertibi
Cizelge 4.14. imalat sirasinda ihtiya¢ duyulmayan malzeme ve ekipmanlarin ayiklanmasi
ve tertibi
Frekans Yiizde (%)
Evet 86 57,0
Havyir 65 43.0
Toplam 151 100,0

Arastirmaya katilanlarin %57°si (86 kisi) ¢ati ve cephe kaplamalari imalati sirasinda
ihtiya¢ duyulmayan malzeme ve ekipmanlarin ayiklanmasina ve tertibine dikkat edildigini
belirtirken, %43’t (65 kisi) s6z konusu malzeme ve ekipmanlarin ayiklanmasina ve

tertibine dikkat edilmedigini dile getirmistir.
4.3.10. Gece ¢calismasi i¢in yeterli aydinlatmanin olup/olmamasi

Cizelge 4.15. Gece ¢aligsmasi i¢in yeterli aydinlatmanin olup/olmamasi

Frekans Yiizde (%)
Evet 117 77,5
Havir 34 22,5
Toplam 151 100,0

Arastirmaya katilanlarin %77,5’u (117 kisi) gece ¢alismasi igin yeterli aydinlatmanin olup
olmadigina bakildigini belirtirken, %22,5’u (34 kisi) s6z konusu aydinlatmanin olup

olmadigina bakilmadigini dile getirmistir.

4.3.11. Kullanilan ekipman, malzeme ve imalatin standartlara uygunlugu

Cizelge 4.16. Kullanilan ekipman, malzeme ve imalatin standartlara uygunlugu

Frekans Yiizde (%)
Evet 100 66,2
Havyir 51 33,8
Toplam 151 100,0

Arastirmaya katilanlarin  %66,2’si (100 kisi) cati ve cephe kaplamalari isleri igin

kullanilacak ekipman, malzeme ve imalatin standartlara uygunluguna dikkat edildigini
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belirtirken, %33,8’1 (51 kisi) soz konusu ekipman, malzeme ve imalatlarin standartlara

uygunluguna dikkat edilmedigini dile getirmistir.

4.3.12. 1Is saghg ve giivenligi kurallarim ihlal eden ¢ahsanlara yaptirim uygulanma

durumu

Cizelge 4.17. Is saghg ve giivenligi kurallarini ihlal eden galisanlara yaptirim uygulanma

durumu
Frekans Yiizde (%)
Evet 88 58,7
Havir 62 41,3
Toplam 150 100,0

Arastirmaya katilanlarin %58,7’s1 (88 kisi) is sagligi ve giivenligi kurallarini ihlal eden
calisanlara yaptirim uygulandigini belirtirken, %41,3’1 (62 kisi) yaptirim uygulanmadigini

dile getirmistir.
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Sekil 4.1. Is saglig1 ve giivenligini ihlal edenlere uygulanan yaptirimlarin yaptirim tiiriine

gore dagilimi

Cizelge 4.17°de is saghgr ve giivenligi kurallarini ihlal eden c¢alisanlara yaptirim
uygulandigini ifade eden 88 kisiye hangi tiir yaptirim uygulandigi sorusu yoneltilmistir. Bu
kapsamda uygulanan yaptirimlara gore; %831 (73 kisi) is saglig1 ve giivenligi kurallarini
ihlal eden calisanlara s6zlii uyar: seklinde yaptirim uygulandigini belirtirken, %47,7’si (42
kisi) para cezast uygulandigimi, %44,3’i (39 kisi) isten ¢ikartilmanin uygulandigini ve
%251 (22 kisi) ise isten siireli olarak uzaklastirma yolu ile yaptirimlarin uygulandigini dile

getirmistir.
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4.3.13. TIscilere teknik konularda ve is sagh@ ve giivenligi konularinda egitim

saglama durumu

Cizelge 4.18. Teknik konularda, is sagligi ve giivenligi Konularinda egitim Saglama

durumu
Frekans Yiizde (%)
Evet 127 84,1
Havir 24 15,9
Toplam 151 100,0

Arastirmaya katilanlarin %84,1°1 (127 kisi) isyerinde is¢ilere teknik konularda ve is sagligi
ve giivenligi konularinda egitim saglandigin1 belirtirken, %15,9’u (24 kisi) s6z konusu

egitimin cesitli gerekcelerle saglanmadigini dile getirmistir.

Cizelge 4.19. Verilen egitimin kapsamina gore dagilimi
Frekans Yiizde (%)

Mesleki egitim 52 31,3
Is giivenligi egitimi 114 68,7
Toplam 166 100,0

Hata! Basvuru kaynagi bulunamadi.19’da hem mesleki egitim hem de is giivenligi
egitimi birlikte verilen isgletmeler bulunmaktadir. Teknik konularda ve is sagligi ve
giivenligi konularinda is¢ilere verilen egitimlerin kapsamina gore dagilimi incelendiginde,
aragtirmaya katilanlarin %31,3’i (52 kisi) isyerinde iscilere mesleki egitim konusunda
egitimler verildigini belirtirken, %68,7°si (114 kisi) is giivenligi konusunda cesitli

gerekcelerle egitim verildigini ifade etmislerdir.

Cizelge 4.20. Verilen egitimin tiiriine gore dagilimi
Frekans Yiizde (%0)

isyerinde-isbasinda 93 58,9
Egitim seminerleri ile 65 41,1
Toplam 158 100.0

Hata! Basvuru kaynagi bulunamadi.20’de hem is yerinde is bas1 egitimler uygulanmis
hem de seminerlerle egitimler diizenlenmistir. Teknik konularda ve is sagligi, is glivenligi
konularinda is¢ilere verilen egitimlerin tiiriine gore dagilimi incelendiginde, arastirmaya
katilanlarin %58,9’u isyerinde veya isbasinda egitim verildigini belirtirken, %41,1°1 ise

egitim seminerleri diizenlendigini ifade etmistir.



55

Haftada bir
11,0%
M Gunlik
M Haftada bir
i Ayda bir
EYilda bir
M Diger

Sekil 4.2. Teknik konularda ve is sagligi ve giivenligi konularinda egitimin verilme

sikligina gore dagilimi

Teknik konularda ve is saglig1 ve giivenligi konularinda iscilere verilen egitimlerin siklig
incelendiginde, bu egitimlerin iigte birinin ayda bir (%33,9), ii¢te birinin ise yilda bir
(%31,5) verildigi goriilmektedir.

4.3.14. Cati ve cephe kaplamalar1 imalati ile ilgili yasal mevzuatin uygulanma

durumu

Cizelge 4.21. Cat1 ve cephe kaplamalar1 imalati ile ilgili yasal mevzuatin uygulanma

durumu
Frekans Yiizde
Evet 78 51,7
Havir 73 48,3
Toplam 151 100,0

Arastirmaya katilanlarin %51,7’si (78 kisi) cat1 ve cephe kaplamalar1 imalati ile ilgili yasal
mevzuata bakildigini belirtirken, %48,3’4 (73 kisi) so6z konusu yasal mevzuata

bakilmadigini dile getirmistir.

44. Son 10 Yilda Gerceklesen Cati ve Cephe Kaplamalar1 imalati Sirasinda

Firmalarin Tecriibe Ettikleri Kaza istatistikleri ve Birbirleri ile iliskileri

Bu kisimda katilimcilara son 10 yilda gat1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda santiyede
yasanilan kaza esnasinda kazazedenin gorevi, tecriibesi, kaza saati, nedenleri, kazanin

kisisel ve idari sonuglar1 ile isverene yaklasik maliyeti ile ilgili istatistiki degerleri
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cikarilmis (Cizelge 4.22 — Cizelge 4.29) ve bu degiskenler arasindaki iliskiler “Capraz
Tablolar” ve “Hipotez Testleri” ile (Cizelge 4.30 — Cizelge 4.37) analiz edilmistir.

4.4.1. Kaza istatistikleri

Son 10 yilda cat1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda yasanan kaza istatistiklerine
yonelik bilgiler bu boliimde derlenmistir. Anketin uygulandigi ana kadar 4, 5 ve daha fazla
kazanin gerceklestigi isletmeler, tiim isletmeler arasinda % 5 ve 6 gibi kiicilik oranlarda yer
aldig i¢in, diger daha az kaza yasamis ¢ok sayidaki isletmelerin yaninda ihmal edilmistir.
Kaza ile ilgili analizlere en ¢ok 3 adet kaza yasamis olan isletmelerin verileri goz Oniine

alimmustir.

Cizelge 4.22. Son 10 yilda ¢at1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda meydana gelen
kazalarin firmalara gére dagilimi

Kaza Sayisi Firma Sayisi Yiizde
1 Adet 15 41,7
2 Adet 11 30,5
3 Adet 5 13,9
4 Adet 2 5,6
5 ve daha fazla 3 8,3
Toplam 36 100,0

Aragtirmaya katilanlara ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda meydana gelen kag adet
kazaya sahit olduklar1 sorusu yoneltilmis olup toplam 151 firmadan 36°s1 kazalara iliskin

bilgi vermis olup toplamda 151 firmada 75’ten fazla sayida kaza gerceklesmistir.

Cizelge 4.23. Son 10 yilda cat1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda yasanan kazalarda
kazazedenin kaza esnasindaki gorevi
Teknik

Kazalar Diizis¢i Usta Diger  Toplam
eleman

Kaza 1 16 18 1 1 36

Kaza 2 15 5 0 0 20

Kaza 3 4 3 1 0 8

Toplam 35 26 2 1 64
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Cizelge 4.24. Son 10 yilda ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda yasanan kazalarda
kazazedenin is tecriibesi
1 yildan 1-2 2-3  3-4 4-5 Syildan

Kazalar a7 vil vl vl il fazla Bilmiyorum  Toplam
Kaza 1 4 9 5 1 3 9 3) 36
Kaza 2 3 3 3 2 1 5 3 20
Kaza 3 2 2 0 0 1 1 2 8
Toplam 9 14 8 3 5 15 10 64

Cizelge 4.23 ve 4.24 incelendiginde, cat1 ve cephe kaplamalar1 imalat1 sirasinda isin bizzat
imalat asamasinda yer alan diiz isci ve ustalarin siklikla kaza ge¢irdigi ve ¢alisanlarin ya 5
yildan daha fazla tecriibesi oldugu ya da 1-2 yillik tecriibelerinin oldugu anlagilmaktadir.
Bu sonuglardan mesleginin ilk yillarinda olan veya nispeten tecriibe sahibi (5 yillik)
calisanlarin mesleki yeterlilik ve is sagligl ve giivenligi konusundaki eksikliklerin oldugu

ve bu durumun kazalara davetiye ¢ikardigi anlasilmaktadir.

Cizelge 4.25. Son 10 yilda ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda yasanan kazalarin
saatleri

Kaza saati

Kazalar | 08:00- | 10:00- 12:00- 13:00- | 15:00- | 17:00-

10:00 | 12:00 | 13:00 | 15:00 | 17:00 | 20:00 | Ge¢€ [ Bilmiyorum | Toplam

Kaza 1 3 11 1 9 10 1 0 1 36
Kaza 2 4 5 0 2 4 4 0 1 20
Kaza 3 2 0 1 2 3 0 0 0 8
Toplam 9 16 2 13 17 5 0 2 64

Cizelge 4.25 incelendiginde, son 10 yilda cati ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda
yasanan kazalarin en fazla 6gleden sonra 15:00-17:00 saatleri arasinda meydana geldigi,
bunu sirasiyla sabah 10:00-12:00 ile 6gleden sonra 13:00-15:00 saatlerinin takip ettigi
goriilmektedir. Bu sonuglardan; dinlenme saatine ve is bitimine yakin saatlerde daha ¢ok

kazalarin yasandig1 anlagilmaktadir.
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Cizelge 4.26. Son 10 yilda ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalat1 sirasinda yasanan kazalarin

nedenleri
Kazalarin Nedenleri Frekans %
Cah_sanlarln c_;esitli nedenlerle giivenli is yapma kiiltiiriini 27 17
benimsememesi.
Giivenlik agi, korkuluk vb. toplu koruma Onlemlerinin yeterince 21 13
alimmamasi.
Yatay ve dikey yasam halati, baret gibi kisisel koruma O6nlemlerinin 19 12
yeterince alinmamasi.
Denetim yetersizligi. 18 11
Is hayatinda mevzuata uymama yoniindeki toplum kiiltiirii. 18 11
Isverenin is saglig1 ve giivenligi konularidaki isteksizligi. 12 7
Calisma platformlarinin “yapilacak ise ve amaca uygun” olmamasi. 12 7
Is hayatinda etik ilkelere uymama yéniindeki toplum kiiltiirii. 11 7
Cati1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda ortamdaki olumsuz hava 7 4
kosullari.
Yasal mevzuattaki yetersizlikler. 7 4
Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda ihtiya¢ duyulmayan malzeme 6 4
ve ekipmanlarin ayiklanmasina ve tertibine dikkat edilmemesi.
Diger. 3 2
Toplam 161 100

Son 10 yilda yasanan kazalarin nedenlerine bakildiginda ise sonuclarda ¢ok da fazla bir

degisiklik gézlemlenmemistir (Cizelge 4.26). Yani kaza sayisinin fazla olusuna sebep olan

en onemli faktorler olarak sirasiyla; is yapma kiiltiirii faktorii, dinamik ve degisken dis

cevre faktorii ve is analizi faktorii olarak goriilmiistir.

Cizelge 4.27. Son 10 yilda ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda yasanan kazalarin

kisisel sonuglari
Kazanin Kisisel Sonug¢lari

Kazalar Oliim Agir Hafif Toplam
yaralanma yaralanma

Kaza 1 16 4 16 36

Kaza 2 8 9 3 20

Kaza 3 2 5 1 8

Toplam 26 18 20 64

Cizelge 4.27 incelendiginde, ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda daha ¢ok olimli

kazalarin yasandig1 goriilmektedir.
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Cizelge 4.28. Son 10 yilda cat1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda yasanan kazalarin
idari sonuglar1 ve ¢6ziim sekli

Yargilama  Yargilama Yargilama

Uzlasma
sonucunda  sonucunda sonucunda ——
Kazalar . . yoluna Bilmiyorum  Toplam
para cezast hapis cezas1 hapis ve para idildi
verildi. verildi.  cezasiverildi.  9'0MA"
Kaza 1 4 1 0 17 14 36
Kaza 2 4 0 0 7 9 20
Kaza 3 2 0 0 4 2 8
Toplam 10 1 0 28 25 64

Cizelge 4.28 incelendiginde, ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalat1 sirasinda yasanan kazalarda
genellikle uzlagsma yoluna gidildigi veya yapilan yargilama sonucunda para cezasina

hiikkmedildigi anlagilmaktadir.

Cizelge 4.29. Son 10 yilda cat1 ve cephe kaplamalar1 imalat1 sirasinda yasanan kazalarin
isverene yaklasik maliyeti (TL)

Kazalar 0- 6.000- 26.000- 50.000- 100.000- >200.000 Bilmiyorum Toplam
5.000 25.000 49.000 100.000 200.000

Kaza 1 8 5 1 3 2 4 13 36
Kaza 2 3 3 1 1 3 2 6 19
Kaza 3 2 0 0 3 0 1 2 8
Toplam 13 8 2 7 5 7 21 63

Cizelge 4.29 incelendiginde, cat1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda yasanan kazalarin
isverene kazanin vuku bulus sekli, nedenleri ve sonuglarina gore farklilik gosterdigi

anlagilmaktadir.

4.4.2. Kaza istatistiklerinin birbirleri ile iliskileri

Bu kisimda katilimcilara son 10 yilda cat1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda santiyede
yasanilan kaza esnasinda kazazedenin gorevi, tecriibesi, kaza saati, nedenleri, kazanin
kisisel ve idari sonuglar1 ile igverene yaklasik maliyeti ile ilgili istatistiki degiskenler
arasindaki iligkiler “Capraz Tablolar” ve “Hipotez Testleri” ile (Cizelge 4.30-4.37) analiz

edilmistir.

Hipotezler:

Ho: Kazanin kisisel sonuglari ile kazazedenin is tecriibesi arasinda iliski yoktur.

H1: Kazanin kisisel sonuglar1 ile kazazedenin is tecriibesi arasinda iliski vardir.
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Ho: Kazanin kisisel sonuglari ile kazalarin igverene maliyeti arasinda iliski yoktur.

H,: Kazanin kisisel sonuglari ile kazalarin igverene maliyeti arasinda iliski vardir.

Ho: Kaza nedeni kazazedenin is tecriibesi arasinda iliski yoktur.

H,: Kaza nedeni kazazedenin is tecriibesi arasinda iliski vardir.

Ho: Kaza nedeni ile kazanin idari sonuglar1 arasinda iliski yoktur.

Hi: Kaza nedeni ile kazanin idari sonuglar1 arasinda iliski vardir.

Ho: Kazanin kisisel sonuglari ile kaza saati arasinda iliski yoktur.

Hi: Kazanin kisisel sonuglari ile kaza saati arasinda iliski vardir.

Ho: Kazanin nedeni ile kazalarin isverene maliyeti arasinda iliski yoktur.

H,: Kazanin nedeni ile kazalarin isverene maliyeti arasinda iliski vardir.

Ho: Kazanin kisisel sonuclari ile igyerindeki teknik konularda ve is sagligi, is giivenligi
konularinda egitimin varlig1 arasinda iligki yoktur.
H1: Kazanin kisisel sonuglari ile igyerindeki teknik konularda ve is sagligi, i1s giivenligi

konularinda egitimin varlig1 arasinda iliski vardir.

Ho: Isyerinde is saglig1 ve giivenligi kurallarini ihlal eden ¢aliganlara yaptirim uygulanmasi
durumu ile kazanin kisisel sonuglarinda yasananlar arasinda iliski yoktur.
Hi: Isyerinde is saghig1 ve giivenligi kurallarini ihlal eden calisanlara yaptirim uygulanmasi

durumu ile kazanin kisisel sonuglarinda yasananlar arasinda iligki vardir.

Kaza nedeni ile kazazedenin is tecriibesi arasindaki iliski

Bu kisimda cati ve cephe kaplamalar1 sirasinda meydana gelen kazalarin nedeni ile
kazazedenin is tecriibesi arasindaki iliski incelenmis olup, son 10 yilda gerceklesen
kazalarin nedenleri ile ilgili olarak ankette belirtilen is tecriibesi ile ilgili siitunlar

birlestirilerek Cizelge 4.30°da gosterilmis ve sonrasinda hipotez testi yapilmustir.
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Cizelge 4.30. Kaza nedeni ile kazazedenin is tecriibesi arasindaki iligki

Kazazedenin Is Tecriibesi

Kaza Nedeni
<2 yil 3-5 y1l >5 yil Toplam

Calisanlarin cesitli nedenlerle giivenli is yapma

kiiltiirlinii benimsememesi 15 2 > 22
Isverlplq I saglig1 ve giivenligi konularindaki 20 3 8 31
isteksizligi
Cahsn’l,a platformlarinin “yapilacak ise ve amaca 29 3 10 35
uygun” olmamast
Is hayatinda mevzuata uymama yoniindeki

e 4 2 2 8
toplum kiiltiirii
Is hayatinda etik ilkelere uymama yoniindeki

I, 6 1 5 12
toplum kiiltiiri
Denetim yetersizligi 19 8 13 40
Giivelik ag1, korkuluk vb. toplu koruma
N .2, . 11 2 8 21
onlemlerinin yeterince alinmamasi
Yatay ve dikey yasam halati, baret gibi kisisel

i L . 15 5 8 28
koruma 6nlemlerinin yeterince olmamasi
Yasal mevzuattaki yetersizlikler 9 4 6 19
Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda 21 4 9 34

ortamdaki olumsuz hava kosullar

Kaplama imalat1 sirasinda ihtiya¢ duyulmayan
malzeme ve ekipmanlarin ayiklanmasi ve 10 0 1 11
tertibine dikkat edilmemesi

Not: Kazalarin birden fazla nedene bagli olma ihtimalinden dolay: katilimcilara her bir

kaza i¢in birden fazla segenegi isaretleyebilecekleri belirtilmistir.

Cizelge 4.30°da ¢at1 ve cephe kaplamalar1 sirasinda son 10 yilda meydana gelen kazalarin
nedenti ile kazazedenin is tecriibesi arasinda anlamli bir iligski olup olmadigi tespit edilmeye
calisilmistir. Bu kapsamda gerceklestirilen ¢ok gozlii Ki-Kare testi sonucunda Ki-Kare
degeri 14,726 olarak hesaplanmig olup p degeri=0,792>%5’ten biiyiik olmast sonucu, gati
ve cephe kaplamalar1 sirasinda meydana gelen kazalarin nedeni ile kazazedenin is

tecriibesi arasinda anlamli bir iligkinin olmadig1 sdylenebilir.

Kazanin kisisel sonuclari ile kazazedenin is tecriibesi arasindaki iliski

Calismanin bu kisminda cati1 ve cephe kaplamalari sirasinda son 10 yilda meydana gelen
kazalardaki kazazedelerin is tecriibesi ile kazalarin meydana getirdigi kisisel sonuglar

arasinda iligki olup olmadig tespit edilmeye ¢alisilmistir.



Cizelge 4.31. Kazanin Kisisel Sonuglari ile kazazedenin is tecriibesi arasindaki iliski

Kazazedenin Is Kazanin Kisisel Sonuglari
Tecriibesi (Y1) Oliim Yaralanma Toplam
<2 16 15 31
3<Is Tecriibesi<5 2 6 8

>5 3 12 15
Bilmiyorum 5 5 10
Toplam 26 38 64
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Bu kapsamda gerceklestirilen Ki-Kare testi sonucunda (Not: Is tecriibesi bilinmeyen grup

kategori dis1 tutulmustur.) Ki-Kare degeri 5,013 olarak hesaplanmis olup p degeri 0,039’

dur (p degeri=0,039<0,05). Diger bir deyisle ¢at1 ve cephe kaplamalar1 sirasinda meydana

gelen kazalardaki kazazedelerin is tecriibesi ile kazalarin meydana getirdigi kisisel

sonuclar arasinda iliski oldugu sdylenebilir. Cizelge 4.31°den goriilecegi iizere is tecriibesi

arttikga 6liim veya yaralanma ile sonuglanan kaza sayilarinda azalmalar yasanmaktadir.

Kazanin kisisel sonuclari ile kaza saati arasindaki iliski

Calismanin bu kisminda cati ve cephe kaplamalar1 sirasinda meydana gelen kazalarin

gergeklestigi saat ile kazalarin kisisel sonuclari arasinda iliski olup olmadigi tespit

edilemeye ¢alisilmistir.

Cizelge 4.32. Kazanin Kisisel Sonuglar1 ile kaza saati arasindaki iligki

Kaza Saati Kazamn Kisisel Sonuclari
Oliim Yaralanma Toplam
Sabah 10:00-12:00 2 5 7
Ogleden sonra 12:01-17:00 5 12 17
>17:00 17 20 37
Toplam 24 37 61

Bu kapsamda gergeklestirilen Ki-Kare testi sonucunda Ki-Kare degeri 1,719 olarak

hesaplanmis olup, p degeri %5’ten biiyiiktir (p degeri=0,4712>0,05). Sonug¢ olarak p

degerine gore cat1 ve cephe kaplamalari sirasinda meydana gelen kazalarin gergeklestigi

saat ile kazalarin meydana getirdigi kisisel sonuglar arasinda iliski olmadig1 soylenebilir.
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Kazanin nedeni ile kazanin idari sonuclar: arasindaki iliski

Cizelge 4.33. Kazanin nedeni ile kazanin idari sonuglar1 arasindaki iliski

Kazanm idari Sonuglari

Yargilama Yargilama

Kaza Nedeni sonucunda  sonucunda JZasma
hapi yoluna  Bilmiyorum  Toplam
para cezasi apis S
o gidildi.
verildi. cezasli
Caligma platformlarinin
“yapilacak ige ve amaca uygun” 5 11 8 1 25
Giivenlik ag1, korkuluk vb. toplu
koruma 6nlemlerinin yeterince 7 18 12 1 38
alinmamast
Yatay ve dikey yasam halati, baret
gibi kisisel koruma 6nlemlerinin 9 12 16 0 37
yeterince alinmamast
Kaplama imalat: sirasinda ihtiyag
duyulmayan malzeme ve 0 7 4 1 12
ekipmanlarin ayiklanmasi ve
tertibine dikkat edilmemesi
Cat1 ve cephe kaplamasi imalati
sirasinda ortamdaki olumsuz hava 0 7 5 0 12
kosullari
Calisanlarin gesitli nedenlerle
giivenli ig yapma kiiltiiriinii 7 20 19 0 46
benimsememesi
Isverenin is saglig1 ve giivenligi
konularindaki isteksizligi. 6 13 6 1 26
Is hayatinda mevzuata uymama
yoniindeki toplum kiiltiirii > 14 15 1 35
Is hayatinda etik ilkelere uymama
yoniindeki toplum kiiltiirii 5 12 4 0 21
Denetim yetersizligi 10 17 10 1 38
Yasal mevzuattaki yetersizlikler 3 6 4 1 14

Not: Kazalarin birden fazla nedene bagli olma ihtimalinden dolay: katilimcilara her bir

kaza i¢in birden fazla seg¢enegi isaretleyebilecekleri belirtilmistir.

Cat1 ve cephe kaplamalar sirasinda meydana gelen kazalarin nedeni ile kazanin meydana
getirdigi idari sonuglar arasinda iliski olup olmadigr tespit edilemeye calisilmistir. Bu
kapsamda gergeklestirilen ki-kare testi sonucunda Kki-kare degeri 23,446 olarak
hesaplanmis olup p degeri %5’ten biiyliktiir. (p degeri=0,796>0,05) Sonug¢ olarak p
degerine gore cat1 ve cephe kaplamalar1 sirasinda meydana gelen kazalarin nedeni ile

kazanin meydana getirdigi idari sonuglar arasinda iliski olmadig: goriilmektedir.
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Kazanin nedeni ile kazanin isverene maliyeti arasindaki iliski

Cizelge 4.34. Kazanin nedeni ile kazanin isverene maliyeti arasindaki iliski

Kazanin Isverene Maliyeti (Bin TL)

Kaza Nedeni

<25 26-50 51-100 >100 Bilmiyorum Toplam
Mesleki etik ve yasal mevzuat
konusundaki eksiklikler/uyulmamasi 34 4 20 18 31 107
Isveren ve calisanlarin i¢ ve dis cevre
kaynakli is saglig1 ve giivenligi 52 6 21 28 50 157

konusundaki eksiklikleri

Amaca uygun imalata ait teknik

kosullarin tantmlanamamas1 ve ihtiyag

duyulmayan malzeme ve ekipmanlarin 12 2 5 4 14 37
ayiklanamamasi/diizenli ve temiz

caligma ortaminin siirekli saglanamamasi

Toplam 98 12 46 50 95 301

Bu kisimda ¢at1 ve cephe kaplamalari sirasinda meydana gelen kazalarin nedenleri ile
kazanin igverene maliyeti arasinda iliski olup olmadig: tespit edilemeye c¢alisilmistir. Bu
kapsamda gergeklestirilen ki-kare testi sonucunda Pearson Ki-kare degeri 3,100 olarak
hesaplanmis olup p degeri %5’ten biiyiiktiir (p degeri=0,928>0,05). Sonu¢ olarak p
degerine gore cat1 ve cephe kaplamalar1 sirasinda meydana gelen kazalarin nedeni ile

kazanin igverene maliyeti arasinda iliski olmadig1 sdylenebilir.

Kazanin Kisisel sonuclari ile Kazanin isverene maliveti arasindaki iliski

Bu kisimda ¢at1 ve cephe kaplamalar1 sirasinda son 10 yilda meydana gelen kazalarin
isverene maliyeti ile kazalarin meydana getirdigi kisisel sonuglar arasinda iliski olup

olmadig tespit edilmeye calisilmistir.

Cizelge 4.35. Kazanin Kisisel Sonuglari ile kazanin isverene maliyeti arasindaki iligki

Kazanin Kisisel Sonuc¢lari

Isverene Maliyeti L AgIr Hafif
Oliim Toplam
yaralanmalar yaralanmalar

0-5.000 TL 0 5 8 13
6.000 TL-25.0000 TL 1 2 5 8
26.0000 TL-49.000 TL 1 0 1 2
50.000 TL-100.000 TL 4 3 0 7
100.000 TL-200.000 TL 3 2 0 5
200.000 TL'den fazla 5 2 0 7
Bilmiyorum 11 4 6 21

Toplam 25 18 20 63
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Bu kapsamda gerceklestirilen ki-kare testi sonucunda Ki-kare degeri 25,165 olarak
hesaplanmis olup p degeri=0,0014< %5’ten kiigiik oldugundan dolayi, ¢ati ve cephe
kaplamalar1 sirasinda meydana gelen kazalarin isverene maliyeti ile kazalarin meydana
getirdigi kisisel sonuglar arasinda iliski oldugu sdylenebilir. Cizelge 4.35’ten de goriilecegi
tizere olaym sonucunda 6liim, agir yaralanma ve hafif yaralanma durumuna gore sirasiyla
kazanin igverene maliyeti dogrusal olmasa da azalmaktadir. Kazanin igverene maliyeti;
olayin vuku bulus sekli, kazanin nedenleri ve isveren ve kazazedenin gorev ve
sorumluluklarini yerine getirip getirmedigini anlatan savci ve bilirkisi degerlendirme

raporlaria gore degismektedir.

Kazanin Kisisel sonuclar: ile isyerindeki teknik konularda ve is saghgi, is Quivenligi

konularinda egitimin Varligi arasindaki iliski

Bu kisimda isyerinde iscilere teknik konularda ve is sagligi, is gilivenligi konularinda
egitim saglanmasi durumu ile kazanin kisisel sonuglar1 arasinda iligski olup olmadig tespit

edilmeye c¢aligilmistir.

Cizelge 4.36. Kazanin Kisisel sonuglari ile isyerindeki teknik konularda ve is saghg, is
giivenligi konularinda egitimin varligi arasindaki iliski
isyerinde Teknik Konularda ve Kazanin Kisisel Sonuclar:
Is Saghgy, Is Giivenligi
Durumu

Evet 22 34 56
Hayir 4 4 8
Toplam 26 18 64

Bu kapsamda gerceklestirilen ki-kare testi sonucunda hiicrelerin %50’sinde 5’ten kiigiik
deger oldugundan Fisher’s Exact Test degerleri esas alinmistir. Fisher’s Exact Test p
degeri ise % 5’ten biiytiktiir (p degeri=0,705>0,05). Sonug olarak p degerine gore isyerinde
teknik konularda ve is sagligi, is giivenligi konularinda egitim saglanmasi durumu ile

kazanin kisisel sonuglar1 arasinda iliski olmadig1 sdylenebilir.
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Isverinde is saghgr ve Qiivenligi kurallarum ihlal eden calisanlara Yaptirim Uyeulanmasi
durumu ile Kazanin Kisisel Sonuclarinda Yasananlar arasindaki iliski

Bu kisimda isyerinde is saglig1 ve gilivenligi kurallarini ihlal eden ¢alisanlara yaptirim
uygulanmasi durumu ile kazanin kisisel sonuglarinda yasananlar ile ilgili olarak (6liim, agir

yaralanma ve hafif yaralanma) iligski olup olmadigi tespit edilemeye calisilmistir.

Cizelge 4.37. Isyerinde is sagligi ve giivenligi kurallarmni ihlal eden galisanlara yaptirim
uygulanmasi durumu ile kazanin kisisel sonuglarinda yasananlar arasindaki

iligki
Is Saghgi ve Giivenligi Kazanin Kisisel Sonugclari
Kurallarini Ihlal Eden B ]
Calisanlara Yaptirnm Oliim Agir Hafif Toplam
Uygulanma Durumu yaralanmalar yaralanmalar
Evet 11 1 8 20
Hayir 5 3 8 16
Toplam 16 4 16 36

Bu kapsamda gerceklestirilen ki-kare testi sonucunda ki-kare degeri 2,841 olarak
hesaplanmis olup p degeri %5’ten biyiiktiir (p degeri=0,242>0,05). Sonu¢ olarak p
degerine gore is sagligl ve giivenligi kurallarini ihlal eden calisanlara yaptirim uygulanma

durumu ile kazanin kisisel sonuglari arasinda iliski olmadig1 goriilmektedir.

4.5. Arastirma Bulgularinin Degerlendirilmesi ve Tartisma
4.5.1. Yasanan kazalarin nedenleri

Tez caligmasinda, ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda santiyede yasanilan kazalarin
nedenlerinin analiz edildigi “Faktor Analizi” ile sirasiyla; is yapma kiiltiirii faktoriiniin,
dinamik ve degisken dis ¢evre faktoriiniin ve is analizi faktoriiniin kazalara neden olan en

onemli faktorler olarak goriildiigii anlasilmigtir.

“Is Yapma Kiiltiirii Faktorii” olarak isimlendirilen ve is yapma kiiltiiriindeki farkliliklar ve
zayifliklarin bu kazalara neden olabilecegi seklinde ifade edilen bilesenler ise ¢aligmada;
calisanlarin  ¢esitli  nedenlerle glivenli is yapma kiiltiirlinii/kisisel — koruma
onlemlerini benimsememesi, isverenin toplu ve kisisel koruma dnlemlerine gereken 6nemi
vermemesi, ¢alisma platformlarinda “yapilacak ise ve amaca uygunlugun” aranmamasi, is
hayatinda mevzuata ve etik ilkelere uymama yoniindeki toplum kiiltiiriiniin dolayli olarak

is hayatin1 da olumsuz yonde etkilemesi ve denetim yetersizligi seklinde 6zetlenmistir.
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Literatiir caligmalar1 incelendiginde bu tip kazalara neden olan faktorler genellikle teknik
acidan ele alinmig olup, is hayatinda mevzuata ve etik ilkelere uymama yoniindeki toplum
kiiltlirliniin arastirilmas1 {lizerinde heniiz istenen diizeyde c¢aligmalarin yapilmadigi

goriilmektedir.

“Dinamik ve degisken dis ¢evre faktorii” olarak isimlendirilen ve genellikle dinamik ve
degisken dis etmenlerden kaynaklanan ve kazalara neden olabilecegi seklinde ifade edilen
bilesenler ise ¢alismada; yasal mevzuattaki yetersizlikler ve ortamdaki olumsuz hava
kosullar1 ve bu cergevede alinan onlemlerin yetersizligi seklinde kurgulanmustir. insaat
santiyelerinde kuskusuz kazalara neden olan ve genellikle dis faktdrlerden kaynaklanan ve
kazalara neden olan bir¢ok dinamik ve degisken bilesenler soz konusudur. Cati ve cephe
kaplamalar1 imalatinda, aslinda tiim aktiviteler icinde gecerli olmak {iizere, dis g¢evre
kosullarinin, teknolojinin degismesi ve mevzuatta yapilan degisiklikler sonucu kazalara
neden olabilecek bircok potansiyel (gizli kalmig) tehlike bilesenlerinin olabilecegi,
bunlarin tespitinin, alinacak proaktif saglik ve giivenlik tedbirlerinin niteligini ve niceligini

artiracagi kuskusuzdur.

Glinlimiizde artik, firmalarin varliklarmi siirdiirebilmeleri ve ayakta kalabilmeleri icin
birim maliyetlerini diisiirmeleri ve verimliliklerini artirmalar1 gerekmektedir. Is analizi, bir
isi en az zaman ve enerji harcayarak nasil yapilabileceginin aragtirildigi, isin ayrintilarinin
ve cevresel durumunun ortaya konularak; calisanlarin kisisel gereklilikleri ile is/gorev
profillerinin ortaya ¢ikarildigi (Metot etiidii) ve tiretim faktorlerinin ve ¢alisma ortaminin
verimliliginin arttirlmasinin hedeflendigi (Zaman etiidii) esnek, dinamik ve sistematik
calismalardir (Ozel, 2010). Calismada, “Is Analizi faktorii” olarak isimlendirilen ve galisan
gerekliliklerinin, ise ait gorev profillerinin, degisen is yapma bigimlerinin ve teknolojik
yeniliklerin tanimlanarak, verimliligi artirmaya doéniik calismalarin ortaya kondugu (Is
Analizi) bu ¢aligmalar sirasinda yapilan eksik/hatali degerlendirmelerin de kazalara neden
olabilecegi belirtilmistir. Bu bilesenler ise ¢alismada; cati ve cephe kaplamasi imalatinin
farkli durus pozisyonlarini gerektirmesi ve ihtiya¢ duyulmayan malzeme ve ekipmanlarin
ayiklanmasina/tertibine dikkat edilmemesi seklinde Ozetlenmistir. Siiphesiz calisma
kapsaminda ortaya konan bu bilesenler, firma 6zelinde arastirilarak, bu ve benzeri baska
potansiyel riskler ortaya ¢ikarilmalidir. Bu faktorlerin bireysel ve birlesik etkilerini analiz
ederek, cati ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda kazalari Onleyecek stratejileri

gelistirmek icin is analizi caligmalar sirasinda;
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Yiikseklik etkisinin ve dinamik gorsel nesnelerin yiiksekten diismeye katkisi
arastirilmali,

Dengenin proaktif kontrolii i¢in gorsel ipuglari, belirli renk dokular1 kullanilarak
saglanmali,

Calisma alaninda g¢alisanin postural istikrarsizlifina ve yonelim bozukluguna
neden olabilecek belirsiz gorsel uyarilar ile ilgili calisma prosediirleri
gelistirilmeli,

Calisma platformlarinda engeller, mevcut ve yeni olusmus degisikliklerin gorsel
olarak algilanmasi i¢in onlar1 ya hemen ortadan kaldirmali, ya da sinyal bantlari,
yansitici bantlarla gorsel ipuglarinda farkliliklar olusturulmali,

Dar yiizeylerde; koruyucu ray tipi yasam hatlari, diisme-yakalama platformlar
veya diger bariyer sistemleri kullanilmali, optimum destek kosullar1 belirlenmeli
ve giivenli ¢alisma mesafeleri tanimlanmali,

Calisanlarin kayma ve diisme riskini artiran, c¢ati egimi acisinin esik seviyesi
tanimlanmali ve g¢alisanlara bu yiizeylerde c¢alisirken uygulayacaklar1 glivenli
viicut hareket stratejileri konularinda egitimler verilmeli,

Cat1 kaplama malzemeleri olarak siirtinme Ozellikleri tanimlanmamis
malzemeler ile gevresel kosullardan etkilenen ¢ati konstriiksiyon malzemeleri
kullanilmamali,

Calisanlar icin en uygun ayakkabi taban malzemeleri tanimlanmal,

Calisma platformunda uyumlu olmayan malzemeler kullanilmamali ve platform
temiz tutulmali, potansiyel engeller kaldirilmals,

Biiytik boyutlu malzemeler postural kontrolii etkileyebileceginden ve gorme
alanin1 engelleyebileceginden dolayr malzeme tagima teknikleri ve insan-denge
kontrolii arasindaki iligkiler konusunda calisanlara egitimler verilmeli,
Calisanlarin bireysel denge esik seviyeleri tanimlanarak, is-dinlenme dongiileri
kurulmali,

Imalat sirasindaki gorev karmasikliklari ve farkli ¢alisma kiiltiirlerinin
calisanlarin dikkatini dagitmamasi ve denge kontroliinii bozmamasi i¢in ise 6zel
egitim prosediirleri diistiniilmeli ve,

Sanal gerceklik teknolojisi gibi teknolojiler gelistirerek, akrofobi (yiikseklik

korkusu) ve u¢ma korkusu yasayan ¢alisanlar i¢in tedavi amagli kullanilmalhidir.
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4.5.2. Giivenlik icin kullanilmasi zorunlu techizatlarin kullanilmamasinin sebepleri

Teknik elemanlarin verdikleri cevaplar dogrultusunda, ¢alisanlarin ¢at1 ve cephe kaplamasi
imalati sirasinda ¢alisirken, kendi giivenlikleri i¢in kullanmalar1 zorunlu tutulan teghizatlari
kullanmak istememe sebeplerinin arastirildigi bu g¢alismada; c¢alisanlarin ¢ati ve cephe
kaplamasi imalati sirasinda bu teghizatlarin hareketlerini kisitladigi diisiincesinde olmalari
ve bu techizatlarin 6neminden haberdar olmamalar1 temel sebepler olarak belirtilmistir.
Buna ragmen calisanlarin, bu techizatlarin kendi giivenliklerini saglayacagini diistindiikleri
de goriilmektedir. Bu durum calisanlara verilen/calisanlarin aldiklar1 “Is Yapma Kiiltiirii”
ve “Isin Basinda/Sirasinda/Siirecinde ve Is Sonrasinda Verilen Egitimler” ile dogrudan
baglantili bir konudur. Buna ilave olarak calisani rahatlatacak/calisana 6zgii ergonomik

techizatlarin gelistirilmesi de bu konuda etkili olabilecek bir diger husustur.

4.5.3.imalat sirasinda alinan saghk ve giivenlik 6nlemleri

Cogunlugu insaat miihendislerinden olusan teknik elemanlarin yaklagik %48’i, gati1 ve
cephe kaplamalar1 imalati sirasinda ilgili yasal mevzuata bakmadiklarini dile
getirmiglerdir. Aslinda bu oranin %50’ye yakin olusu, kazalarin temel nedeni ve imalat
sirasinda saglik ve giivenlik Onlemlerinin niye alimamadiginin temel gostergelerinden
biridir. Teknik elemanlarin yaklasik %35°1 ise bu imalatin uzman ve yetkili kisinin
yonetimi ve gozetiminde yapilmadigini ve %30’u ise bu imalatlar sirasinda ¢alisanin saglik
raporunun mevcut olmadigint dile getirmislerdir. Yine firmalarin yaklagik %401 gerek
platforma ulagim sirasinda, gerekse c¢alisma esnasinda toplu giivenlik Onlemlerinin
alinmadigini, yaklasik %36’s1 ise hareketli calisma platformlari, sepet ve hidrolik kaldiragh
platformlarda calisirken iscilerin emniyet kemerlerini ¢esitli gerekgelerle kullanmadigini
isaret etmislerdir. Firmalarin yaklasik %32°s1 ise diismeyi 6nleme ekipmanlarinin imalat
sirasinda kullanilmadigini, yine yaklasik %40°1 ise diismeyi 6nleme ekipmanlarinin uygun
ve hasarsiz olup olmadigmin kontroliiniin yapilmadigini belirtmislerdir. Firmalarin
yaklagik %34°1 ise ¢at1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda, kullanilacak ekipman ve
malzemelerin  standartlara  uygunluguna dikkat edilmedigini  vurgulamislardir.
Katilimcilarin %29’u da s6z konusu platforma ulasimin giivenli olup olmadigina
bakilmadigini, yaklasik %33’ ise ¢at1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasindaki aralik veya
acikliklarin; korkuluklar, bariyerler ve benzeri Onlemlerle emniyet altina alinmadigim
belirtmisglerdir. Katilimcilarin %43’ de imalat sirasinda ihtiyag duyulmayan malzeme ve

ekipmanlarin ayiklanmasina ve santiyenin tertibine dikkat edilmedigini dile getirmistir.
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Arastirmaya katilanlarin %84’ isyerinde iscilere teknik konularda ve is sagligi ve
glivenligi konularinda egitim saglandigini belirtirken, %16’s1 s6z konusu egitimlerin ¢esitli
gerekeelerle saglanmadigini dile getirmistir. Firmalarin yaklasik %31’ 1 isyerinde iscilere
mesleki egitim konusunda egitimler verildigini belirtirken, %69’ u is glivenligi konusunda
cesitli gerekeelerle, genellikle ti¢ ayda bir veya yilda bir, yerinde veya isbasinda egitimler
verildigini ya da seminerler seklinde egitimler diizenlendigini belirtmistir. Gerek mesleki
egitim konusunda, gerekse is giivenligi konusunda verilen egitimlerin say1 ve niteliginin
istenen diizeyde olmamasi kazalarin olmasina neden olan bir gdsterge olarak karsimiza
cikmaktadir. Son olarak teknik elemanlarin yaklasik %41’inin is saghgi ve giivenligi
kurallarin1 ihlal eden calisanlara yaptirim uygulanmadigini dile getirmesi ve yaptirim
uygulayanlarin %83’iliniin ise sadece sozlii uyar1 seklindeki yaptirim ile yetinmesi, kararli

bir sekilde saglik ve giivenlik tedbirlerinin alinmasina engel bir diger husustur.

Goriildugii tizere gat1 ve cephe kaplamalar: imalati sirasinda; yasal mevzuata uyulmamasi,
mesleki egitim ve is glivenligi konusunda verilen egitimlerin say1 ve niteliginin istenen
diizeyde olmamas1 ve is saglig1 ve giivenligi kurallarini ihlal eden ¢alisanlara caydirici
yaptirimlarin uygulanmamasi kararl bir sekilde saglik ve giivenlik tedbirlerinin alinmasini
engellemektedir. Yapilmasi gereken ise; is hayatinda teknik konularda, is sagligi ve
giivenligi konularinda, mevzuata ve etik ilkelere uyma yéniinde firmaya 6zgii “Is Yapma
Kiiltiiriini” olusturmak, gelistirmek ve igsellestirmek; firma icinde potansiyel (gizli
kalmis) “Dinamik ve Degisken Dis Cevre Degiskenlerini” tespit etmek ve gereken
onlemleri almak ve isin ayrintilarinin ve ¢evresel durumunun ortaya kondugu; calisanlarin
kigisel gereklilikleri ile ig/gérev profillerinin ortaya ¢ikarildigi ve tiretim faktorlerinin ve
calisma ortamimin verimliliginin arttirilmasinin hedeflendigi “Is Analizi” calismalarii

firma 6zelinde bir an 6nce baslatmak olmadir.

4.5.4.Son 10 yilda tecriibe edilen kaza istatistikleri ve iliskileri

Calisma sonucunda, ingaat firmalar1 6zelinde son 10 yilda, en fazla kazanin daha ¢ok
dinlenme saatine ve i bitimine yakin saatlerde meydana geldigi ve bu kazalarin biiytik bir
kisminin 6liimle sonuglandigi; kazalarin daha ¢ok mesleki yeterlilik ve is saghgi ve
giivenligi konusundaki eksiklikleri olan tecriibeli diiz is¢i ve ustalar arasinda yasandigi
anlagilmistir. Yapilan hipotez testi ile de sadece kazazedelerin is tecriibesi ile kazalarin

meydana getirdigi kisisel sonuglar arasinda iliski oldugu ve is tecriibesi arttik¢a 6liim veya
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yaralanma ile sonuglanan kaza sayilarinda azalmalar yasandigi gézlemlenmistir. Meydana
gelen kazalarda taraflarin genellikle uzlasma yoluna gitmeyi tercih ettigi veya suglu olan
kisinin yapilan yargilama sonucunda para cezasina garptirildigi anlasilmaktadir. Kazanin
isverene maliyeti ise; olaym sonucunda oOliim, agir yaralanma ve hafif yararlanma
durumuna gore sirastyla dogrusal olmasa da azalmaktadir. Son 10 yilda yasanan kazalarin
nedenlerine bakildiginda ise, kaza sayisinin fazla olusuna sebep olan en 6nemli faktorler; is
yapma kiiltlirti faktorti, dinamik ve degisken dis ¢evre faktorii ve is analizi faktorii olarak

siralanmaktadir.
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5. SONUC VE ONERILER

Tez calismasinda insaat firmalar1 6zelinde cat1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda
cesitli nedenlerden dolay1 yasanan kazalarin nedenleri sirasiyla; is yapma kiiltiirti faktorii,

dinamik ve degisken dis g¢evre faktorii ve is analizi faktorii olarak islenmistir.

Is yapma kiiltiiriindeki farkliliklar ve zayifliklarin kazalara neden olabilecek bilesenleri ise
caligmada; c¢alisanlarin cesitli nedenlerle gilivenli is yapma kiltiiriinti/kisisel koruma
onlemlerini benimsememesi, isverenin toplu ve kisisel koruma onlemlerine gereken dnemi
vermemesi, ¢alisma platformlarinda “yapilacak ise ve amaca uygunlugun” aranmamasi, is
hayatinda mevzuata ve etik ilkelere uyulmamasi ve denetim yetersizligi seklinde
Ozetlenmistir. Bu faktore ait bilesenlerin gerek teknik acidan, gerek mevzuat agisindan ve
gerekse etik ilkelere uyarak yeniden ele alinmasi, gelistirilmesi ve igsellestirilmesinin bir

zorunluluk oldugu, ¢alismada vurgulanan temel olgudur.

“Dinamik ve degisken dis ¢evre faktorii” olarak isimlendirilen ve genellikle dinamik ve
degisken dis etmenlerden kaynaklanan ve kazalara neden olabilecegi seklinde ifade edilen
bilesenler ise calismada; yasal mevzuattaki yetersizlikler ve ortamdaki olumsuz hava
kosullar1 ve bu gergevede alinan onlemlerin yetersizligi seklinde kurgulanmustir. Insaat
santiyelerinde kuskusuz kazalara neden olan ve genellikle dinamik ve degisken dis ¢evre
faktorlerinden kaynaklanan bir¢cok potansiyel (gizli kalmis) tehlike bileseninin olabilecegi,
bunlarin tespitinin, alinacak proaktif saglik ve giivenlik tedbirlerinin niteligini ve niceligini

artiracag kuskusuzdur.

Calismada, “Is Analizi Faktorii” bilesenleri ise; cat1 ve cephe kaplamasi imalatmn farkli
durus pozisyonlarin1 gerektirmesi ve ihtiyag duyulmayan malzeme ve ekipmanlarin
ayiklanmasina/tertibine dikkat edilmemesi seklinde Ozetlenmistir. Firmalar tarafindan;
calisan gerekliliklerinin, ige ait gdrev profillerinin, degisen is yapma bigimlerinin ve
teknolojik yeniliklerin tanimlanarak, verimliligi artirmaya doniik calismalarin ortaya
kondugu is analizi ¢aligmalar1 ile bu kazalarin onlenebilecegi veya minimize edecegi

caligmada vurgulanan bir diger husustur.

Cat1 ve cephe imalati sirasinda gerceklesen is kazalarinin ¢ogu; genellikle ¢evresel, gorevle

ilgili ve kisisel faktorlerin bir veya birkacinin bir araya gelmesi sonucunda, yasanan
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dikkatsizlik ve tedbirsizlikler sonucu ozellikle gorsel algilamanin ve dengenin kaybi
sonucu ger¢eklesmektedir. Tez ¢aligmasinda, is analizi ¢caligsmalar1 sirasinda; gorsel alginin
ve denge kaybinin iyilestirilmesi i¢in; yiikseklik etkisi ve tedavisi konusunda, insan-denge
iliskileri konusunda ve gorsel algilamanin 1iyilestirilmesi konusunda arastirmalarin
yapilmast gerektigi; giivenli ¢alisma kosullarini saglayarak, ¢alisma platformuna uyumlu
malzemeler kullanarak, platformu temiz tutarak ve platform oniindeki potansiyel engelleri
kaldirarak, ¢alisanlar1 giivenli viicut hareket stratejileri konusunda egiterek ve is-dinlenme

dongiileri kurarak bu ¢alismalarin yapilmasi gerektigi belirtilmistir.

Calisanlarin cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda c¢aligirken, kendi giivenlikleri i¢in
kullanmalar1 zorunlu tutulan techizatlar1 kullanmak istememe sebepleri ise calismada;
calisanlarin ¢ati ve cephe kaplamasi imalati sirasinda bu techizatlarin hareketlerini
kisitladigi diisiincesinde olmalari ve bu teghizatlarin dneminden haberdar olmamalari temel
sebepler olarak belirtilmistir. Tez c¢alismasinda, bu durumun, calisanlara
verilen/¢alisanlarin aldiklar1 “Is Yapma Kiiltiirii” ve “Isin Basinda/Sirasinda/Siirecinde ve
Is Sonrasinda Verilen Egitimler” ile dogrudan baglantili bir konu oldugu ve firmalar
Ozelinde bu kiiltiiriin i¢sellestirilmesi ve verilen egitimlerin siireklilik arz etmesinin 6nemi

iizerinde durulmustur.

Tez calismasinda tartisilan bir diger konu, c¢att ve cephe kaplamalari imalati sirasinda;
yasal mevzuata uyulmamasi, mesleki egitim ve i giivenligi konusunda verilen egitimlerin
say1 ve niteliginin istenen diizeyde olmamasi ve is saghg ve giivenligi kurallarini ihlal
eden ¢alisanlara caydirici yaptirimlarin uygulanmamasi ve bunun da firma 6zelinde kararl
bir sekilde saglik ve giivenlik tedbirlerinin alinmasin1 engelledigi hususudur. Katilimcilara
caligtiklar1 ortamda alinan giivenlik 6nlemleri soruldugunda, bu soruya gergekg¢i cevaplar
vermedikleri ve aslinda anket sorularinda verilen temel bagliklarin biiyiik bir cogunlugunu
firma genelinde uygulamadiklar1 gériilmiistiir. Imalat sirasinda alinan saglik ve giivenlik
onlemleri incelendiginde; yasal mevzuata nispeten uyuldugu (%48’ uymadigini belirtmis),
imalatin genelde uzman ve yetkili kisinin yonetimi ve gdzetiminde yapildig1 (%35°1 harig),
calisanlarin genelde saglik raporlarinin oldugu (%30°u harig), toplu ve kisisel koruma
onlemlerini aldiklar1 (%40 ve %36’s1 harig), diismeyi Onleyici ekipmanlart kullandiklar:
(%32’si hari¢) ve bakim-kontrollerini yaptiklar1 (%40°1 hari¢), kullanilacak ekipman ve
malzemelerin standartlara uygunluguna dikkat ettikleri (%34’i haric), platforma ulagimin

giivenli olup olmadigina baktiklarini (%29°u harig), aralik veya agikliklarin; korkuluklar,
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bariyerler ve benzeri Onlemlerle emniyet altina alindigini (%33’ hari¢) ve ihtiyag
duyulmayan malzeme ve ekipmanlarin ayiklandigini ve santiyenin tertibine dikkat
edildigini (%43l hari¢) belirtmislerdir. Buna karsin mesleki egitim ve is gilivenligi
konusunda egitimlerin verildigi (%84), ancak bu egitimlerin say1 ve niteliginin istenen
diizeyde olmadigi ve is saglhigi ve giivenligi kurallarini ihlal eden calisanlara yaptirimlarin
uygulandigr (%40°1 harig¢), ancak sadece sozlii uyari ile yetinildigi (%83), caydirict
yaptinmlarin uygulanmadig1 i¢in kararli bir sekilde saglik ve giivenlik tedbirlerinin
yeterince alinamadigi anlasilmistir. Calismada firma Gzelinde yapilmasi gerekenler; is
hayatinda teknik konularda, is sagligi1 ve giivenligi konularinda, mevzuata ve etik ilkelere
uyma yoniinde firmaya ozgii “Is Yapma Kiiltiiriini” olusturmak, gelistirmek ve
icsellestirmek; firma icinde potansiyel (gizli kalmig) “Dinamik ve Degisken Dis Cevre
Degiskenlerini” tespit etmek ve gereken onlemleri almak ve isin ayrintilarinin ve ¢evresel
durumunun ortaya kondugu; calisanlarin kisisel gereklilikleri ile is/gorev profillerinin
ortaya cikarildig, tiretim faktorlerinin ve ¢alisma ortaminin verimliliginin arttirilmasinin
hedeflendigi “Is Analizi” ¢alismalarini firma 6zelinde bir an once baslatmak seklinde
Ozetlenmistir. Bunun yani sira; verilecek egitimlerle, o6diil/ceza uygulamalar1 ve
yaptirimlarla bu tedbirlerin kazalar1 ortadan kaldirmanin veya minimize etmenin miimkiin

olabilecegi de galismada belirtilmistir.

Tez calismasinin son boliimiinde ise, insaat firmalar1 6zelinde son 10 yilda yasanan
kazalarin giiniin hangi saatinde gergeklestigi ile ilgili analiz yapilmistir. Kaza saati ile ilgili
olarak, literatiirde yapilan caligmalarda elde edilen sonuglarda, calisanin genellikle belli bir
calisma siiresi sonunda yorgunluk ve dikkatsizlik sonucu kazaya ugradigi seklinde
yorumlar bulunmaktadir. Kines (2002) sabah c¢alisma saatlerinden daha ¢ok 6gleden sonra
kazalarin oldugunu belirtirken, Aslan (2001) sabah ve aksam is bitim saatlerine yakin
saatlerde 15 kazalarinin olduguna dikkat ¢ekmistir. Yine Akarsu (2016) mesai baslangict
olarak ifade ettigi kaza saatini ise uyum saglayamama sebebiyle aciklarken, is bitis
saatlerinde yogun olan is kazalarin sebebini ise yorgunluk ve dikkatsizlikle
iligkilendirmistir. Bu ¢alismada da, kazalarin giiniin hangi béliimiinde gerceklestigi ile
ilgili analizlerin sonucu, literatiire uyumlu sekilde ¢ogunun daha ¢ok dinlenme saatine ve is
bitimine yakin saatlerde meydana geldigi ve bu kazalarin biiyiik bir kismimin 6liimle
sonuglandig1; kazalarin daha ¢ok mesleki yeterlilik ve is saglig1 ve gilivenligi konusundaki

eksiklikleri olan tecriibeli diiz is¢i ve ustalar arasinda yasandigi belirtilmistir.
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Kaza saatleri goz oniine alindiginda, uzun ¢aligma siirelerinin sonuna dogru meydana gelen
kazalar1 engelleyebilmek i¢in, bir is giinii i¢indeki toplam dinlenme siirelerini; daha kisa
stireli, fakat daha c¢ok sayida molalar seklinde, isin Ozelligine bagli olarak, santiye
kosullarinin izin verdigi Olgiide, calisanlarinin dikkatlerini toplayacaklart az da olsa
dinlenebilecekleri siireler olarak diizenlenmesi Onerisinin faydali olup olmadig: ileriki

calismalarda arastirilabilir.

Yapilan hipotez testi ile de sadece kazazedelerin is tecriibesi ile kazalarin meydana
getirdigi kisisel sonuglar arasinda iliski oldugu ve is tecriibesi arttikca Oliim veya

yaralanma ile sonuglanan kaza sayilarinda azalmalar yasandig1 gézlemlenmistir.

Literatiirde is kazalari ile ilgili yapilan gozlem, anket tiirli ¢aligmalar sonugclari, is
kazalarma ugrayan calisanlari deneyim ve yaslarina gore yorumlandiginda, birbiriyle
tamamen Ortiismeyen fakat genellestirilebilen ortak noktalar1 oldugu goriilebilmektedir.
Hsia ve Simenov (2001) yash ¢alisanlarda denge kaybina bagli olarak, yas artikca is
kazalarinda 6liim oranini arttigini, ayrica deneyimsiz ¢alisanlarda da 6zellikle ¢ati islerinde
is kazasi sorunlar1 ortaya ciktigini belirtmistir. Aslan (2008) ise, 30 yas altinda olan
calisanlarda yiiksekten diisme kazalarina daha az rastlandigini ifade etmistir. Dong (2009)
ise, yaptigr c¢alismasmnin sonucunda is kazalarinin gen¢ tecriibesiz ve 55 yas {sti
calisanlarda yogunlastigini belirtmistir. Dong ve digerlerinin (2013) diger bir ¢alismasinda
ise, 13 kazalarinin 20 yastan kiiciik ve 44 yastan biiyiik calisanlarda yogunlastigini ifade
etmislerdir. Literatiirde yukarida belirtilen calismalardan c¢ikarim olarak; yasi geng ve
deneyimi fazla olmayan calisanlarla, yasli c¢alisanlarin is kazalarina daha ¢ok maruz
kaldiklar1 ifade edilebilir. Bu calismada yapilan anket c¢aligmalarinin sonuglar1 da is
tecriibesi arttikca Oliim ve yaralanma olaylarinin daha az gorildiiginii ve belli yas
gruplarindaki is kazalar1 oranlari ile literatiirde elde edilen sonuglarimin Ortiistiigiini
dogrulamistir. Fakat literatiirde gergeklestirilen ¢aligmalarin biiyiik bir kisminda tilkelerin
gelismis ya da gelismekte olan bir iilke olmasi, mevzuati ve ¢aligsma kiiltiirii dogrultusunda
calisanlarin yasinda da degisiklikler olabilmektedir. Ozellikle, bu ¢alismanin konusu olan
yiiksekte calisma, insaat is kolunun en cok kaza sayisinin gerceklestigi ¢alisma grubu
olarak, 6zel bir 6neme sahiptir. Artik giinlimiizde ara¢ kullanma ehliyetin bile yasa gore
kisitlandig1 goz Oniine alinirsa, yiiksekte calisanlardan istenen saglik raporlarinin yani sira

belli bir yas sinir1 ile de sinirlandirilmast gerektigi 6nerisi yapilabilir.
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Calismanin son kisminda ise meydana gelen kazalarda taraflarin genellikle uzlasma yoluna
gitmeyi tercih ettikleri veya suclu olan kisinin yapilan yargilama sonucunda para cezasina
carptirildig1 anlasilmaktadir. Kazanin isverene maliyeti ise; olaym sonucunda 6lim, agir
yaralanma ve hafif yararlanma durumuna gore sirasiyla dogrusal olmasa da azaldig
goriilmektedir. Son 10 yilda yasanan kazalarin nedenlerine bakildiginda ise, kaza sayisinin
fazla olusuna sebep olan en onemli faktorler olarak; is yapma kiiltiirii faktorii, dinamik ve

degisken dis ¢evre faktorii ve is analizi faktorii olarak siralanmaktadir.
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EKLER

EK-1. ANKET

Sayin katihmer;

Bolgemizde cati ve cephe kaplamalari imalati sirasinda ¢esitli nedenlerle yasanan is
kazalarinin azaltilmasi amaciyla, yiiriitiillen Yiiksek Lisans Tez Calismast kapsaminda
diizenledigimiz anket sorular1 asagidadir. Fazla zamanimizi almayacagini diisiindiigiimiiz
anketi, kendi tecriibelerinizi ve gergekleri yansitarak doldurmaniz calismanin amacina
ulagmasi agisindan bliyiik onem tasimaktadir. Simdiden katkilariniz ig¢in tesekkiir eder,
anketi cevaplayan kisi/kurum/firma isimlerinin kesinlikle gizli kalacagini beyan ederiz.

Saygilarimizla. Onur Yildiz, Yrd. Dog. Dr. Giilgiin Mistikoglu, Do¢. Dr. Ercan ERDIS

Ad1 Soyadi R  Jduny 4 (Istege bagl)
Unvani : () Ins. Miih. () Is Giivenligi Uzmani () Diger: ............
Sektordeki Calisma Siiresi :............... yil

SORU 1) Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda, kaza sayilarinin fazla olus nedenlerini
Onem sirasina gore siralayiniz?

(1. Hic 6nemli degil, 2. Onemli degil, 3. Kararsizim, 4. Onemli, 5. Cok énemli)

Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda ihtiya¢ duyulmayan malzeme

ve ekipmanlarin ayiklanmasina ve tertibine dikkat edilmemesi [1] 12] [3] [4] [5]
Cat1 ve cephe kaplamasi imalatinin farkli durus pozisyonlari gerektirmesi [1] [2] [3] [4] [5]
Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sirasinda olumsuz hava kosullari [1][2] [3] [4] [5]
Calisma platformlarinda yapilacak ise ve amaca uygunlugun aranmamasi [1] [2] [3] [4][5]
Denetim yetersizligi [1] [2] [3] [4][5]
Isverenin toplu ve kisisel koruma dnlemlerine gereken dnemi vermemesi [1] [2] [3] [4][5]
Calisanlarin ¢esitli nedenlerle giivenli is yapma kiiltiiriinii/ kisisel

koruma 6nlemlerini benimsememesi [1] [2] [3] [4] [5]
Is hayatinda mevzuata ve etik ilkelere uymama yoniindeki toplum kiiltiirii [1] [2] [3] [4] [5]
Yasal mevzuattaki yetersizlikler [1] 12] [3]1[4] [5]
SORU 2) Iscilerin cat1 ve cephe kaplamas1 imalat: sirasinda ¢alisirken calisanlarin kendi
giivenlikleri i¢in kullanmalart zorunlu tutulan techizatlari, kullanmak istememelerinin
sebeplerini onem derecesine gore siralaymiz? (1:Cok 6nemsiz, 5:Cok dnemli)

Calisma sirasinda hareketlerinin kisitlandigini diisinmeleri  [1] [2] [3] [4] [5]
Teghizatlarin giivenliklerini saglamayacagini diisiinmeleri [1] 2] [3] [4] [5]
Techizatlarin 6neminden haberdar olmamalari [1] [2] [3] [4] [5]
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Bu tutumu cesaret gostergesi olarak diistiinmeleri [1] [2] [3][4] [5]
Kisisel koruyucu donanimin, kullanan ¢alisanlar igin
ergonomik olmamasi [1] [2] [3] [4] [5]
SORU 3) Cati ve cephe kaplamalari imalati sirasinda alinan giivenlik Onlemlerini
belirtiniz?
Cat1 ve cephe kaplamalar gibi yiiksekte ¢alisan is¢ilerin saglik raporlarinin
olup olmadigina bakilmaktadir. ( )Evet ( )Hayr
Cati ve cephe kaplamalar1 imalati uzman ve yetkili kisinin yonetimi ve gozetiminde
yapilmaktadir. ( )Evet ( )Hayrr
Cat1 ve cephe kaplamalar1 platformuna ulagimin giivenli olup olmadigina bakilmaktadir.

( )Evet ( )Hayir
Calisanlar i¢in toplu giivenlik dnlemleri (glivenlik ag1 vb) alinmaktadir.

( )Evet ( )Hayir
Diisme 6nleme ekipmanlar1 (Ornegin; korkuluk, emniyet kemeri, yatay ve dikey yondeki
yasam halatlarinin) yapilan is ile paralel olarak uygun bir sekilde kullanilmaktadir.

( )Evet ( )Hayir
Diismeyi engelleme ekipmanlarinin uygun,, denetimi yapilmis ve hasarsiz olup olmadigi
kontrol edilmektedir. ( )Evet ( )Haywr
Hareketli calisma platformlari, sepet ve hidrolik kaldirachh platformlar kullanilirken
caligsanlar emniyet kemeri takmakta ve kendilerini giivenli bir yere baglamaktadirlar.

( )Evet ( )Hayir
Cat1 ve cephe kaplamalari imalati sirasinda aralik veya agikliklar, korkuluk, bariyerler ve
benzeri 6nlemlerle emniyet altina alinmagtir. ( )Evet ( )Hayir
Cat1 ve cephe kaplamalar1 imalat ile ilgili yasal mevzuata bakilmaktadir.

( )Evet ( )Haywr
Yasal mevzuatt Delirtiniz....... ..o
Iscilerle teknik konularda ve is sagligi, is giivenligi konularinda egitim saglanmaktadir.

( )Evet ( )Hayir

(Cevabiniz “Evet” ise asagidaki sorulari cevaplayiniz)

Egitimin kapsami nedir? ( )Mesleki egitim ()Is giivenligi egitimi
Tercih edilen egitim tiirii nedir? ()Isyerinde-Isbasinda ( )Egitim seminerleri ile
Egitimin verilme siklig1 nedir? () Giinliik () Haftada bir ( ) Ayda bir ( )Y1lda bir ()
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Cat1 ve cephe kaplamalar1 imalat1 sirasinda ihtiya¢ duyulmayan malzeme
ve ekipmanlarin ayiklanmasina ve tertibine dikkat edilmektedir.

( )Evet ( )Hayr
Gece caligmasi i¢in yeterli aydinlatmanin olup olmadigina bakilmaktadir.

( )Evet ( )Hayir
Cat1 ve cephe kaplamalar1 isleri i¢in kullanilacak ekipman, malzeme ve imalatin
standartlara uygunluguna dikkat edilmektedir. ( )Evet ( )Haywr
Is saglig1 ve giivenligi kurallarini ihlal eden ¢alisanlara yaptirrm uygulanmaktadir.

( )Evet ( )Hayrr
(Cevabiniz “Evet” ise yaptirum tiirleri nelerdir?)

( ) Para Cezas1 ( ) Sozlii uyar1 ( ) Isten siireli uzaklastirma ( ) Isten ¢ikarma () Diger...........
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SORU 4) Cat1 ve cephe kaplamalar1 imalati sirasinda tecriibe edindiginiz kazalarla ilgili tabloda

sizden istenilenlere cevap veriniz? (Son 10 yilda gerceklesen kazalar1 dikkate aliniz.)

Kazaya
Maruz Nedenleri . isverene
Kaza Kaza Saati Kisisel Kalanin . Idari Sonuclar yaklasik
No Sonugclari Gorevi, (Bl.rden ¢ok S(?g:.enek ve Coziim Sekli ~ maliyeti
Tecriibesi isaretlenebilir) (1000TL)
ve Yasi
Kaza [J Sabah 7 Oliim Gorevi [1Calisma platformlarinin “yapilacak [1Yargilama [10-5
1 08:00/10:00 C Agir [ Diiz Isci ise ve amaca uygun”’ olmamasi. sonucunda para  [16-25
[ Sabah yaralanmalar [JUsta OToplu ve kisisel koruma cezasi verildi. [126-49
10:00/12:00 [ Hafif OTeknik Onlemlerinin yeterince alinmamasi. [ Yargilama 150-100
[ Dinlenme  yaralanmalar Eleman [J Cat1 ve cephe kaplamasi imalati sonucunda hapis  [7100-200
saati O Diger sirasinda ihtiya¢ duyulmayan cezast verildi. 1>200
71 Ogleden Tecriibe...y1l malzeme ve ekipmanlarin [1Yargilama
sonra Yasi: ayiklanmasina ve tertibine dikkat sonucunda hapis
13:00/15:00 edilmemesi. ve para cezasl
1 Ogleden [1Cat1 ve cephe kaplamasi imalati verildi.
sonra sirasinda ortamdaki olumsuz hava [JUzlagma yoluna
15:00/17:00 kosullar1. gidildi.
(] 17:00- [JCalisanlarin ¢esitli nedenlerle UDiger
20:00 arast giivenli ig yapma kiiltiirini ...
] Gece benimsememesi,
Clisverinin is sagligi ve giivenligi
konularindaki isteksizligi.
[1s hayatinda mevzuata ve etik
ilkelere uymama yoniindeki toplum
[JDenetim yetersizligi.
[Yasal mevzuattaki yetersizlikler.
Kaza
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